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B SZERKESZTGI JEGYZET

JOVEDELMI EGYENLOTLENSEG

ESA 220V

A jovedelmi egyenldtlenség sokaig a kézgazdasagtan mostohagyereke
volt. A Napkiraly udvaraban, a spanyol grandok kézott, de még a purita-
nabhb Anglidban vagy Poroszaorszaghan sem jutott volna eszéhe épesz
embernek megkeérdéjelezni a szorgalmas polgérsag eredeti tékefel-
halmozasanak jogosséagat. A megszolgalt profit megtakaritassa valt, a
maganvagyonral levalt a vallalati, s mindez kapraztatd pompa arnyé-
kaban tortént. A tartds gazdagsag arnyékot kedveld névény, a gyorsan
nove, illegalisan szerzett vagy hivalkodé formajat tlddzi a NAV és a rend-
érség, de legfékeépp irigység és megvetés targya.

A létrejové vagyonok termeldeszkozokben testestiltek meg, s a kapita-
lizmusnak alapaxiomaja, hogy a tehetséges és szaorgalmas vallalkozo
[mint E, az 6t termelési tényezd egyike, sot talan legtitokzatosahbika)
tudja mukodtetni és fejleszteni a gazdasagot, amiért plusz jutalmat
érdemel. Az egyenlétlenség korlatozasa a XVII-XIX. szazad fejlett gaz-
dasagaiban tehat nemcsak karos lett volna, de erkélcsileg ertelmetlen
is. A XX. szézad elejére egyesek szerint ez gyékeresen megvaltozott,
s Marx nyomdokain létrejott egy olyan eszme, mely szerint a kizsak-
manyolds megszlntetendd, a kapitalistak likvidalandok, a cél pedig
a magantulajdon nélkuli teljes egyenldség: a kommunizmus. Hogy
mennyi baj szarmazott a megvaldsitasbol és az erdszakhdl, s meny-
nyire hibéds maga az eszme, abba most ne menjlnk bele. A szacializmus
mindenesetre latvanyos kudarcot vallott erkélcsileg, de gazdasagilag is.

Jé harom évtized telt el az 1989-es fordulat ¢ta, s nyugati kdzgazda-
szok most tudoményos madszerekkel keresik az egyenldség terme-
szetes hatdrait. Elég csak Piketty, Atkinson, Milanovic mUveire gondolni.
A jovedelmi és ebhdl eredd vagyoni kiilénbségek nem eltintetheték vagy
eltuntetenddk, am mértéktelen kilénbséglk is embertelen, s6t gazda-
sagilag is karos. Olyan ez, mint az dram: az anyaghan az atomok és
molekulak elektromos 6sszetartd ereje, szinte lathatatlan. Am ha nagy
teljesitményre van szikség vagy nagy tavolsagra kell szallitani, akar 750
kV is lehet a szabvanyos nagyfeszultség. A mindennapi és helyi haszna-
lathan kialakult egy feszlltségintervallum, amely mar elég nagy erét ad,
de mégis kezelhetéen kockazatos, az USA-han ez 110 V, a vilag nagy
reszeén tohbnyire 220 vagy 230. A kis ingadozas nem szamit, a nagy
tonkreteszi a készllékeket. A rovidzarlatok vagy pusztitébb jelenségek
ellen biztonsagi rendszerek védenek minket, am meég a legfejlettebb
biztonsagi rendszerek is meghibésodnak néha, bar egyre ritkédbban (Id.
atombalesetek].
Az aram a tlizhoz hasonldan egyik legnagyobh baratunk, de jatszani
nem szabad vele, vagyis pontosan ismernlink kell természetét, hogy
kontrallalva alkalmazhassuk. Vajon ismerjlk-e pontosan a gazdasagi
egyenltlenség természetét, egyenslyat és hatarait? Ugy gondolom,
korunk egyik legfontosahbb feladata ez, lapunk tematikus szama ebben
nyujt szerény segitséget.

Prof. Dr. Téth Gergely / KOVET Egyestilet
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Szerz6: Bera Péter / kdrnyezetmeérnok

Az elmult evtizedekben fokozodo erdfeszité-
seket tettek a mesterséges anyagokhdl keé-
szult termékek hulladékainak elhelyezésére,
kezeléseére, illetve Ujrahasznositasara. Ennek
ellenére az iparosodott orszagok mdanyag-
hulladékainak jelentés része Azsidban lan-
dalt, elvileg Ujrahasznositésra, gyakorlatilag
jelentds részhen hulladéklerakdkra. A negativ
tarsadalmi visszhangra tekintettel Kina 2018-
ban betiltotta a legtéhb mdanyaghulladék
importjat, szerepét részben mas orszagok
vették at (pl. Vietnam, Malta). A tiltdsnak a
modellek szerint csak korlatozott gazda-
sagi hatasa lesz a kinai gazdasagra, viszont
jelentds terhet ro a fejlett vilag hulladékgazdal-
kodasara (Huang és mtsai, 2020). Az Europai
Unié a korkdros gazdasag megvaldsitasara
torekszik, ugyanakkor a mulanyagok névekvé
Ujrahasznositasat feltételezi, amely azonban
szamos problémaval, szlk keresztmetszettel
és kompromisszumos megaldassal kiiszkadik
[Hahladakis és mtsai, 2019). Az események
fényében roviden attekintjuk a muianyagok
Ujrahasznositasanak fébb technoldgiai-gaz-
dasagi probléemait, és roviden kitérdnk a jelen-
legi magyarorszagi helyzet bemutatasara is.

Amig a fém, az Uveg és a papir hulladékat
gond nelkll vissza lehet dolgozni az eredeti
funkcidjara, mint az eredeti termék, addig a
muanyagok és a gumik nem hasznalhatok fel
az eredeti célokra. Igaz, az (iveghasznositas
terén is fejleszteni kell a technolagiat, mert
jelenleg az Uveget dragabh Ujrahasznosi-
tani, mint a primer, vagyis elsédleges anyagot
legyartani. Ezért kulénbozd technoldgiai kisér-

letek vannak folyamathan mas termeékek ki-
fejlesztésére, mint pl. hiolégiailag lebomld
muianyag palackokra vagy papirbdl készult ita-
losdobozokra. A mUanyagok fizikai tulajdon-
sagai jelentésen romlanak hasznalat kozhen
(pl. a stahilizalatlan polietilén mezdgazdasagi
foliat egy-két év utan Ossze lehet soparni],
igy - bar magas héfokon Ujradmlesztheték -
sohasem lesz beléllk ugyanaz az anyag, mint
alkalmazasuk elétt, tehat masodlagos felhasz-
nalasuk csak muszakilag szerényebh termeékek
eléallitasat teszi lehetéve. A téma jelentéségeét
az a hatalmas mennyiségli mianyaghulladék
adja, amely vilagszerte keletkezik évente.
Az Eurostat adatai szerint 2016-han Eurépaban
atlagosan évente fejenkent 31,9 kg mianyag-
hulladékat termeltink, a magyar érték 31,5 kg.
Jelenleg Eurépaban a muanyaghulladékok
42%-at hasznositjak Ujra, Magyarorszagon ez
az arany csak 32%.

Szamos hulladékkezelési madszer létezik, viszont
a probléméra Ujrahasznosito eljarasok nyujt-
hatnak kiemelkedé megoldast. llyen megoldéas
példaul a muanyaghulladékok fizikai haszno-
sitasa, vagyis azok daralasa, melynek sorén a
mUanyaghulladékhal értékes, a mlanyagiparban
hasznosithatd alapanyagokat lehet eldallitani.
A muanyagok féként csomagoloanyag forma-
jaban kertinek felhasznalasra, igy szelektiv gy(j-
téssel viszonylag nagy hanyadat vissza lehetne
forgatni alapanyagként. A szelektiv gydjtés
azonhan meég a fejlett orszagokban is prob-
l[émat jelent, ezért a nem szelektiven gydjtott
muanyaghulladék kezelésére is megoldast
kell talalni. Eurdpaban egyre elterjedtebb a

kommunalis hulladék részleges valogatasa,
melynek eredménye muanyag, papir, fém és
fa kulénbozé aranyu keveréke, melyet ugyne-
vezett alternativ tlzeldanyagként hasznalnak
fel a cementgyarakban és hulladékégetdkben
ugynevezett RDF-ként [(Resource Descrip-
tion Framework, amely egy masodlagos
tlzeléanyag, ami a kommunalis hulladékok
nagyobh fltéeértékd frakcigja). Tekintettel arra,
hogy a muanyagok az élet minden terlletén
megtalalhatok, elkertlhetetlen, hogy a legkl-
lénbozdbb iparédgakban dolgozd szakemberek
kapcsolatha ne kertljenek veltk. Ma mar sok,
gélelmiszereket vagy gyogyszereket gyarto, il-
letve autaipari vallalat is rendelkezik mianyag-
feldolgozd gépekkel. Gyakran a tdlt6- vagy
kiszerel6 Uzemekben jelenik meg a muanyag,
hiszen a csomagoldanyagok nagy része ebbdl
keszul. A felmertlé problémak megoldasahoz,
a megfeleld anyagtipus vagy technoldgia kiva-
lasztédsahoz, egeszségligyi, jogi, gazdasagi
kerdések tisztazasahoz egyarant elengedhe-
tetlen legalabb némi ismeret a mdanyagok jel-
legzetességeivel, viselkedésével kapcsolatban.
Ezek az ismeretek megkannyitik a parbeszédet
a terUlet specialistaival és elvezetnek a prob-
lémak gyors és gazdasdgos megoldasahoz.
Tekintettel a muianyagok felhasznalasanak
tipus szerinti megoszlasara, figyelmlnket elsé-
sorban a leggyakrabhan eléforduld, nagy meny-
nyiségben gyartott mdanyagok feldolgozasaval
gs alkalmazaséval kapcsolatos problémakra
forditjuk, és kevesebhet foglalkozunk a kulon-
leges muanyagokkal.




Ujrahasznositasi szimbélumok

n
ah

PETE

1 - PET (polietilén-tereftalat)
Ujonnan: tditéstiveg, mogyord-
krémes bodon, keksztalcak
Ujrahasznositva: haldzsak
téltéanyaga, szényegszal, kotel,
parna, kefeszal, miszal

2 - HDPE (nagy siirtiségii poli-
etilén)

Ujonnan: tejestiveg, mososzeres-
és olajosflakonok
Ujrahasznositva: viragcserép,
szemeteskosar, forgalomiranyito
baja, mososzeresflakon

3 - PVC (polivinil-klorid)
Ujonnan: samponosflakon, stitd-
olajos Uveg, gyorséttermi evé-
eszkdzok, ablakkeret, kabelhgj,
lindleum, szalagfuggony
Ujrahasznositva: vizvezeték-
csbvek, csatornacsovek, kabel-
vedd csatarnak

4 - LDPE (kis stiriiség(i polietilén)
Ujonnan:  szatyrok,
zacsko, kenyereszacskd, marga-
rinosdoboz-tetd
Ujrahasznositva; szemetes-
zacska, sitteszsak

fliszeres-

LDPE

A 5 - PP (polipropilén)
5 Ujonnan: joghurtosdoboz, lekva-
L) rosuveg, flakankupak
PP Ujrahasznositva: miianyag épitd-
anyag, autéakkumulator-doboz,
rekesz, lada, kerti butor, vodor

6 - PS (polisztirol)

Ujonnan: eldobhatd kavéspohar,
csomagoldeszkozok, hisostalca
PS Ujrahasznositva: éplletanyagok,
magnokazetta, kazettatok, virag-
cserép

7 - Egyéb

Altalaban egyéb mianyagok
keveréke: ketchuposflakan,
mikrézhato tanyérok

Fizikai ujrahasznositas

A mechanikai vagy fizikai Ujrahasznositasi
eljarasok alapja az, hogy a polimer molekula-
szerkezetének megvaltoztatasa nélkdl - nem
Ugy, mint a kémiai hasznositasnal - dolgozza
fel a hulladékot. A hére lagyulé mulanyagok
magas héfokon toérténd olvasztasat és for-
makba vald ontését jelenti. A tényleges fel-
dolgozas el6tt egy elékészitd eljarast, vagyis
el6kezelést vegeznek. Az eldkészités tartalmaz
az idegen anyagoktdl (pl. tiveg, fém] vald valo-
gatast, esetleg polimerek szerinti vélogatast,
szeparalast, apritast, daralast, valamint tisz-
titast és szaritast. A legtébb technolégianal
szigoru elékészités szukséges, de létezik alyan
eljaras is, ahol elég minimalis elékészités is,
gs kozvetlenul torténik az anyag froccsontese.
Ezaltal, a fizikailag gyengébh minéség miatt
kizarolag vastag falt termékek allithatdk elg,
mint pl. l1adak, raklapok. Az UGjrahasznositas
jelentés problémaja, hogy a nagy logisztikai-,
kezelési koltség és a termek kisebb értéke
miatt alacsony lesz a profitképessége. Gondot
jelent tovabba, hogy egyes muianyagok egy-
massal 8sszeferhetetlenek, nem keverhetdek
gssze, igy csak a tokéletesen szétvalogatott
muanyagokkal lehet jobb és magasabb ming-
séget elérni. Itt is problémat jelenthetnek a
szinezékek és adalékaok, ugyanis ezek jelentds
mertékben eltérd fémtartalmat eredme-
nyeznek, esetleg a tovabhi
akadalyozzék. A mechanikai Ujrahasznositas
a muanyag-feldolgozd véllalatoknal lehet jo
alternativa.

felhasznalast

\ »\;b;y'A
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A koézszolgaltatok altal begydjtott mulanya-
gokat a valogatémuiben szin szerint szétvalo-
gatjak, majd tomoritéssel balazzak. A balakat
elszallitigk a hasznosité cégekhez, ahol az
anyagokat tipus szerint is szétvalogatjak.
Azutédn a homogén (egynemu] muanyaghul-
ladékhol daralékot, valamint granuldtomot
készitenek, amelyet Ujrahasznalhatadva tesznek.
igy a szelektiven gyjtott hulladékbal készll-
hetnek virdgcserepek, kerti padok, gyepracsok,
rekeszek sth.

A magyarorszagi prominens muanyag-Ujra-
hasznositok szama nagysagrendileg 15-20
kozott van, viszant a teljes piacot nehéz pon-
tosan meghecsuini, mivel szdmos titkosan
mukodé vagy engedély nélkdli mahely van
a piacan, akik kulénboézd kiskapukat kijatszva
relevans engedélyek nélkul tzemeltetik a hulla-
dékhasznositasi tevékenységeiket. A nagy
hasznositok kozott hatalmas a verseny az |.
osztalyd hulladékokért, amelyek elsésorban
az ipari véllalatoknal keletkezd gyartasi selej-
tekbdl allnak. Minél kevesehb az idegenanyag-
tartalom (pl. fém, cimke, szilikon, gumi, por,
egyéh) és ezaltal a kezelési kdltség, és minel
nagyobb mennyiségben keletkezik az adott
anyag, annal nagyohb a verseny ezekért a hul-
ladékokert, mert ezen anyagoknak a legjobban
es leggyorsabhan megtértld a profitratéja.

A probléma ott kezdddik a mtanyaghulladék-
hasznositas tekintetében, amikor a gyartas
soran kulonhozé kompozitokkal keverik, illetve
tarsitjak mas anyagokkal a kulonféle terme-
keket. Ezen hulladékok némelyikére nem lé-
tezik hasznositasi technoldgia, vagy nem
gazdaségos a feldolgozésa. Fontos szempont
a logisztikai terhek viselése, hiszen a gazdasa-
gossagi szempontok alapjan figyelembe kell
venni, hogy egy adott fuvar alatt mekkora
mennyiséget lehet elszallitani, és azt mennyi
lehet
megoldani. Pontosan ezen anomalidk miatt

idé és humanertforras-raforditassal

a legcélszerlibb a hasznositast a keletkezés
helyén elvégezni, és hizonyos szazalékban
visszadolgozni az adott termékekbe vagy Uj
termeékek eléallitdsara hasznaositani. Az ipari
vallalatok nem forditanak erre idét és ener-
giat, mert ehhez plusz beruhazast és emberi
eréforrast kell alkalmazni, amikor amugy is
munkaerdpiaci valsag van hazankban. Ameny-
nyiben a gyarto cégek nem ismerik fel ennek
kovetkezmeényeét, hogy az egyre névekveé terhek
miatt, méar egyre kevesebb anyagot lehet
Ujrahasznositani, abban az esetben ndvelni
és hoviteni kell a hasznositok részére szant
tdmogatasokat, amelyeket visszaforgathatnak
a hasznositasi célokra, illetve a fejlesztésekre.
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Nok munkaero-piaci helyzete a
koronavirus-jarvany kitorese elott az

eselyegyenloseg szempontjabol

Szerzék: Dr. Kémuves Zsaolt - Péra Gabriella - Dr. Szabad-Szentgroti Gabor / Kaposvari Egyetem

A nék piaci részvetelének novelése és foglal-
koztatasi ratdjuk javitdsa kiemelten fontos
ahhoz, hogy 2020-ra a 20-64 év kozotti
nepesseg 75%-a foglalkoztatasban legyen,
ami az Eurgpa 2020 stratégiai program
kiemelt célja. Ennek elérése harom fontos
gazdasagi és tarsadalmi terlletre is jelentds
hatast gyakorolhat. Az els6 a gazdaséagi nove-
kedés, ha a nék aktivitasi rataja felzarkdzna
a ferfiakéhoz, Europa GDP-je 12%-kal volna
magasahb a kévetkezd 15 évben [Engelhardt
és szerzdtarsai, 2004]). A masadik terllet az
alacsony fertilitds (Brewster-Rindfuss, 2000,
Rindfuss és szerzdtarsai, 2003, Castles 2003).
Tudjuk, hogy az a nd, amelyik nem érzi anyagi
biztonsaghan magat, az késdbhre halasztja a
gyermekvallalast [Szalai P, 2015]. A harmadik
kritikus tertlet az alacsony fertilitasbal eredd
nyugdijbiztositasi kérdés. Mivel a nék poten-
cidlisan hadra foghatd, magasan képzett
aktiv kort népességet alkotnak, ezért munka-
erd-piaci aktivitdsuk névelése e téren is segit-
séget jelenthet [Szabs-M. Agnes, 2017).

Foglalkoztatas

A két nem munkaeré-piaci részvételére vonat-
kozo legfontosahb adatokat az 1. téhlazatban
mutatjuk be.

Anyolcvanas években a férfiak és a nék korében
egyarant megvaldsult a teljes foglalkozta-
tottsdg, majd a rendszervaltast kévetd gaz-
dasagi atalakulds nyoméan a nék témegesen,
a ferfiaknal nagyobb aranyban szorultak ki
tartésan a munkaerdpiacral. A rendszervéltas
uténi gazdasagi atalakulas kikényszeritette a
termelékenység névelését és a munkakereslet
drasztikus csokkenését, amely a vallalatok
stratégiai folyamatait alapvetden befolya-
solta (Szigeti, 2010). Hat év alatt a munka-
képes noék foglalkoztatottsaga 67,3%-ral
45,5%-ra, a férfiaké pedig 82,9%-rol 60,1%-ra
apadt. Az 1996. évi mélyponton az aktiv koru
nepesseég alig tébhb mint fele (52,6%-a) dal-
gozott, 42%-a inaktiv volt, a munkanélkuliek
tohb mint fele egy éven tul nem talalt allast,
gs igy a tartos munkanélkiliek aranya megha-
ladta az aktiv kort népesség 3%-at (Fazekas
gs munkatarsai, 2012]. Magyarorszagon a
foglalkoztatottsag 1997-ben stabilizalodott
a rendszervéltozast kovetéen, majd 2003-ig
évente 1-3%-kal bévllt, a foglalkoztatottak
aranya 57% kortl mozgott egészen a 2008-
ban kitort globalis pénzlgyi valsagig (Fazekas
gs munkatarsai, 2012). A valsag elészor a
ferfiak foglalkoztatottsagat vetette vissza, az
¢ karukben névekedett meg hirtelen a mun-
kaneélklliseg, aminek oka a valsadgagazatok
(autogyartds, épitéipar] férfidominanciaja

1. tablazat: A két nem foglalkoztatasi mutatdi szazalékban megadva

Ferfiak Ferfiak Nék Nék
1992. 01. 10,8 64,6 8.8 52,3
1996. 01. 10,7 60,1 8,8 52,6
2000. 01. 7.0 63,3 5.6 49,7
2010. I-IV. 11,7 53] 10,7 50,2
2012. I-IV. 114 61,6 10,7 51,9
2014. I-IV. 7.6 678 8,0 558
2016. I-IV. 5.2 73.0 51 60,2
2017. 1-IV. 3.8 75.2 4,6 61,3
2018. I-IV. 35 76,3 4,0 62,3
2019. I-IV. 34 773 3,5 63,0

Forras: http://www.ksh.hu/docs/hun/xstadat/xstadat_hosszu/mpal2_01_02_02c.html
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volt. A valsag hatasara a ndk egy ujabb kor-
csoportja - a 20-24 év kozottiek - kerdlt a
munkaerd-piaci szempontbol hatranyos hely-
zetbe (Vajda R, 2013]. Mindekozben 2013-ban
a foglalkoztatottak szama torténelmi csdcson
volt. Ez a rekord azonban nem takart lényeges
eldrelépést. A novekmeény ugyanis részbhen a
kozfoglalkoztatashan résztvevék nagy sza-
manak, részhen pedig a részmunkaiddés foglal-
koztatottsag terjedésének volt koszénhetd.
2011 és 2016 kozott a ndéi aktivitas legna-
gyohb mértékben a legfeljebb altalanos iskolat
végzett 15-19 évesek koéréhben ndétt meg,
dontden a tankotelezettségi korhatar leszal-
litasanak kovetkeztében. N6tt a 60-64 éves
korosztaly aktivitdsa is az oregségi nyugdij-
korhatar fokozatos kitolasa miatt. A legjobh
munkavallalasi kortak kozott az alacsonyabh
végzettségliek noveltek nagyobh meértékben a
munkaerd-piaci aktivitdsukat a kozfoglalkoz-
tatas boévitese kovetkeztéhen [Varga J, 2017].
2019 I-IV. negyedéveben mindkét nem foglal-
koztatottsaga tovahb nétt. A férfiak kdrében
jelentésehb javulas volt tapasztalhato, ennek
kovetkeztében a ket nem foglalkoztatasi szint-
jében meglévé kulénbségek tovabb néttek.
A nék alacsonyabh foglalkoztatasi ratajat elso-
sorban az magyarézza, hogy a gyermekgondo-
zashoz eés csaladhoz kothetd otthoni feladatok
ellatasa hagyomanyosan rajuk harul, emiatt
féleg 6k kertlnek ki atmenetileg a foglalkoz-
tatasbal. Ezen tulmenden nagy arényban éltek
a 40 év munkaviszony utan igénybe vehetd
nyugdijkedvezmeénnyel, és hagytak fel jovede-
lemszerzd tevékenysegukkel. A ratakilénbség
kicslicsosodasa a 30-35 evesek, valamint a 60
év kadrtliek karéhen jelentkezik. A 20-64 éves
népesseg 75,2%-o0s foglalkoztatasi rataja
elérte az Eurdpa 2020 stratégiaban megha-
térozott 75%-os foglalkoztatasi célt. A férfiak
83%-o0s foglalkoztatasi rataja ebben a kor-
osztalyban is jelentésen meghaladta a nékeét,
akiknek 67,5%-a volt foglalkoztatott 2019 I-111.
negyedévében (https://www.ksh.hu/docs/hun/
xftp/idoszaki/mpf/mpf193/index.html].




Nyitas a rugalmas foglalkozta-
tasi formak iranyaba

Hazankban a munkajogi szabalyozasi kor-
nyezet lehetdséget teremt arra, hogy a valla-
latok kulénb6z6 rugalmas foglalkoztatasi
formékat alkalmazzanak, ugyanakkor ez sok-
szor énmagaban nem elegendd ahhoz, hogy
ténylegesen rugalmasabba tegylk a munka-
kortlmeényeket. Egy ilyen véltozas bevezetése
nagyfoku hizalmat, nyitott vezetdi hozzaallast
és megfelelé dokumentalast is igényel (Ger-
gely B - Kocsis N, 2018). A rugalmas foglalkoz-
tatési formék alkalmazasa Magyarorszagon
elmarad az EU mas, elsésaorban északi és nyu-
gati tagallamaiétal. A munka és a csaladi élet
0sszeegyeztetésének fontos szempontja lehet
a részmunkaidds foglalkoztatas (1. abra). Ez
azonban nem terjedt el egyenlé arényban a
nék es a ferfiak kozott: 2018-ban az EU-bhan
a 20-64 éves ndk 30,8%-a, mig a férflak 8%-a

dolgozott részmunkaidében [(ec.europa.eu,
2019]. A Kézponti Statisztikai Hivatal adatai
alapjan a teljes foglalkoztatotti létszambal
mindéssze 9,3%-ot tett ki a részmunkaidés
munkavallalék szama (amelyhdl a nék 6,8%-
os, a ferfiak 2,5%-0s részaranyt képviselnek]
s csak minimalis novekedés lathato a korabbi
évekhez képest.

Az egyeb atipikus foglalkoztatasi
alkalmazasat illetéen nem all rendelkezésre
statisztikai adatbazis, igy nehéz teljes képet
alkotni a rugalmas formék alkalmazasaral.

formak

Iskolazottsag

1990-hen, a gazdasagi atalakulas kezdetén
Magyarorszagon a teljes, 15 évesnél iddsebh
nepesseg korében a nék iskolézottsaga ala-
csonyahb volt, mint a férfiaké. A munkaval-
lalék kozott a teljes végzettséget figyelembe

1. abra: Részmunkaidés foglalkoztatas hazankban 2004-2019 kdzott, szazalékban megadva

Forras: https://www.ksh.hu/thm/2/indi2_3_1.html
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2. abra: Foglalkoztatottak szama rész- vagy teljes munkaidds foglalkozasuk szerint, nemenként (2010-) [ezer f6]

véve nagyobb volt az alacsony [(altalénos
iskolanal alacsonyabb és altaléanos iskolai)
veégzettseégl nék aranya, joval kisebh az érett-
ségi nelkuli kozépfoku szakmai végzettsegliek
aranya és valamivel kisehb a felséfoku vég-
zettséglek aranya. Nagyobh aranyban vaoltak
kozottuk viszont olyanok, akiknek a legmaga-
sabb végzettsége az érettségi volt. A fiata-
labb korcsoportokban viszont mar 1990-ben
is iskolazottabbak voltak a nék, mint a ferfiak.
A legfeljebh also kdzépfoku, vagyis éltalanos
iskolai végzettségliek aranyat tekintve nem
volt kdlénbség a nemek kozott, de nagyobh
aranyban voltak diplomasok a ndk, mint a
férfiak, mivel Magyarorszagon - tohb volt
szocialista orszaghoz és a skandinav orsza-
gokhoz hasonléan - a fels6oktatédsban a nék
aréanya mar 1981-re elérte, majd meghaladta
az 50%-os reszaranyt [Bavel, 2012). Az atala-
kulast kévetéen 2011-re mar a teljes, 15 évnel
idésebb népesség korében is elényre tettek
szert a nok a felséfokd végzettsegliek ara-
nyat tekintve, majd ez az elény tovabb nétt
2016-ig (Varga J, 2018). 2011 es 2018 kozott
a 16-65 éves népességhen az alacsony isko-
lazottsaguak szdma mind a férfiak, mind a nék
kozott csokkent. A nék korében igen jelentds
volt a csokkenes: a 2011-es 800 ezer férdl
2018-ra 602 ezer fére. A felséfoku végzett-
ségl noék szdma nagyobb meértékben esett
vissza 2017 és 2018 kozott [nagyjabol 10 ezer
fével), mint a felséfokl végzettsegl ferfiak
szama, de meég igy is jelentds kuldnbség marad
a felsdfoky végzettségliek szamat tekintve a
két nem kozott, a nék javara.
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Munkavallalas gyermek mellett

A n6k gazdasagi aktivitdsanak fontos befo-
lyasolg tényezéje a gyermeknevelés. Gregor
és Kovats 2018-as kutatasaban a specialisan
néi problémak kozott a valaszaddk harmadik
helyre soroltak a munkahelyre térténd visz-
szaterés vagy belépés nehézségeit a gyermek-
szllés utan.

A munkaeréhiany ndvekedeseével a munkél-
tatdk is egyre inkabh rakényszertlnek, hogy
figyelembe vegyék a kisgyermeket neveld ndk
sajatos igényeit. A B éven aluli gyermeket
neveld ndk foglalkoztatasi ratdja azonban
tovabhbra is jelentésen elmarad a gyermeket
nem, vagy csak iskolaskoru gyermeket neveld-
kétdl. Ez az elmaradas a gyermekgondozasi
ellatas igénybevételére jogosultak esetében
kiugra. Bar a fent emlitett intézkedések hata-
sara 2010-hez képest érdemben nétt a 3
évesnél fiatalabb gyermeket neveld 25-49
év kozotti anyak munkaerd-piaci jelenléte (2.
tahlazat), igy is csak 17,9%-uk mindsult fog-
lalkoztatottnak 2019-ben.

2. tablazat:
A 25-49 éves nék foglalkoztatasi rataja szazalékban
megadva a gyermekek életkoranak fliggvényében

124 14,2 152 154 179
58,5 7ALE) 73,7 75,3 751
74,5 83,5 851 84,9 86,8

804 88,3 88,6 83,3 90,0

774 86,3 873 877 878

Forras: https://www.ksh.hu/thm/2/indi2_3_3.html

A nék foglalkoztatési rataja a gyermekek no-
vekvé szamaval csokken (3. tablazat), bar az
egy- és kétgyermekesek kozotti kulonbseg
nem jelentds. A 3 és tobh gyermeket neveldk
foglalkoztatasi rataja 2019-hen még tobh mint
20 szazalékponttal alacsonyabb volt, mint a
ketgyermekesé, 2010-hez képest azonban az ¢
foglalkoztatasi ratajuk emelkedett a legjobban.
Ebben vélhetden annak is szerepe volt, hogy a
nagycsaladosoknak jarg kiemelt 6sszegll ado-
kedvezmeényt gyakran csak két szUlé egyltte-
sen tudja teljes mértékben igénybe venni.

A munka tarvenykonyve (Mt.] tartalmaz néhany
olyan eléirést, amellyel segiti a gyermeknevelés
utan visszatéré munkavallalék integréacigjat,
illetve kiegyenliti a tavollétuk alatt keletkezett
egyes hatranyokat. Példaként emlithetjlk: fel-
mondasi vedelem, részmunkaidd biztositasa,
a munkakértlmények adaptéacisja a csecsemd
melldl visszaterd ndk eseten sth.

3. tablazat:
A 25-49 éves nék foglalkoztatasi rataja szazalékban
megadva a gyermekek szamanak fliggvényében

65,4 738 783 72,3 734
64,8 69,6 73 72,6 73

371 48,8 48,9 524 &l 7

774 86,3 873 878 878

Forras: https://www.ksh.hu/thm/2/indi2_3_3.html

P: © finelightarts / Pixabay

Bérek

A hazankban 1982-hen kihirdetett Egyezmény
a nékkel szemben alkalmazott hatranyos meg-
kilénboztetés minden formajanak kiktszobo-
lésérél cimld ENSZ dokumentum 11. cikkelye
sorolja fel a foglalkoztatas tertiletén biztosi-
tandd egyenldsegijogokat. Ezek kdzott szerepel,
hogy kivalasztaskor ugyanazokat az ismérveket
kell figyelembe venni az egyes jelentkezéknél,
illetve, hogy hiztositani kell az egyenlé munkaért
egyenld bért elvének érvényesuléseét. Az Eurdpai
Unié minden tagéllamahan az egyik legégetéhb
munkaerd-piaci kérdés a nemek kozti bérsza-
kadeék lektizdése. Az egyenlé bérezés nemcsak
igazsagossag kérdése, de egyuttal a gazda-
sagot is fellenditheti, a magasabb vasarlgerd
reven. A becslések szerint a nemek kozotti ber-
szakadék 1%-os csokkentése a brutto hazai
termék 0,1%-os nbvekedését eredményezné
[Europai Parlament].

A KSH Munkaeré-felvételének és az AFSZ
Bértarifa-felvételének adatai alapjan a nok
foglalkoztatottsdga az 1990-es évek eleje
ota lényegesen novekedett, de a lemaradas
a ferfiak foglalkoztatottsagahoz képest kozel
ugyanakkora maradt. Az 1995-6s 50% koruli
inaktivitasi arany 2017-re 40% ala sUllyedt, de
a férfiakhoz képest hozzavetélegesen ugyan-
akkora - 10 sz&zalékpont korlli - a lemaradas,
mint az 1990-es években. A ndk keresete
ugyanebben az iddszakban latvanyosan kéze-
ledett a férflakehoz. 1986-ban egy atlagos né
egy atlagos férfi hérének 75%-at kereste meg.
Ez az arany 2016-ra 85-30% koruli értékre
javult. Az Egyenld Banasmadd Hatdsag A férfiak
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6s ndk kozotti jovedelem-egyenldtlenség és
a nemi szegregacid a mai Magyarorszagon
cimU kutatésa arra is ravilagit, hogy a bérku-
lonbségek az életkor flggvényeben jelentds
valtozasokat mutatnak. A kutatas kiter arra,
hogy a ndk és a férfiak atlagjovedelme kozott
30 éves korukig nincs jelentds kulonbseég, és 40
eéves koruk utan sem valtozik mar sokat. Tehat
30 és 40 éves kor kozott alakul ki gyorsan és
jelentésen a bérszakadek. Fontos kiemelni,
hogy a nék keresete jellemzden a korai aktiv
években né, majd egy id6 utan megtorpan - ezt
nevezi a szakirodalom tvegplafon jelenségnek.
Ez az oka, hogy a nék jovedelme a felsd 20%-
ban markansan alacsonyabb, mint a férfiake.
LA nék tébb mint 10 szazalékos jovedelemhat-
ranyat egyedul a legnagyobb jovedelmueknél
tapasztalhatd egyenlétlenség »termeli ki«.”
- olvashatod a tanulméanyban (Amnesty Inter-
national, 2020].

Kutatasunkban az alabbi
kovetkeztetéseket
és javaslatokat
fogalmaztuk meg:

e Fontos lenne a gyermekvallalas és a
munkavallaldas hatékonyabb 6ssze-
egyeztetése. Ez a cél elérhetd a
rugalmas foglalkoztatas lehetéségé-
nek elterjesztésével,  kiemelten
gondolunk itt a részmunkaidds fog-
lalkoztatasra.

e A munkaha vald visszatérest a mun-
kaltatg viszonyulasa és a boélcsddei
ellatas biztositottsaga befolyasolja.
Ezt a ceélt elérhetjik a bolcsddei és
gvodai féréhelyek szamanak tovabbi
novelésevel.

e Nelkulozhetetlen a nemzeti strate-
giahol levezetett esélyegyenléségi
stratégia és akcioterv megfogalma-
zasa, a végrehajtas feltételeinek hiz-
tositasa es ellendérzese.

e Hangsulyosnak tartjuk az esélyegyen-

|6ségi szemlélet tarsadalmi elterjesz-
tesét, oktatasba valo beiktatasat.

3. abra: Jovedelemkuldnbségek hazankban és az EU-ban a két nem kozott, szazalékban megadva
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Forras: KSH, Eurostat (2010-2018)
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G BOLDOGSAG-GAZDA([G)SAG

A turisztikai teljesitmeény teruleti
egyenlotlenségei

Szerzdk: Berkes Judit - Happ Eva / Széchenyi Istvan Egyetem

Absztrakt

A tanulmany a turizmus teruleti eltéréseivel
foglalkozik. A vizsgalat mddszertananak alapjat
a témahoz kialakitott komplex turisztikai indi-
kator jelentette. A két idépontra (2010 és
2018] fokuszalt kutatésban arra kerestik a
valaszt, hogy megyei szinten hogyan valto-
zott a turisztikai teljesitmény, melyek azok
a terlletek, amelyek gyenge potenciallal ren-
delkeznek, melyek voltak képesek javitani a
poziciojukon, vannak-e olyan tertletek, ame-
lyek romld turisztikai teljesitményt mutatnak.
Ezeknek a kérdéseknek a vizsgalata azért is
fontas, mert a turizmusnak szamos kozve-
tett és kozvetlen hatdsa van a gazdasagra és
a tarsadalomra, és rendelkezik egyfajta teru-
leti kiegyenlité hatassal is. Nem utolsd sorban
pedig az EU-s forrésallokacio egyik kiemelt pri-
oritasa is, amely egy jovéhbeli kutatasi iranyt is
felvazolhat (jelenleg erre csak utalni tudunk];
vajon a turizmushan felhasznalt palyazati for-
rasok terlleti megoszlasa és a turizmus fej-
lettséget mutatd teruleti egyenldtienség kozott
milyen kapcsolat van, a forrasfelhasznalas
mennyiben segiti a turizmus teljesitményének
névekedeéset teruleti szinten.

Bevezetés

A terlleti gazdasagi fejlettség meéréseére a
brutté hazai termék (GDP] regionalis értéke
az egyik legelterjedtebb mutatd. A turizmus
az igénybevett sokféle szolgaltatas és termek
miatt nem tekinthetd hagyomanyos agazatnak,
igy statisztikai szdmbavétele - a nemzetkozi
gyakorlatnak és ajanlasoknak megfelelden
- a szélladshelyszolgaltatas, valamint a ven-
déglatds nemzetgazdasagi &g teljesitmeénye
alapjan torténik, kiegészitve a kapcsolodd
agazatok teljesitményével (Toth, 2008). Kuta-
tasunk célja az volt, hogy egy kamplex turisz-
tikai indikator létrehozasaval megvizsgaljuk a
megyek turizmusban betéltott helyzetét, és
bemutassuk az ebbdl addda terlleti egyenlét-
lenségeket. A vizsgalt idészakok (2010, 2018)
kozotti valtozas bemutatasaval, a felhasznalt
forrasok hozzarendelésével a turizmus terlleti
kiegyenlité hatasanak eredményeit vizsgaljuk.

Teriileti egyenlétlenségek

A kulénbozé terleti folyamatok véltozasa
befolyasolja egy adott térség, desztinacio fej-
|6dését, gazdasagi novekedéseét és versenykeé-
pességeét, mindez pedig a tarsadalomra, az ott
g6k életmindségére, életszinvonaluk valtoza-
sarais hatassal van. Az eltérd adottsagok (gaz-
dasagi, infrastrukturalis, emberi-erdforrasbeli,
foldrajzi] a fejlédés térbeli és iddbeli eltéréset
eredmeényezik. Ez az eltérés - nem azonossag
- az egyenldtlenség, amely a teruleti vizsga-
latoknal a leggyakrabban kutatott kérdéskar.
A teruleti egyenlétlenségeket sokféle tényezd
befolyasolja, alakitja. A fejlédésben lemaradt
térségek felzarkoztatasa a tertleti kilénb-
seégek csokkentése alapvetd feladata a regi-
ondlis politikaknak. Fontos kérdés azonban,
hogy mely térségeket soraljuk az elmaradott
csoportba, milyen fejlettségi szintet jeléltink ki
elérendd célnak (Nagy, 2016).

Teriileti kiegyenlité hatas

A turizmus gazdasagi hatdsa a kuld6- és a
fogadotertletek gazdasaganak jellemzdiben,
gazdasagi strukturajaban, a turizmus fejlédése
kovetkezteben végbemend valtozasokban nyil-
vanul meg (Bacsi, 2008). A turizmus Magyar-
orszagon napjainkban kiemelt gazdasagi
agazatnak tekinthetd, kozvetlen és kozvetett,
azaz teljes nemzetgazdasagi hozzajarulasa a
GDP aranyaban 2013-ban 9,8% valt. A Nemzeti
Turizmusfejlesztési Stratégia 2030 (NTS 2030)
kiemelt celként fogalmazza meg a GDP-hez
valo hozzajarulas 16%-ra torténd emeléset.

A turizmust vizsgalva az emlitett értékteremtd
hatdsa mellett tovahbi gazdasagi hatasokat
is kiemelhettink. llyen a multiplikator hatas
(a turizmus pozitiv gazdasagi hatasai a gaz-
dasag mas szektaraiban is érezhetdek, tohb-
letfogyasztast indukal), a fizetési mérlegre valo
hatds (devizabevetelt teremt, ezzel javitja a
fizetési mérleget), a munkahelyteremtd hatas
(mivel magas az élémunka igénye, pozitiv
hatast gyakorol a munkaerdpiacra) és a terlleti
kiegyenlité hatés. A terUleti kiegyenlité hatassal

a turizmus hozzajarulhat a fejletlen tert-
letek felzarkdztatasahoz, kiegyenlitdé szerepet
tolthet be a terlleti fejlettségheli differencialt-
sagban. Ez a kiegyenlité hatas érvényesllhet
desztinaciok, térségek, megyék kozott is.
A turizmus gyakran a gazdaséag differencialo-
dasi folyamaténak kitorési pontja lehet. Ugyan-
akkor figyelembe kell venni, hogy a turisztikai
vonzerd gyakran koncentraltan jelenik meg,
megnehezitve a vanzerével nem rendelkezdk
bekapcsolodasat a turizmusba. Ez tovabhb eré-
sitheti a fejletlen, elmaradott térségek lemara-
dasat.

Maddszertan

Kutatasunkban egy komplex turisztikai tel-
jesitmeényindikatort vizsgaltuk megyénként,
azt kutatva, kimutathaté-e a turizmus tel-
jesitményének egyenlétlensége, és két eévet
(2010, 2018) 6sszehasonlitva kimutathato-e
a turizmus terlleti kiegyenlitd hatésa, azaz
a gazdasagilag fejletlenebb tertleteken a
turizmus segiti (kiegyenliti] a gazdasag felzar-
kdzasat az orszag fejlettebb tertleteihez.

Kutatas eredményei

A komplex turisztikai teljesitményindika-
torhoz a kovetkez6 adatokat hasznaltuk:

e Kapacitaskihasznaltsag - a kereske-
delmi és Uzleti célu egyéh (korabban
magan-] szallashelyek vendéggj-
szakainak szama dsszesen /0sszes
féréhelyek szama, %, forras: KSH TA

e Egyvendégejszakara juto bruttd
szallasdij, Ft, forras: KSH TA

e Egy vendégre jutd vendejszakak
szama, db, forras: KSH TA

e Akereskedelmi és vendéglate-ipari
alkalmazottak arénya az ¢sszes fog-
lalkoztatotton belll, %, forras: MAK
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Az indikator mddszertana® a kdvetkezd lépé-

sekbdl all:

1. A valtozék normalizéldsa (range eljaras)?
(az értékek O és 1 kozeé esnek]

2. A normalizalt értékek Osszeadasa [mivel
4 ismérv van, igy az értékek O és 4 koze
esnek]

3. A komplex mutatd Ujra normalizalésa (az
értékek 0 és 1 kozé esnek)

4. Viszonyitds (@ 19 megye + Budapest
févaros atlagahoz)

1. abra: A turisztikai teljesitményindikator alakulasa
2010-ben (%) [megyék atlaga = 100%)

Komplex rata (%), 2010
megyei atlag = 100%

B 1sofelett (2]
I 1251-150 (4)

100,1-125 (5)

45,1-100

I 0-us

Forras: sajat szerkesztés

2010-hen Zala és Hajdu-Bihar megye turisz-
tikai teljesitmeénye volt joval az atlag felett
(az elébbi megye pontosan az orszagos éatlag
duplajat teljesitette, ahogy azt latjuk majd
2018-han is). Gyenge turisztikai potenciallal
rendelkezik az Eszak-magyarorszagi régis,
valamint Tolna megye is (ez a térség nem is
kiemelt desztinaci¢]. A turizmushan alacso-
nyan teljesitett a Duna-Gerecse térseég is
[Komérom-Esztergom megye], amely csak
valamelyest tudott javitani a pozicigjan 2018-
ban (2. 4bra). Nem elhanyagolhatd Gyér-Mo-
son-Sopron, Vas, Somaogy (féleg a Balaton
miatt] és Pest megye 2010 eévi turisztikai
potencialja sem, hiszen itt is atlag feletti tel-
jesitmeény volt mérheté.

2. abra: A turisztikai teljesitményindikator alakulasa
2018-ban (%] (megyék atlaga = 100%)

Komplex rata (%), 2018
megyei atlag = 100%
150felett (2]

I 1251-150 (1)

100,1-125 (5)

45,1-100  (8)

N o-s5 )

Forras: sajat szerkesztés

2018-ra orszagosan lassul a teljesitmeény.
A 2. 4bran lathato Eszak-Magyarorszag tovahbi
leszakadasa a turizmusban, amely azert is
elgondolkodtatd a szakma szémara, mert ez a
térség ad otthon a Tokaj, Felsd-Tisza, Nyirség
desztinacidknak, illetve Nograd megye nyugati
szele pedig a Dunakanyar részét képezi, s6t

eredmeényt produkalt, ez 2018-han mindossze
harom megyere igaz: Vas és Zala (ahol egyéb-
ként az el6zé mért idéponthoz képest is nove-
kedés lathatd), illetve Somogy megyére. Bar
Komarom-Esztergom és Tolna halvany javu-
last mutatott, a tobhi megye turisztikai ered-
menyessege inkahb romlott, vagy stagnal. Az
alabhi tablazat ezt reszletesebhen tartalmazza:

1. tahlazat: A megyék komplex mutatdinak killénbsége
2018 és 2010 kozott (%)

27,61

Komarom-Esztergom

22,39

Vas 18,47
Jasz-Nagykun-Szalnok 17,56

Forras: sajat szerkesztés

9,30
9,15
6,67
6,33

=753

=G}, 78
-1177
-13,83
-1715
-17.30

Erdekes hogy az Eszak-magyarorszagi régio
rosszul teljesitd megyéi - bar joval atlag alatti
teljesitményt mutatnak - meégis tudtak vala-

2010-ben még igazan viragze,
teljesitményt produkalt. Pécs-Harkany-Villany
térségeknek [Baranya megye] a turisztikai
potencialja is fokozatosan visszaesik.

Osszegzés

A turizmus tertleti egyenlétlensége az ada-
tokbol jol lathatd. Ugyanakkor érdemes
figyelembe venni a vizsgalt idészakban a turiz-
musban felhasznalt fejlesztési forrasokat is.
A turisztikai potenciadl erdsitése celjahol a
2007-2013-as  programozasi idészakban
[széllashely- és attrakciofejlesztésre, valamint
a TDM szervezetek tdmogatasara) mintegy 340
milliard forint unids forras allt rendelkezésre,
amely kiegészllt egyeb forrashdl szarmazo
tdmogatasokkal, palyazatokkal is. A kutatési
eredmenyekbdl is latszik, hogy a fejlesztési
forrasok felhasznalédsa nem hatékany. A turisz-
tikai forrésallokacioban a terlleti kiegyenli-
tési szempontok jobban érvényesultek, mint a
hatékonysag. Szamos fejlesztés megvalosult,
azonban a forrasfelhasznalas térségi multip-
likator hatasait nem sikerult teljes mértékben
kiaknazni [NTS 2030]. A turizmus tamogatasi
rendszerének egyik alapvetd stratégiai kérdése,
hogy GDP-t termeld, turisztikailag mar fej-
lett infrastrukturaval rendelkezé desztinacigk
legyenek kiemelten tdmogatva, vagy a kevéshe
lenduletesen fejlédo, illetve a szerkezetatala-
kitas nehézségeivel a mai napig kiizdd térségek
[Berkes 2017].

Hivatkozasok
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16-2016-00017 azonositd szamu, ,Nemzetkoziesités,
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intelligens szakosodas eszkozei a Széchenyi Istvan
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Van-e a jovedelmi egyenlotlensegnek
optimalis szintje?

Egyaltalan merheto-e a jovedelmi egyenldtienseg”?

Szerz6: Harangozo Gabor / hahil. docens, Budapesti Carvinus Egyetem, Vallalatgazdasagtan Intézet

A jovedelmi egyenldtlenség
problémaja

A kozgazdasagi gondolkodasban régota nagy
figyelmet szentelnek a jovedelmi (és a vagyoni)
egyenlétlensegnek. Vajon van-e az egyenlétlen-
ségnek optimalis szintje? Egyrészt a jelentds ku-
lénbségek tarsadalmi feszliltségekhez vezetnek,
a leszakado tarsadalmi rétegek helyzete pedig
nemcsak az érintettek, hanem az egész tarsa-
dalom szamara kihivast jelent. Masrészt viszont
a jovedelmek [akar jelentds] kulonbsége lehet
peldaul az elvégzett eltérd mennyiségl és
mindségl  munka logikus  kdvetkezménye.
Ennek hianya sokakat meggatolna abban, hogy
jelentds, atlagon feldli mértékben jaruljanak
hozza a kézosség céljainak elérésehez.

Sokan kritizaljak a bruttd hazai termék (GDP)
mutatot tobbek kozott amiatt, mert nem veszi
figyelembe a jovedelmi egyenlétlenségeket
és gy akar hosszahb tavon is néhet ugy, hogy
kozben paradox madon a tarsadalom nagyobh
részenek csokken a jovedelme [Kerekes, 2007).
Persze, ahogyan ezt a szerz6 is hozzateszi, ez
a hianyossag nem magéanak a GOP-nek, mint a
hozzaadott értéket mérd gazdasagi mutatonak
tulajdonithatd, sokkal inkabb annak, ha a GDP-t
altalanos, joléti indikatornak tekintjlk.

A jovedelmi egyenldtlensegeket az ENSZ 2015-
ben elfogadott fenntarthatd fejlddési keretrend-
szere, az Agenda 2030 (ENSZ, 2015] is kiemelt
terlletként kezeli, a 17 f6 célbdl ez az egyik,
egészen pontosan a 10. Az egyenlétlenségek
csokkentése az orszagok kozott és azokon beldl
elnevezes f6 célon belul tobh alcél jelenik meg,
példaul ,2030-ig fokozatosan megvaldsitani és
fenntartani a népesség jévedelmi szemponthdl
alsé 40%-anak a nemzeti atlagnal nagyobb
meértékd jovedelemndvekedéset” vagy a ,kap-
csolddd szakpolitikék - kuléndsen pénzigyi,
bér- és szacialis védelmi paolitikdk - elfogadasa
és a nagyobb egyenldség fokozatos megvaldsi-
tésa”. Mas célok (1. A szegényseg minden for-
majanak felszamolasa a vilagon és 2. Az éhezés
megszuntetése] részhen kapcsolddnak a jove-
delmi egyenldtlenségek csokkentéséhez, mig

az 5. A nemi egyenlétlenségek felszamolasa és
a nék egyenjogusaganak biztositasa, az egyen-
|6tlenség mas vonatkozasaira koncentral,

A 10-es cél legfrissebh, 2019-es eldrehaladasi
jelentése szerint (ENSZ, 2020] ,,...a 2011-2016
kézdtti iddszakban @sszehasonlithatd ada-
tokkal rendelkezd 92 orszag tébb mint feleben a
népesség alacsonyabb jévedelmy 40%-énak a
jévedelme a nemzeti atlagokhoz képest maga-
sabb (temben nétt; ugyanakkor ez a 40%-ot
kitevd csoport a teljes jévedelembdl és fogyasz-
tashdl tovabbra is kevesebb, mint 25%-ban
részesedett. Sok helyen komaly aggodalomra ad
okot, hogy a jovedelem egyre ndvekvd hanyada
kerll a tarsadalom felsé 1%-ahoz”. Lathato
tehat, hogy van esély a jovedelmi ollé nyilasat
Jlefelé”, a legszegenyebb csoportok tovabhi
leszakadasa iranyaha megallitani, de ,felfelé”, a

top 1% iranyaha tovabb nyilik. Ugyanakkar, aho-
gyan azt jél mutatja az 1. és a 2. abra, a jelentés
legfelsé 1% jovedelme tébbszérdsen megha-
ladja a legalse 40%-ét, mig az utéhbi csoport
25%-o0snal kisehb részesedése tohb orszagban,
példaul az Egyestilt Allamokban, illetve szamos
afrikai orszaghan, mindossze 4-7%.

A jovedelmi egyenlétlenségeket ugyanakkor
nemcsak orszagokon belll, hanem orszagok
kozott is értelmeznilehet, ez a nemzetkdzi mig-
racio egyik fontos hajtéereje. Nagy Zita Barbara
kutatasa szerint a kulféldén dolgozé magyarok
atlagosan 4-5-szor annyit keresnek, mint
amennyit itthon keresnének, és a legtdbhen
kinti fizetéstk 2,5-szereséert sem jonneének
haza (Nagy, 2018).

1. abra: A népesség legalacsonyabb jévedelm( 40%-anak részesedése az 6sszjovedelembdl

(forras: World Inequality Database)

Az dsszjbvedelem %-a

39-78
78-95
B 95-118
B 12-13
I 13-23

2. abra: A népesség legmagasabbh jovedelm(i 1%-anak részesedése az 6sszejévedelemhdl

(forras: World Inequality Database)

Az dsszjovedelem %-a
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Az egyenldtlenség mérése

A jovedelmi és vagyoni egyenlétlenség egyik
legelterjedtebh mérdszama a Gini-index (vagy
Gini-koefficiens), amely altalanos értelemben
véve gyakorisagi eloszlasok egyenldtlenségének
méréseére is alkalmas. Ertéke, amely 0 és 1 kozé
eshet, kdnnyen értelmezhetd, a nagyohb érték
az egyenldtlenség magasabb szintjet jelenti.
A jovedelemmel dsszefliggésben a O érték azt
jelenti, hogy egy kézdsség minden tagja azonos
jovedelemhez jut, mig az 1-es érték esetében
az 0sszes jovedelem egyetlen embernek jut. A
mutatd pontos jelentését és kiszamitasanak
madjat a Lorenz-gorbén keresztul érthetjiik meg
konnyen (3. abra).

3. abra: A Gini-index alapjaul szolgald Lorenz-gorbe
(forras: sajat szerkesztés a Wikipedian talalhaté angol
nyelvi grafika alapjan)

BN
=)
=

aranya (k

zett jo

100%

A népesség aranya (kumulalt)

A Lorenz-garbét ugy kapjuk meg, hogy egy adott
kozosseég (peldaul egy orszag népessegenek]
tagjait jovedelmuk szerint sorba rendezzik a
legalacsonyabhbtdl a legmagasabb jovedelmdig
[vizszintes tengely), és minden ponthoz hoz-
zarendeljlik, hogy mekkora aranyban részestl
a kozosség adott része a kozOsség 0sszjove-
delmeéhdl (fuggdleges tengely). Ha a jovedelem
eloszlasa teljesen egyenletes lenne, akkor a
Lorenz-gorbe a 45°-0s egyenessel esne egybe,
azaz a lakossag legszegényebb X%-a a teljes
jovedelem X%-abdl részestilne, az X barmilyen
érteke mellett. Szélséségesen egyenlétlen jove-
delemeloszlas esetén viszont a gorbe szinte
Jratapad” a tengelyekre. Altalanos esetben a
Gini-index ertéke megegyezik a jovedelmi egyen-
|6ség vonala és a Lorenz-gorbe Altal hatarolt
tertlet [A) és a jovedelmi egyenléség vonala
alatti teljes tertlet (A+B) hanyadosaval, értéke
tehat A/(A+B).

A Vilaghank legfrissebb adatai alapjan a Gini-
index értéke Szlovénidban a legalacsonyabh
(0,24), mig a Dél-Afrikai Kéztarsasagban a leg-
magasabb [0,63); Magyarorszag esetében a
mutatg értéke 2017-ben 0,31 volt, ami a vilagat-
lagnal joval kisebb jovedelmi egyenlétlenséget

mutat. Az orszagok téhbbségéhen a Gini-index
ertéke 0,25 és 0,5 kozott van, ahogyan azt a 4.
abrais mutatja.

Az abra alapjan elmondhatd, hogy a vilagat-
laghoz képest kisebb jovedelmi egyenlétlen-
ségek jellemzik az eurdpai orszagok nagy részet,
beleértve a kontinens nyugati, illetve keleti,
posztszocialista felét, leszamitva a déli perifé-
riat és Oroszorszagot. A vilagatlaghoz képest
kifejezetten magasak a jovedelmi kilénbségek
Dél-Amerikaban és Afrika legnagyobb részén, de
az Egyestlt Allamokhan is.

A Gini-index nemcsak az egyes orszagok szintjén
értelmezhetd, hanem orszagok kozott is. Szi-
geti és Tath (2014] tanulmanya alapjan 1820
gs 2012 kozott az orszagok kozotti egyenldt-
lenség Gini-indexe jelentdsen, 0,16-ral 0,54-re
nétt, mig ha a vildgat egyetlen orszagnak ertel-
mezzuk, akkar ugyanebben az idészakban 0,49-
rél 0,66-ra valtozott az értéke.

Tovahbhi, jovedelemkulénbseégek —vizsgalatara
alkalmas mutatdszam meég az Eltetd-Fri-
gyes-index (amely két magyar statisztikusrdl,
Eltetd Odonrdl és Frigyes Ervinrdl lett elnevezve),
amely az atlag feletti jovedelmUek atlaganak és
az atlag alatti jovedelmulek &tlaganak hanya-
dosa. Ertéke teljes jovedelmi egyenléség esetén
1, szélséséges egyenlétlenség esetén barmilyen
magas eértéket felvehet. Dusek és szerzétarsai
(2014) teruleti jovedelmi egyenlétlenségek
szamszerUsitésére is alkalmasnak tartjgk. A
szerzék hasznéljgk még a Rohin Hood-indexet
is, amely azt mutatja meg, hogy az é&tlag feletti
jovedelmUektdl az 6sszjovedelem mekkora %-at
kell elvonni és a ,szegények kozott szétosz-
tani” ahhoz, hogy a jovedelemeloszlas teljesen
egyenletes legyen. A mutatd értéke teljes jovede-
lemegyenldség esetén 0%, extrém jovedelem-
egyenldtlenség esetén 50%.

Akkor tehat van-e a jovedelmi
egyenlotlenségnek optimalis
szintje?

A kérdés mar a tanulmany cimeéhen is szerepelt,
ideje visszatérni ra. A ket szélséség [teljes jove-
delmi egyenléség, illetve az extréem jovedelmi
egyenlétlenség) kulénbozé okokbdl nem tdnik
vonzonak, akar elvi szempontbdl, akar az ezekre
épuld tarsadalmak hosszu tavon vett sikertelen-
sége miatt. Ebbdl viszont az kavetkezik, hogy kell
legyen a jovedelmi egyenldtlenségnek egy koz-
bllsé, optimalis szintje. Igen &m, de kérdés, hogy
ezt hogyan hatarozhatjuk meg, illetve milyen
szempontok befolyasoljak. Tovahba, ha meg-
vannak a szempontjaink, akkor tovahbi kaltéi
keérdés, hogy vajon ugyanazt az eredmeényt kap-
juk-g a kilénhézdé szempontok menten.

Egy kisérlet a jovedelmi egyenlétlenség opti-
mumanak szamszerlsitésére Syed Yusuf
Saadat, a bangladesi Eszak-Dél Egyetem kuta-
téjanak nevéhez kapcsolddik. Saadat 1960
és 2010 kozott 50 eves intervallumra vonat-
kozdan hasonlitotta 6ssze a vilag 25 vezetd
orszaganak gazdasagi (GDP)
és jovedelmi egyenldtlenséget [Gini-index]
(Saadat, 2014). Az eredmények meglepdek, de
a tanulmany eddigi részei alapjan nem varat-
lanok: az egyenlétlenség alacsony tartoma-
nyahan pozitiv volt a kapcsolat, mig magasahbb
értéeke esetében negativ. Ez azt jelenti, hogy
alacsony jovedelmi egyenldtlenség mellett a
liberalis, ,laissez-faire” gazdasagi megkdze-
lités, a szabad piaci mechanizmusok témo-
gatasa lehet jotékony hatassal a gazdasagi
novekedésre, mig magas egyenldtlenségi
szint mellett éppen ellenkezdleg, az adérend-

novekedéseét

szer progresszivahbé tétele, a tékejovedelmek
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4. abra: A népesség legalacsonyabb jovedelm(i 40%-anak részesedése az §sszjovedelembdl

(forras: World Inequality Database)

2017 Gini Coefficient / Coeficiente de Gini

W so1-650 B 45.1-500 [ s01-350 [ No data/ Sin datos
W 55600 [ 401-450 I 2.i-300
B s0.1-550 ] 35.1-400 B <0
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Népek kozti egyenlotlenseg réegen és ma

Szerz6: Horvath Balédzs / egyetemi docens, Széchenyi Istvan Egyetem

A vilag orszagai kozott tapasztalhatd gazda-
sagi és hatalombeéli kulonbhségek eredete kb.
tizenkétezer évre nyulik vissza. Eurédzsia annak
kdszonheti mai vezetd pozicigjat, hogy tertilete
és ebbdl kovetkezéen fajgazdagsaga nagyobh
a tobbi kontinensénél, igy haziasitassal pro-
balkozd lakaéinak nagyobh valaszték allt a ren-
iranyban
elnydjtott, ezért a valahol mar héaziasitott faj

delkezéslkre. Alakja kelet-nyugati

a délkér mentén anélkll terjedhetett, hogy
mas éghajlathoz kellett volna alkalmazkodnia.
Mindezekhdl kévetkezden Eurazsiaban a mez6-
gazdalkodas korahban indult meg, mint mas
foldrészeken [Diamond 1897).

A vilag tajai kozott igy eldallo kulonbségeket
az Ujkorban a gyarmatositas novelte tovabb a
végletekig, amibdl ismét az eurdpaiak huztak
hasznot. lgy példaul 1638 és 1645 kozott a
Barbados terlletének felét elfoglalg Ultetvé-
nyeken 50 000 rabszolga dolgozott (akik az
1680-as évekre a sziget népességenek mar
haromnegyedeét alkottak], hogy megtermeljék
az angol cukarfogyasztas kétharmadat. A XVIII.
szazad kozepére az Eszak-Amerikaban elgalli-
tott dohany és cukor adta a brit tengeri keres-
kedelem tobh mint 50%-at. A XIX. szazad elsd
felében pedig az amerikai gyapot tette lehetdéve
a brit textilipar megerdsodéset, amihez 1860-
ban mér négymillio rabszolga munkaja jarult
hozza.

A helyzet a rabszolgasag eltorlésével sem val-
tozott meg alapvetéen. A kiesé munkaerdt a
fejlett vilag a szerzédéses munkavéllalasokkal
potolta, ami a gyakorlatban az erre vallalkozdk
szamara a kiutaztatasert és a fold igéretéért
évekig tartd ingyen munkat és nagy valdszini-
séggel bekovetkezd korai halélozést jelentett.
Az Ultetvényeken a hagyomanyos mezégazda-
sagi madszereket (kis hozamu, de sokféle fajta,
kozepes tavon valg fenntarthatdsag) eurdpai
nyomasra felvéltotta az egy vagy néhany

1. bra: A (népességgel nem sulyozott) nemzetkdzi egyenlétlenség alakuldsa a

vilagban 1820 és 2013 kozott (Pinker 2018 alapjan)

haszonnovény exportra térténd intenziv ter-
mesztése és az ezzel jard gyors talajerazio. A
kizsékmanyolas tehat nem szlnt meg azzal,
hogy a gyarmatok felszabhadultak, hanem csak
mas keretek kozott folytatédott tovabb. A nem-
zetkozi nagyvallalatok az immér fejlédének”
nevezett orszagokban leanyvallalatokat létesi-
tettek, amelyek az olcsd nyersanyagot és mun-
kaerdt kihasznalva minimalizaltak a termelési
kdltségeket (Ponting 2007]. A mai napig elter-
jedt gyakorlat, hogy fejlett orszagokbeli nagy
cégek fejlédd orszagokban nyitnak (j izemeket,
majd az ott olcson eldallitott gyartmanyaikat
a fejlett orszagokban adjék el dragan (Giddens
2006). Egy 2012-hen kozzétett tanulmany sze-
rint az indiai munkasok ugyanazért a munkaért
atlagosan tizedannyi bért kapnak, mint a fejlett
orszagokban hasonlg kérdlmeények kozott dol-
gozo tarsaik. A vilagcégek a vilag minden tajan
épp annyi bért fizetnek, mint amennyiért ott
meg konnyen talalnak munkést. Ez Indidban
néha az amerikai hér tizenhatodrésze csupan
(Horvath 2020).

A civilizalt orszagok kdzotti nagyfokd egyen-
|6tlenség maig tartd létezése megkérddje-
lezhetetlen tény, am egyes szerzdk szerint a
tendencia javuld. A nemzetkozi egyenlétlenség
Gini-indexe - legalabb masfél évszazados fo-
lyamatos novekedés utan - 1970-1890-ben
elérte a maximumat, azota pedig csokken, ami
az orszagok kozotti egyenlétlenség csokkené-
sére utal [az index nem veszi figyelembe azok
nepesseget] (1. abra; Pinker 2018). A Vilaghank
egy felmérése ezzel szemben azt é&llapitotta
meg, hogy a Fold orszagainak gazdagahbbik har-
mada huszonot év alatt megkétszerezte egy fére
esd GOP-jét, mig a szegényebbik kétharmadeé
gyakarlatilag valtozatlan maradt (idézi Vida
2007). 1960-ban a vildg népességenek gaz-
dagabbik 20%-a 30-szor annyi jovedelemmel
rendelkezett, mint a legszegényebh 20%, amely

arany 1990-re 60-szorosra nétt (Rees 2000],
1997-re pedig 74-szeresre (Layard 2005). Ez a
novekedés nehezen egyeztethetd 6ssze a nem-
zetkozi Gini-index elébh emlitett csokkenesével.
Matematikailag ugyan nem feltétlendl zarjak ki
egymast, hiszen elképzelhetd, hogy a Gini altal
mutatott egyenlétlenség-csokkenés sok  kis
orszag kozott tortént, mig a szazalékok altal
tukrozott egyenlétlenség-novekedés néhany
nagy orszag felemelkedésének vagy leszaka-
dasanak volt tulajdonithaté. Figyelembe véve
azonban a leggazdagahbak tdbh forrashol is
ismert jovedelembeli ,elhizasat”, valamint azt
a tényt, hogy 2002 és 2015 kozott a legsze-
genyebh 20% és a vilagnépesseég fennmarado
része kozotti fejenkénti jovedelemkulonbség
is toretlentl ndvekedett (2. dbra) , ez kevésseé
valoszinl. Gyakorlati jelentdsége amugy is
inkébh a felsé és az also egyotod egymashoz
viszonyitott helyzetének van, mint a kézepesen
jomaduak csoportjan bellli esetleges atrende-
zddésnek, és e tekintethen nincs okunk elége-
dettségre.

Tovabbi aggodalomra adhat okot, hogy a gazdag
arszagokban - meghazudtolva a Kuznets-gorbeét,
amely szerint a folyamatnak egy haranggorbét
kellene leirnia, majd a végén egy alacsony szintre
bedllnia - 1980 ota ismét az egyenlétlenség
novekedésének lehettink tandi. Ez ugyan nem
gérinti az orszégok kozotti helyzetet, de min-
denképpen elgondolkodtats. Ha ugyanis a
gazdag tarsadalmakkal megtorténhet, hogy
egyenldtlenseguk Ujra novekedni kezd, mihelyt
,a gazdagsdg Uj forrasait fedezik fel”, amellyel
egyes polgarok a tobhieknél jobban élnek
[Pinker 2018], valoszintleg nincs garancia arra,
hogy egyes orszagok - szintén felfedezve ,a
gazdagsag Uj forrasait”, és azokat kilénosen
hatékonyan hasznositva - nem produkalnak
globalis szinten hasonld egyenlétlenseg-no-
vekedest. Az a csokkenes tehat, amelyet az

2. abra: A legszegényebh 20% (halvanypiros), illetve a vilagnépesség fennmaradé

része [piros) napi fejenkénti jovedelme dollarban (forras?)
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1. abrén latunk, és amely a gorbe szerint
mindaéssze 10 éve tart, nem feltétlendl jelenti,
hogy a folyamat hosszu tévon is folytatadik.
A gorbe lefelé iveld vége drvendetes, &m mint a
grafikonrdl leolvashatg, hasonld mérseklédesre
1950 és 1960 kazott is sor kerllt, és az csak
ideiglenesnek bizonyult. Egyelére a vitathato
Gini-indexen kivil semmi nem utal arra, hogy
az ezredforduldt megeldzé rovid csokkenésben
hosszu tavd tendenciat kellene latnunk.

Ez nehezen is varhatd, hiszen jelenleg a fejlddé
orszagok tamogatjék hatalmas pénzdssze-
gekkel a fejletteket, 6k a vilaggazdasag netto
befizetdi: tobbet adnak, mint amennyit onnan
kilénbozd jogcimeken visszakapnak. Annal a
fejlesztési segelynél ugyanis, amelyet a gazdag
orszagok hankjai a szegény orszagok szaméra
egy ev alatt folydsitanak - és amely az USA ese-
tében a nemzeti jovedelem mindéssze 0,13%-
at, Nagy-Britannia esetében annak 0,31%-éat
éri el - kh. nyolcszar akkora az az ¢sszeg, amit
utdbhiak torlesztés és kamat cimén ugyanannyi
idé alatt visszafizetnek nekik [Layard 2005,
Fulep 2008).

Visszatérve a mezdgazdasag el6étti iddkre, a
gyljtogets-vadaszo népek kozott hasonld mér-
tékd kulenbseégek nyilvanvaldan nem léteztek.
A kajakkal, szannal, miveészi szobrokkal és mes-
terien megvarrt taskakkal, ruhakkal rendelkezé
eszkimoknak talan nem 12 kg-ot kitevé magan-
tulajdonuk valt, mint a Kalahari busmanjainak,
s utobbiak is bizonyara tébb targgyal birtak,
mint a nyélbe foglalt készerszémokat, bume-
rangot, csonteszkdzoket, horgot, halat, csapdat,
fjat és nyilvesszét nem haszndlg, tlzet sem
gyujto tasman 6slakak (Lee 1979, Burch 1990,

Diamond 1992). Viszont mivel e népek egymast
nem ismerték, a masik targyainak sokasaga -
amire a fennmaradasukhoz az adott él6helyen
egyebkent szukseéguk volt - igazsageérzetiket
nem zavarta. Amely népek olyan kozelségben
éltek, hogy esetleg erre mégis sor kertlhe-
tett, igeny esetén kdnnylszerrel eldallithattak
ugyanazokat a javakat a kivanatos mennyi-
séghen. Nem lényegtelen kortlmeény, hogy a
,jomodubh” népek viszonylagos gazdagsagukra
nem a tobbi nép kizsdkmanyolasaval tettek
szert, ami szintén alapvetd kildnhség a civilizalt
vilag mai helyzetéhez képest. Az elmondottakat
akképpen foglalhatjuk dssze tehat, hogy mig
a népek kozott jelenleg oriasi és valdszindleg
egyre novekvd mertekld egyenlétlenség jel-
lemz6, az élelmiszertermelés el6tti iddkben
pszicholdgiai értelemben teljesnek mondhatd
egyenléség uralkodott.
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Egyenldtlenség a tarsadalmakon belll
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Madern tarsadalmainkban az emberek kazotti
vagyoni kulénbségek megléte vitathatatlan.
A meértéket leird Gini-index a mezdgazdasag
megjelenésekor kezdett emelkedni, és a fejlett
vilaghan a XIX. szazad kozepén elérte maxi-
mumat. Ertéke ezt kdvetden egy évszazadon
keresztll csdokkent, majd Ujra novekedésnek
indult, ami napjainkban is folytatddik. A fejl6dé
orszagok a fejlettekhez képest faziskésében
vannak. Egyenlétlenségulk a jévében varhatoan
csokkenni fog, mert a Wagner-tarvény eértel-
meben gazdagahbé vélasukkal lenduletet kap
az Ujraelosztas, ami a nagyohb egyenldség ira-
nyaba viszi elére tarsadalmaikat. 1985 és 2012
kozott Mexikd maris megotszorozte szocidlis
kiadasait. Egyeldre azonhan a fejléd6 orszagok
egyenldtlensége a fejlettekénél is nagyobb,
mert naluk az Ujrafelosztasnak még nin-
csenek hagyomanyai, és jovedelmuknek csak
kis részét forditjak olyan szocialis kiadasokra,
amelyek a fejlettekben a vagyoni kilénbségek
mersekléseben hatékonynak bizonyultak (de
amelyekkel egyutt is, mint lattuk, egyenlétlen-
seéguk novekedésben van]. Mindezekkel egyltt
is a globdlis egyenldtlenség, amely minden
egyes szemelyt figyelembe vesz allampolgar-
sagtal figgetlendl, allitdlag csokken a vilagban
egy szamitas szerint 1980, egy maésik szerint
2000 ota [Pinker 2018).

Kevésbé optimista forrdsok ezzel szemben
arrol tuddsitanak, hogy a jovedelmi egyen-
l6tlenség a fejlédé orszégokban 1990 és
2010 kozott osszességében 11%-kal nétt.
A korabban megfogalmazott hipotézissel
szemben - mely szerint a gazdasagi névekedés
az alacsony jovedelm( orszagokhan az egyen-
l6tlenség novekedését, a magas jovedelmu
orszagokban az egyenlétlenség csokkenését
vonja maga utan - mindkettében ugyanakkara
valgszinliséggel tapasztalni az egyenlétlenség
novekedését, ahogy a gazdasdg erdsodik.
Egy harmadik tanulméany azt allapitja meg,
hogy a fejlédé vilagban az egyenlétlenség az
elmult 30 évhen mérséklédott ugyan, de ez
az orszagok kozotti kilénbség csokkenésének
tudhato be, mig az egyes orszagokan belll az
egyenldtlenség lassu névekedése, az utébbi 20
évben pedig hozzavetéleges valtozatlansaga
figyelhetd meg.

Erdemes szem eldtt tartani azt a kor(lmeényt,
hogy a Pinker altal idézett két becslés minde-
gyike ugyanazon szerzd egyazon konyvébdl

szarmazik, mig az egyenl6tlenség noveke-
désérdl beszamolok egymastal flggetlenek,
s részben nemzetkdzi szervezetek (az ENSZ
Fejlesztési Programja, Vildghank] nevéhez
fizédnek. Mar csak ennek alapjan is valo-
szinbbnek tlnik az a kovetkeztetés, hogy az
egyenlétlenség napjainkban mind a fejlett, mind
a fejl6d6 orszagokban névekedésben van.
Elképzelhetd persze, hogy az emberek nem is
az egyenlétlen elosztastol ddzkodnak, hanem
attdl, ha ez nem fair madon torténik. A fel-
vetés szerint, ha a tobbet a keményehben dal-
gozok kapjak, akkor mindenki elégedett az
elosztassal (Pinker 2018]. Kérdés, hogy ez az
ideal nyugati vilagunkban megvaldsul-e. Az
egy- vagy masfélmillio forintos nyugdijjal ren-
delkezdk csakugyan tizszer annyit tettek éle-
tukben, mint akik atlagos nyugdijat kapnak?
A politikusok dolgoznak oOt-tizszer téhbet
vagy jobban az atlagembernél? A 35 millio
forinttal jutalmazott olimpiai bajnokok teljesit-
menye valéban meghaladja 10 millié forinttal
az ezlstérmesekét (akik tdluk esetleg csak
0,01 masodperccel maradtak le]? A ,szét-
szabdalt tudomany” [Vida 2016) erkdlcsi és
anyagi elismerésben részesuld specialistai
valgban mélyebben értik a vildgunkat nyo-
masztd kamplex problémakat, és azok megol-
dasahan hatékonyabban mikadnek kozre, mint
a mell6zott generalistak (Takacs-Santa 2008]7?
Olvastam mar olyan tanérsegeédi cikket, amelyet
lényeglatdbbnak gondolok egyes professzori
elemzéseknél, a magasabb jovedelmet mégis
utdbhiak kapjak. Valészind, hogy az anyagi
megbecstlés csak ritkan tikrozi a valds érde-
meket, és az egyenldtlenség, valamint az igaz-
sagossag hianya nagyon gyakran egybeesik.
Szintén kifogasként merll fel, hogy prohlé-
ma-e egyaltalan az egyenlétlenség nove-
kedése [mér amennyiben az igazsagossag
hianyatal kulénvalaszthatd). Egy kételkedd
azzal érvel, hogy az emberek koézotti gazda-
sagi egyenléség koréantsem olyan alapvetd
komponense a jélétnek, mint az egészség, a
hosszU élet, a gazdagsag vagy a béke, hiszen
mindaddig, amig az ember jomadban él, nincs
semmi haj a jovedelmi egyenlétlenséggel.
Ugy véli, a statuszszorongast, mely szerint
az egyenlétlenség novekedése meég akkor is
csokkenti a jollétet, ha kézben mindenki gaz-
dagahbé valik (csak éppen nem egyenlé mér-
tékben), ,perspektivan belll kell tartanunk”.

Sét, fejl6dé orszagokban az egyenlétlenség
allitélag batoritd hatassal van, amely nagyobb
remeényt szUl, mint amekkora deprivaciat okoz,
igy még hozzé is jarul a boldogsag novekedé-
séhez (Pinker 2018].

Afentihipotézis érvényesseégét megkérddjelezi
egy kutatas, melynek eredménye szerint az
emberek szivesebben keresnek 50 ezer dollart
es elnek alyan karnyezetben, ahal masok éves
jovedelme is ugyanekkora, mint keresnek évi
100 ezer dollart és elnek aolyanok kozott, akik
250 ezerbdl gazdalkodnak (Buettner 2011].
Tehat kozerzetink szempontjabol nem a jove-
delmunk abszolit 6sszege a dontd, hanem
a masokehoz viszonyitott nagysaga (Szendi
2014), fuggetlenul attol, ki mit tett le az asz-
talra. A viszonylag rosszabb szacialis-gaz-
dasagi helyzet annal fogva okoz rosszabb
egeszseget, hogy a masoktal valg lemaradas
erzese depressziot valt ki, s ez vezet vegul
kulonfele betegsegekhez. Amikor a felesegek
rosszabbnak itelik meg anyagi helyzetiket, az
negativabban bhefolyasolja ferjeik halalozasi
aranyait, mint azok sajat veleménye ugyanerrdl
- a nok ferfiakkal szembeni elvarasai kamaly
stresszforrast jelentenek a férflak szamara
(Kopp 2012].

Nemcsak a jovedelembeli kulonbsegeknek,
hanem 6nmagaban a rangsornak is vannak
negativ kovetkezmenyei. A pavianok stressz-
hormonszintje annal magasabhb, minel ala-
csonyabb helyet foglalnak el a rangsorban.
A hierarchiaban legalul elhelyezkedék allandoan
stresszesek, es viselkedestk - leszegett fej,
etvagytalansag, energiahiany, a mozgas kert-
lese - a depresszios emberekere emlekeztet.
Utobbiak abban is hasanlitanak rajuk, hogy nekik
is igen magas a stresszhormonszintjuk [Hari
2018). Egy nagyszabasu kutatas valéhan ugy
talalta, hogy minél nagyohb egy tarsadalomban
az egyenl6tlenseg, annal gyakoribbak a kulén-
fele mentalis betegségek, koztuk a depresz-
szio. Ezert felmerul annak lehetésege, hogy a
depresszid sok esetben egyszer( fizioldgias
valasz lehet az alavetettsegre, amiben min-
denkinek része van, aki a munkahelyén fénok
iranyitasa alatt dolgozik, vagy aki a téveben
latott kozszerepldknél kisebb befolyast tudhat a
magaénak. Ugy ttinik, fajunk rendkivill érzékeny
a hierarchiara, s minél nagyobh a rangbeéli
szakadek, viselkedesUnk es testtartasunk annal
jobban tikrozi a legy6zott egyedeket.
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A rangsorok létezéséhdl a felul allé szamara
is jelentds hatranyok adadnak. A vezetdi léttel
ugyanugy egyutt jar a fokozott stressz, mint
az alavetettséggel, amihez hozzaadadik még
a baratok hianya is (Morris 1979]). A gy(jto-
geté-vadasza kultdrak valészintleg tiz- vagy
szazezer éveken at is keépesek voltak arra,
hogy a magasabb rang elérésére iranyuld
keszteteslinket hatterbe szoritsak, es szinte
kulonhségtetelt térsadalmakat
alakitottak ki. Ezekben az egyenléség foka

nelkulozo

minden mértéket meghalad, amit modern
civilizalt allamokhol ismertnk, de kialakulasa
nem automatikus. A természeti népek tisz-
tdban vannak a hatalomvagy létezésevel, de
annak artalmas kévetkezmenyeivel is, ezért az
egyenldséget aktivan, a kulturalis evoltcigjuk
sorén kidolgozott szamos eszkdz alkalma-
zasaval tartjak fenn. llyen a guny, az enge-
detlenség és a nevetségesseé tevés, amelyek
tébbnyire héven elegendék a hatalomra tordk
leszerelésére, de az illeté magara hagyasaig,
s6t, a gyilkossagig is elmennek, ha a szelidebb
eszkdzok nem hasznalnak (de Waal 2006).
A busmanoknak targyuk nem sok van, von-
zodni hozzajuk nincs értelme, az egyik legsu-
lyosabh vétségnek mégis a fosvénységet
tartjak (amit mar csak az arrogancia mdul

feltl]). Aki beleszeret a targyakha, és titokban
nagy gyljtemeényt halmoz fel beldltk, szerinttk
gyogykezelesre szorul. llyenkor az illetét vala-
hogyan raveszik a békez(, nyaklg nélkuli ada-
kozasra, ,hogy az mar fajjon”. Egészen addig
folytatjak ezt, mig mindenki szamara nyilvan-
valava nem valik, hogy kigydgyult betegségebdl
(Lee 1979).

A mezbégazdasagi forradalommal a hosszu
idén at tartd egyenléségnek vége szakadt, és
az emberiség visszatért egy olyan tarsadalmi
struktUrahoz, amit kulturalis evolucidnk soran
reg magunk mogott hagytunk.
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MASERT VALLALKOZO?

Szerzé: Bird Imola / KOVET Egyestilet

Létezik egy hely Budapesten, ami nem egy szokvanyos kavezad vagy etterem, hanem egy kiilénleges csapat
dolgozik benne, akik elkészitik és felszolgaljak a megrendelt ételeket-italokat. Megvaltozott munkake-
pessegl majdnem minden munkatars, de nem ez a szembet(ing, amikor beléplink a kavézdba, hanem az,
hogy baratsagos, meleg és csaladias a hangulat, kedves és mosolygd pultos és felszolgald fogad. Itt lehet
egy pohar viz vagy kavé mellett targyalni, és senki nem Idg ki a sorbdl. De mast is tud még ez a kavézo:
kozdsségi és kulturalis kdzpont is egyben, heti haromszor telt hazas el6adasokkal, beszélgetésekkel.
Megfordult mar itt a mai magyar kortars kulturalis élet, szinészek, zenészek, irak-koltok, humoristak,
gondolkoddk szine-java. Aki jart mar a Nem Adom Fel kavézoban és etteremben nemcsak kavet és ételt
kap, visz haza magaval valami mast is. Az erzest, hogy igy kerek a vilag, veluk egyutt, akik kicsit masok.

A Nem Adom Fel Alapitvany kuratériumi
elndke, Dely Géza adott nekiink interjut, bar
ajarvanyveszélyes id6szakban nem talalkoz-
tunk személyesen, hangfelvételen valaszolt
irasban feltett kérdéseinkre.

Mar a Nem Adom Fel Alapitvany alakulasanal
felmerult az otlet, hogy legyen egy hely, amit
sérllt emberek tartanak fonn. Aztan a 2010-es
évek elején, a gazdasagi valsag idején, amikor
az ingatlanarak alacsonyak voltak, akkor volt
remeényuk arra, hogy kdzponti, nyilvanas helye
legyen az Alapitvanynak. Szerették valna, hogy
az addigra megnovekedett szervezet munka-
tarsai és onkéntesei gyorsettermek, kavézok
helyett tudjanak hal talalkozni, megbeszélé-
seket tartani, legyen egy kézosségi helylk és
irodajuk. Szerencsgjikre sikerllt egy olcso
ingatlanhoz jutniuk a Magdolna utca 1. szém
alatt a piaci ar toéredékéert, egy Magyar-
orszagral éppen akkortéjt kivonuld bank

jovoltabol. Majd egy szocialis szdvetkezetek
szamara kifrt és egy rehahilitacios foglalkoz-
tatéssal kapcsolatos palyazat adta az anyagi
fedezetet arra, hogy feltjitsék az ingatlant, és
a dohos pincéhdl letrejohessen egy otthonos
kavezg es etterem.

Kulénleges volt szamukra a fogadtatas, amikor
megnyilt 2016. januéarjadban a kavézd, akkar ez
volt az els6 budapesti, ilyen tipust kezdeme-
nyezes. A media képviseldi egymasnak adtak
a kilincset, nagy volt az érdeklddés. Szinte

mindenki irt vagy riportot készitett réla, amely
kezdetben nagy segitség volt, kiléndsen, hogy
maga a kavézd helyszine Uzleti szempontbal
nincs tul elényés helyen, a Magdolna utca
eléggeé félreesod tertlet. A sajto hevitte a koz-
tudatba a helyet, amely sokat segitett nekik
abban, hogy az emberek valamilyen szinten
megismerjék. Sokan ellatogattak hozzajuk
csak azért, hogy lassak milyen is egy ilyen
kavézo. De minden csoda csak harom napig
tart, egy ideig lehetett ezen a hulldmon Uini,
de aztan szépen lassan az egyéh kvalitasa-
ikkal kellett elérnitik, hogy legyen forgalmuk, és
fenntarthato legyen a kavézo.

Aki belép a kavézoha, azt latja, hogy egy
nagyon hangulatos, rendkivil izgalmasan
kialakitott hely, aminek picit romkocsmas
hangulata van. A téglafalak, a hajopadlészerd
boritas, a faasztalok és padok, valamint a régi
berendezési targyak sajatos és trendi hangu-
latot kdlcsénoznek a kavézonak. Kavézohoz ke-
pest viszonylag nagynak mondhatd a 200 m*-es
helyiség, akar 100 ember befogadasara is
alkalmas, a kerekesszékek miatt tagas kozle-
kedd folyosokkal. Hogyha valaki belép, rogton
egy megvaltozott munkaképességl munka-
térs kdszonti 6t és a pulthoz kiséri, ott kell ren-
delni és fizetni. A rendelést kulonhozd jelolések
alapjan a felszolgaldk viszik ki az asztalhoz.
A munkatarsak deéntd tobbségében értelmi
sérlltek, Down-szindromaval és autizmussal
el6k, de dolgoznak itt latasserlltek, hallassé-
rultek és mozgasserultek is.

2015 dszén volt egy stabtoborzas, 27 embert
valasztottak ki, a felvett munkatarsak szamara
akkor tartottak egy harom honapos felkészi-
tést. Ez egy vendeglatas ismeretekkel dssze-
fliggd tanfolyam volt, ahol a jeldltek sok alyan
dolgot megtanultak, ami késéhb fontos volt a
napi mukoédésben (talcakezelés, felszolgalas,
konfliktuskezelés]. Viszonylag kénnyl volt

munkaerdt toborozniuk, mivel ez volt az elsd
ilyen tipusu hely, és szerencsgjliikre nagy volt
az erdeklddés. Sikerult megalapozniuk egy jo,
szakmailag elkotelezett és jol képzett alapcsa-
patot, magaért beszeél, hogy a nyitas 6ta azok
kozul, akik veliuk kezdtek, nagyon sokan ma
is ugyanott dolgoznak. 2016-ban azonban a
munkaerdpiacon is mas volt a helyzet. Az, hogy
most altaldban munkaeréhiany van, a megval-
tozott munkaképességl munkaerd ertéket is
megnbvelte, ma nehezehb kollégakat talalni.

Egy kb. 30 fés, 6sszetartd jo csapat van a kavé-
z6han, buszken viselik a kavézo egyenruhajat,
és a fiatalok a munkaiddn kivil is talalkaznak,
a kulénbozé belsd programokra készllnek,
szinh&zat csinalnak, jelenetet tanulnak be, van
egyfajta csapatkohézid. A kaoronavirus idejére
ugyan bezart a kaveézo, de érzddik, hogy a vir-
tualis térben is zajlik az élet a kdzosséghben.
A csapatért felelds vezetdt, Tunyogi Szilviat
dicséri a kialakult szoros munkatarsi-barati
kozosseg, aki nagyon jol ¢sszefogja a csa-
patot. Olyan emberek dolgoznak a kavézdhan,
akik valami jot akarnak csinalni.

Alapcéljuk, hogy jot hozzanak létre, értéket
adjanak hozza a vilaghoz. A profitszerzés
masodlagos, a kavézd gazdasagi fenntart-
hatdsdga szempontjdbal fontos. Az, hogy
értéeket hoznak létre meghataroza a muka-
déstik szempontjabdl. llyenek példaul a kul-
turdlis programok, amelyek Kdleséri Sandor
munkajat dicsérik. Rendkivul jo érzékkel nydl
hozza, hogy milyen programokat szervezzen.
Hetente haromszor telt hazas esték vannak,
ezt a legkulonfélébb programokkal bizto-
sitjgk. Ismert személyekkel beszélgetések,
zenei programak, idénként kisérleti szinhazas,
monodrama-szer( el6adasok vannak a Nem
Adom Fel kavézoban. A magyar koltészet és
kortars irodalom legjava mar megfordult naluk,
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és hbiznak abban, hogy masok is sorra kertilnek.
Nagyon izgalmas a kulturdlis kinalat, de ez
nem mindig hoz profitot inkabb értékteremtés
szempontjabol fontos. Izgalmas dolog, hogy
a Magdolna utcaban egy fogyatékosok altal
mUkodtetett kavézd esterdl estére telt hazzal
mukodik; ez mar 6nmagaban nagy siker, meég
ha a profitban nem is nagyon mutatkazik meg
a magas vendéglétszam.

Az alapitvany két munkatarsa is egy éppen
folyamathan lévé felkészitésre jar, ahol a tar-
sadalmi hatas méresére keszitik fel 6ket. Sze-
retnének konkrét merészamokat, mert most
legfeljebb a vendégszammal tudjék meérni a
tarsadalmi hatast.

Fenntarthatdsag szempontjabol 3-4 1dba van a
kavézonak: délben van menuztetés, ahal nagy
szamban megfordulnak emberek; vannak a
céges programok, sajtotajékoztatok, céges
megbeszélések; teljesitenek maganemberektdl
érkezd megrendeléseket, pl. szerveznek szlle-
tésnapokat, és mar téhb eskivéi vacsora is volt
a kavézohan. A negyedik l&hat a kulturalis prog-
ramok jelentik.

A ceéljuk, hogy minél tébb Ujrahasznosithatd
eszkozzel tudjanak mukodni, és hogy olyan
helyrél szerezzék be az alapanyagokat, amivel
mas tarsadalmi vallalkozast is tdmogathatnak.
Ez most még nem teljeskorden muakadik igy,
mert gyakran anyagi akadalyai vannak.

Alapvetden jo kollegidlis és barati kapcsolatot
apolnak azokkal a szervezetekkel, akik hasonlo
térsadalmi vallalkozasként mukadtetnek ilyen
helyeket: az izlelé étteremmel [Szekszard
és Budapest), valamint a Hatpottyossel (Szé-
kesfehérvar), és ismerik az Adna Cafét is
(Budapest).

Névjegy

Vannak tovabhi terveik a jovére nézve, miutan a
Nem Adom Fel kévéza jo lizenetet hordoz, van
szellemisége. Szeretnék, hogy mas tovabhi
ilyen tipusu kavézok is legyenek Budapesten.
Mar konkrét lépéseket is tettek ezért, és kulo-
nosen izgalmas, hogy egy budapesti iskala
buféjeben gondolkodnak. Ez egyeldre kisérleti
fazisban van, de a koronavirussal kapcsolatos
nehézségek megakasztottak a folyamatot. Ha
visszaall az élet a rendes kerékvagasha, akkor
remeényeik szerint hivatalosan is meg fog nyilni
a nagykozonség felé.

Dolgoznak egy nemzetkézi palyazaton is, hogy
a Never Give Up brand még erdsebh legyen,
hiszen a misszigjuk, hogy a brand szellemi-
séget adjak tovabh. Azt, hogy mindenki mas
ertékeket kapott az élettél, amit lehet soknak
vagy kevésnek itélni, de mindenki tehet azért,
hogy a kapott talentumokbodl a lehetd leg-
tobhbet hozza ki. A Nem Adom Fel csapata hisz
abban, hogy mindenki elég gazdag ahhoz,
hogy masoknak segitsen, és ezaltal egy picivel
jobba tegye a vilagot.

3 felnott és 2 kicsi gyermek

Foglalkozas ..
Végzettség
Kedvenc

.. nonprofit szervezeti vezet6
szocialpedagogus, szocialis munkas
.. kedvenc kényv: Biblia, kedvenc film: Napfivér Holdnévér,

kedvenc ird: Rejté Jend

»De mi nem a meghatralas emberei vagyunk, hogy elvesszilink, hanem a hitéi, hogy életet nyerjiink!” (Zsid.10:39)

Masért Vallalkozo?

Az, hogy sokat, vagy keveset kaptunk az élettél, mindig
viszaonyitas kérdése. Ezért mindig az a feladatunk, hogy
minden rank bizott értékhdl, talentumaokbdl a lehetd
legtébbet hozzuk ki. Ez az, amit soha nem szabad fel-
adni” - Ezt az Uzenetet szeretnék minden aktivitasukkal
kozvetiteni. Korabhi jelmondatuk: ,Mindenki elég gazdag
ahhoz, hogy masoknak segitsen!” Uj jelmondatuk: ,Lelket
ontlnk a vilagba!”

Vallalkozas

Nem Adom Fel Alapitvany
I s
[toey [RTTTER

FOGLALKOZTATOTTAK SZAMA [GREN[oR{!

CEL, KULDETES

TERMEK, SZOLGALTATAS

PROFIT Az alapitvany kdzhasznu tevékenységeire forditjak

‘ KORNYEZETTUDATOSSAG
|
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Az egyenlotlenség evolucioja

Szerz6: Horvath Balédzs / egyetemi docens, Széchenyi Istvan Egyetem

Koztudomasu, hogy a természeti népek legtobbje hatarozottan egyenléseégparti. Tudunk azonban olya-
nokral is [pl. a pacifikus észak-nyugat bennszulottei], akiknek vadaszo-gyujtogetd létikre olyan sok
lazac, bogyos gyumaolcs és prémes zsakmanyallat allt rendelkezésukre, hogy letelepedett életmadot foly-
tattak. Tarsadalmukban hatalmas volt az egyenlétlenség: rokletes nemesi réteget hoztak létre, rabszol-
gakat tartottak és luxuscikkeket halmoztak fel. Els6 kozelitésben logikus lehet ebbdl arra kidvetkeztetni,
hogy mivel a mez6gazdasagi forradalom elindulasa és a legtermékenyebb tertletek elfoglalasa el6tt joval
tobb nep élhetett letelepedve és hozzajuk hasonld béségben, az egyenlétlenseg talan egészen univerzalis
lehetett a paleolitikumban [Pinker 2018].

E feltételezés igazsagtartalma azonban ket-
séges. 1 fé/km?-t meghaladd népsdrlségre a
tobh mint kétszaz szamba vett nép kozll csak
az amerikai észak-nyugati partvidéken, Kaliforni-
ahan, ill. Ausztralia tropusi, szubtrépusi vidékein
ismertnk példékat (Kelly 2007), igy a letelepe-
dett életmdd korabban sem lehetett szélesko-
rlen elterjedt. Valgszintbb, hogy az Afrikaban
és Azsidban szinte kizardlagosként megfigyelt
egalitarius berendezkedés [Hitchcock 2008;
Endicott 2008] lehetett altalanaos.
Megfigyelések szdlnak amellett, hogy az
egyenldtlenség miatti felhdborodés ,elsé ter-
meszetlink” része (megkulonhoztetve a maso-
diktél és a harmadiktdl, amelyeket az adott
kultdra alakit ki), és ugyanolyan mélyen gy6-
kerezé hajlamunk, mint a szUlék és gyermekek
kozotti szeretet, a gyermekgyilkossagtal valg
iszonyodas vagy az ismeretlentdl vald félelem.
Mindezek azért éplltek be a pszicholdgiankba,
mert evollcios multunk soran szazezer éveken
at elénydsnek hizonyultak - véli van Schaik és
Michel (2017). Ha pedig igy volt, akkar nem-
csak nem lehetett az egyenlétlenség a meg-
hatarozdé evollcids tapasztalatunk, hanem
nem is valhat szamunkra soha magétdl érte-
téddve.

Az Ujvilagi majmok kdzeé tartozo csuklyasmaj-
mokkal végzett kisérletek eredményei azonban
ennél is tébbre engednek kavetkeztetni. Egy
kisérlethen két majomnak ugyanazt a fela-
datot adtak, majd miutan vegeztek, hol ubor-
kaszeletet, hal sz6l6t kaptak jutalom gyanant.
A csuklyasmajmok mindkettét szeretik, de a
sz0816 igazi inyencfalatnak szamit. Amig mind-
egyiklk ugyanazt kapta, minden rendben volt.
De amikor a kutatdk egyikik faradozasait
uborkaszelettel, masikukét szélével haono-
raltak, az uborkat kapd majom varatlanul
hatalmas pataliadt csapott (de Waal 2013).
Ujabh kisérletek kideritették, hogy ha egyikik
(a kisérlethen habitas gibbon) ugy kap kisebh
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jutalmat, hogy feladata még nagyohb eréfe-
szitést is kivant, az tovabb noveli a felhabo-
rodasat (Wolkenten és mtsai, 2007]. Mig ha
mindkeét fél uborkat kap, és a sz6l6t csak koz-
szemlére teszik a kutatok, nem tapasztalnak
tiltakozast. A reakciot tehat egyértelmien az
igazsagtalansag valtja ki (de Waal 2009).
Kutyakon szintén megfigyelték, hogy baringyen
is szivesen adnak pacsit, de ha egy kutyatar-
sukat ezért megjutalmazzak, mig éket nem,
akkor megtagadjak a pacsizast. Csimpan-
zokkal hasonld eredménnyel végezhetd el az
uborkas-sz6lés kisérlet, mint a csuklydsmaj-
mokkal, egy kulénbséggel: a szdl6t kapd csim-
panz is gyakran visszautasitja a jutalmat, ha
latja, tarsanak csak uborka jut. A csimpanzok
és a bonobok tehat az egyenldséghez meég
azon az aron is ragaszkodnak, ha ezéltal 6k
maguk rosszabbul jarnak. Hisztérikus reakci-
ojuk annal erésehb, minél tavolabhi ismerdsok
kozott torténik az igazsagtalansag (de Waal
2009, 2013).

A sajat fajunkon végzett kisérletek hasonld
eredményre vezettek. Antropoldgusok a vilag
szamos kulturajat tesztelték Ggy, hogy ulti-
matumjatékot jatszattak
mindenhol azt tapasztaltak, hogy csakis az

emberekkel, és

egyenld elosztas volt elfogadhatd. Azok a jaté-
kosok, akik partnertktdl nem fair ajanlatot
kaptak, dih és megvetés érzéseérdl szamoltak
be (de Waal 2013).

A kutya és a csimpanz kézismerten hierar-
chikus fajok, amelyek kérében egyenldségrél
nem beszélhetlnk. Mi a helyzet e szemponthdl
a csuklyasmajmokkal? Az ¢ csoportjaiban a
tarsas kapcsolatok kiegyensulyozottabbak,
mint az ovilagi majmoknél, &m egyes egye-
deik szamkivetettek lehetnek [Kuhn 1988].
A bohitas gibbonoknal (Cebus apella) az ala-
rendelt egyedeknek addig kell varniuk az
evessel, amig a dominans him és ,kisérete”
jol nem laktak a gyumdlcstermd fan (Janson
2001). Ugy tlnik tehat, hogy az ,azonos telje-
sitmeényért egyenlé jutalmat” elvéhez nemcsak




az ember, hanem tobh olyan faj is ragaszkodik,
amely természetes kdrtilmeények kozott rang-
sort kialakitva, azaz eredendd egyenldtlen-
seégben él. Ez arra utal, hogy az egyenléség e
fajoknak még csak nem is az elsé, hanem a
Jnulladik” termeészete: akkor is azt preferaljak,
ha evaoltcios multjuk soran kevés alkalmuk volt
megtapasztalni.

Az egyenlétlenség az eleve
fajokban is szamos probléma forrasa. A fel-
torekedni kivand csimpanzhimekben fruszt-
raciot okoz a rangsorban felettlk allo sikere,
amelynek enyhuléséért véres klzdelmet is
véllalnak. A hatalomszerzés a him csimpanzok
fé vagya, amelyet megszallottan igyekeznek
kielégiteni; ha sikerl, nagy elényok birtokosai
lesznek, ha elveszitik, intenziv keserliseg az
osztalyrészik. A himek szamara a nagyobb
szaporodasi siker, a ndstények szamara a
tobb taplalék egyértelmien elény. Ugyanakkor
a magas pozicid magas stressz-szinttel is
egyutt jar, aminek csimpanzoknal ugyanugy
gyomorfekély vagy szivroham lehet a kdvet-
kezmeénye, mint a human vezetdknél. A hatalo-
mert folytatott allando kiizdelem, illetve a vele
jaro sérlilések és stressz miatt a csimpanz-
csoportokban a himek szdma gyakran csak
fele a ndstényekének; a sokkal kevésheé hierar-
chikus bonobgk himjei hosszahb életet élnek
s egészsegesebbek a csimpanzhimeknél, és
mindkét nemet ugyanannyi egyed képviseli (de
Waal 2006).

A vezetd poziciot elnyerni kivana emberek
fé prioritdsa ugyanugy a hatalom megszer-
zése, mint a csimpanztarsadalmakban, de
mig utdbbiak szandékuknak nyiltan kifejezést
adnak, eléhbiek paléstoljak, helyette a rajuk
bizottak 6nzetlen szolgalatat jeldlik meg cél-
jukkent [,miniszter” szavunk is eredetileg
,Szolgat” jelent]. Az eredmény a rangsor kiala-
kulasa, ami a fentiek értelméhen végsé saron
sem az alavetetteknek, sem a rangsor elején
alloknak nem jo (de Waal 20086). A tarsadalmon
beluli  jovedelemkulonbségekrdl  kimutattak,
hogy csokkentik a kélcsonds hizalmat, navelik
az erdszakot és gyengitik az immunrendszert,
ami az egeszség romlasaban mutatkozik meg.
A jelenség nemcsak az egyes orszagok kozott,
hanem az USA-n belll az allamok kozott is
megfigyelhetd (de Waal 2009).

A nem emberszabasi majmok rangsora
viszanylag egyszer(, 6k mindig a gydztest
tdmogatjak, aminek alapjan szigord hierar-
chiat tartanak fenn. Az emberszahastak kazul
a csimpéanzoknél a rangsor mar korantsem
olyan egyszer( és linearis, mint altalaban kép-
zeljuk. Ok kuzdelem esetén ugyanolyan gyakran
tdmogatjak a vesztest, mint a gydztest, naluk

hierarchikus

-
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egy agresszor sosem tudhatja, segitséget
kap-e, vagy ellenallashan részestl majd. A
csimpanztarsadalom  kérusban  Gvoltéssel
megakadalyozhatja a tulzott hatalmaskodast,
akar kikozositéssel is sujthat. Verekedéseknél
az alfahim feladata a résztvevék szétvalasz-
tésa, amit bamulatosan partatlanul tudnak
megtenni (vagyis anélkdl, hogy barataik vagy
rokanaik iranyaba részrehajlok lennének). Sét,
a verekedesek kitorése eldtt a szembenallg,
felnétt himek gyakran az alfandstény karjaiba
rohannak, ahol addig rikoltoznak egymassal,
mig a ndstény el nem simitja a nézeteltérest. Az
alfahim tavolrdl sem teljhatalmu, és a csoport
sem mindenkit fogad el vezetdnek, fuggetlentl
az illeté fizikai erejétdl [ami egyébként sem
lenne elegendd jol makads szovetsegek nelkl].
Mi tobb, a rangsor mogott olyan hattérerék
mukadnek, amelyek még nagyobb mértékben
hatérozzak meg a tényleges erdviszonyokat,
mint a formalis hierarchia (de Waal 2006).

Ezt a bonyolult, nehezen atlathatd hierarchiat
finomitotta tovabb az ember kulturalis evold-
cigja soran, és jutott el a szinte teljes egyen-
I6ség dllapotaba. Ennek a mezdgazdasag
kialakulédsa vetett véget, és ma az anyagi
egyenldtlenség magas szintjét és novekedéseét
tapasztalhatjuk, az ezzel jaré negativ tarsa-
dalmi és egészseglgyi kovetkezmeényekkel
egyutt.
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Iel VALLALATI ESETEK

Eléerheto energetika az 6nkormanyzati

szektorban

Avagy a legyorsabban megterulo beruhazas

Szerz6: Kattmayer Krisztina / a Nemet-Magyar Tudaskdzpont Kft. energiahatékonysagi képzésekert felelés munkatarsa

|dén az energiahatékonysag jegyeben szer-
vezett talalkozat a koérnyezd telepllések pol-
garmesterei szamara Kreisz Laszlg, Taksony
polgarmestere. Az 6tlet a helyi energetikai pro-
jektsorozathal indult ki, Taksonyban ugyanis
mar évek ota kiemelt téma az energiakéltségek
csokkentése és a fenntarthatdsag. Kreisz LaszIo
vélemenye szerint rendkivdl fontos feladat fel-
hivni az bnkormanyzatok figyelmét az energeti-
kaban rejld kiaknazatlan lehetéségekre. Komoly
potencidl rejtézik ezen a terlleten anyagi és
klimavédelmi szempontbdl egyarant. A talal-
kozan énkorményzati szektorban megvaldsitott
energetikai projekteket mutattak be, valamint
a téma szakértéje, Dr. Magyar Zoltan energe-
tikus, a BME Epletenergetika és Eplletgépé-
szeti tanszekének docense, az Energiagazdasz
kepzés vezetdtanara is beszeélt a kérdés fontos-
sagardl, esettanulmanyokat mutatott be, és az
onkormanyzatok jogszabdlyi kotelezettségeire
is kitért. Mindezeken felil a Német-Magyar
Ipari és Kereskedelmi Kamara Tudaskézpontja
bemutatta energiahatékonysagi képzéseit, az
EUREM Energiagazdész képzést, amely hizto-
sitja az energetikai projektek megvalgsitasahoz
szlikséges szakmai tudast, valamint a Junior
Energiagazda képzést, amely a fiatal munka-
térsak érzékenyitésere, szemléletformalasara
helyezi a hangsulyt.

Taksonyban 2014 ¢ta szamos projektet valdsi-
tottak meg, s ezek milliés nagysagrendd meg-
takaritast eredmeényeztek. Rendkivdl hatékony
segitséget jelentenek e téren az dnkormany-
zatok szamara elérhetd palyazati lehetdségek,
akar 80-100%-0s tdmogatasi intenzitassal. Sok
esetben egyébkeént is szlikségesse valik egy-egy

TAKSONYBAN MEGVALOSULT ENERGETIKAI PROJEKTEK
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onkormanyzati kézben 1évé éptilet (6voda, iskala,
orvosi rendeld sth.) feltjitasa, bizonyos berende-
zések, rendszerek cseréje. Ezt minimalis plusz
raforditassal megvaldsithatja a helyi energetikus
gy, hogy a projekt akar nehany hénap alatt meg-
téruljon, és egy éven belll millivs nagysagrend
megtakaritédst hozzon. Az igy szerzett jelentds
pénzdsszeggel természetesen az dnkormanyzat
szabadon rendelkezhet, azt a legszikségesebb
tertletekre fordithatja.

Afenti példat mar szamos sikeres projekttel tudja
aldtamasztani a taksonyi energetikus, Rung Aliz,
aki az alabbi projektekkel minden kétséget kiza-
roan bizonyitotta, hogy érdemes az energetikaval
foglalkozni, s ez talan a legjévedelmezdbb befek-
tetés az dnkormanyzatok szamara.

Aliz szamara a szakmai alapokat az EUREM
Energiagazdasz képzés adta. Ez egy olyan
nemzetkozi képzési haldzat, amely jelen pil-
lanatban Magyarorszagon piacvezetd az
energetikai képzések kozott. Egyedllallidan
gyakorlatarientalt és felhasznalécentrikus, s
mindemellett egy olyan szakmai koézosség,
halézat tagjava valhat valamennyi résztveve,
ahonnan nem csupan a kurzus alatt, hanem
azt kovetden is barmikor kaphat segitséget a
projektjeihez. A képzés keretén belll a részt-
vevik betekintést nyernek az energetikat érinté
valamennyi szakmai témaba [éplletenerge-
tika, vilagitas, fltés, klimatechnika, megujulak
stb.], majd egy sajat intézménylkre, vallala-
tukra szahott projektet dolgoznak ki konzulensi
segitséggel. Mar ennek az egyetlen a projekt-
nek a megvalgsitasa is jelentds megtakaritast
eredmeényezhet, de Aliz példajabal jol lathatg,
hogy ez még csak a kezdet. A végzett energi-

ELERT EREDMENY

= B2%-0s csokkenes az epllet villamaos-
energia-felhasznalasaban

= 50%-0s csokkenés a villamosenergia-
felhasznalasban

= 44%-os csokkenés a
foldgazfelhasznalashan

® 39%-0s csokkenés a villamosenergia-
felhasznalasban

® 49%-0s csokkenés a
foldgazfelhasznalasban

agazdész mar sajat projekteket tervezhet és
valdsithat meg, melyekkel egy dnkorméanyzat
tovabhi milliékat takarithat meg.

Kezdetben Aliz nagy kihivasnak élte meg ezt
az Uj feladatot, mivel nem volt kardbban szak-
irdnyu veégzettsége. Az idé azonhan 6t igazolta.
A fenti sikeres projekteket kdvetéen ¢ mar rutinos
energetikusként veti bele magat az Ujabb és
Ujabb projektekbe, és méara mér online szam-
|86 is mutatja az 6nkormanyzat honlapjan a
Taksonyban telepitett napelemes rendszerekkel
megtakaritott energiat és pénzt, amelynek
augusztus 17-i allasat az alabbi tablazat mutatja:

NAPELEMES RENDSZER SEGITSEGEVEL MEGTERMELT

ZOLDENERGIA

‘ MEGTAKARITAS | MEGTAKAI
PROJEKTHELYSZIN KWH-BAN FORINTBAN

NEMET NEMZETI-
SEGI ALTALANOS
ISKOLA

MUVELGDESI HAZ 6.518,20 kWh

Az idei taksonyi rendezvényen Aliz mellett szot
kapott Dorsanszki Zsolt is, aki 2019-hen végezte
el az Energiagazdasz képzést egy kozszol-
galtatd cég, a Gyongyosi Varosgondozasi Zrt.
vezetdjekent. A tarsasag egyik alaptevékeny-
sége a tavhdszolgaltatas, amelynek kazanhaza
jelentds mennyisegl foldgazt és villamaos ener-
giat hasznél. Zsolt projektjének célkitlizése az

6344716 kWh  3.545.425 Ft

364.235 Ft

volt, hogy a kazénhaz mukodéséhez szlkseéges
villamas energia legaldbh 50%-at helyben, meg-
Ujuld energia segitségével allitsa eld, ezért egy
napelemes rendszert tervezett az épllet tete-
jére. A projekt soran elért energiamegtakaritas
45,5 MWh/év, amely éves szinten 1.134.000 Ft-tal
csokkentette az energiakéltséget.
Remeéljtk, hogy a jovében a fent bemutatott pro-
jekteket szamaos tovahbi kéveti majd az énkor-
manyzati és vallalati szektorban egyarant, hiszen
mindannyiunk kozds érdeke, hogy egy fenntart-
hata, kérnyezettudatos vilagban éljink, meérsé-
keljik az energiafogyasztasunkat és a fosszilis
energiaforrasok felhasznalasat. fgy tudjuk csak
megovni Foldunket sajat magunk, gyermekeink
és unokaink szamara.
Tovabhi informacio: www.duihk.hu/eurem
kottmayer@ahkungarn.hu




Flitéskorszerusites az FGSZ Zrt.
gazatado allomasain

Szerzék: Wagner Csaha / energetikai szakértd, FGSZ Foldgazszallitd Zrt., Lengyel Balint / projektfelelds, Német-Magyar Tudaskézpont Kft.

Magyarorszagon 2020-ban indult a nemzetkdzi Young Energy Europe projekt 3. Junior Energiagazda
képzése a Német-Magyar Ipari és Kereskedelmi Kamara Tudaskozpontjanak szervezésében. A német
Kérnyezetvedelmi Minisztérium altal tamogatott projekt elsddleges célja, hogy a vallalati klimavedelem
és az er6forras-hatékonysag fontossagara hivja fel a résztvevok figyelmét, igy biztositva az energiakdlt-

segek csokkentéseét.

A képzésen 13 vallalat 39 fiatal szakembere
vesz részt. A 2-5 fdés csoportok feladata egy
energiahatékonysagi projekt kidolgozasa sajat
vallalatuk szamara. A leendd Junior Energia-
gazdak az elmeéleti interaktiv workshopokat
kdvetden fogyasztasi adatokat mérnek, éssze-
sitenek, projektcélokat tliznek ki, valamint
feletteseikkel a projektek megvaldsitasardl
egyeztetnek. Az idei képzés soran a kévetkezd
témakorokhdl valaszthattak: vilagitastechnika,
slritett levegdé, munkatarsak érzékenyitése,
vallalati mohilitas.

A FGSZ Foldgazszallité Zrt. négy munkatar-
saval képviselteti magat a Junior Energiagazda
képzésen. A vallalat f6 feladata a Magyarorszag
tertletét behaldzo kozel 6000 km hosszusagu
nagynyomasu foéldgazszallitd vezetékrendszer
Uzemeltetése. A gazszolgéltatd tarsasagok,
erémuvek és a nagyipari fogyasztok orsza-
gosan 400 db gazatadd allomason keresztul
kapjak a sztkséges mennyiségl és mindségl
foldgazt. Ezek jellemzéen a tavvezetéki halo-
zatnal alacsonyabb nyoméasu rendszerek,
ezért a gazatado allomason a fdldgaz nyo-
masat megfeleld szintre le kell csokkenteni.
A nyomascsokkentés soran a gaz hémeérsek-
lete is csokken, amelyet fltéssel kompenzalni
kell a fogyasztai rendszer és a miszaki beren-
dezések védelme érdekében. A fUtést gaztlize-

lésli kazanok szolgéltatjak, a fogyasztok felé
kiadott gaz hémeérséklete alapjan szabélyozva
a bevitt hételjesitményt.

A csapat energiahatékonysagi projektje a
vallalat egyik jelentds energiafelhasznalasu
gazatado allomasanak, a Veszprém |, allomas
futésrendszerének a karszerUsitésere iranyul.
Avizsgalat alapjan megallapithato, hogy ajelen-
legi ftésrendszer nem képes a kimend gazhd-
meérseklet pontos szahalyzasara, ezért gyakran
a gaz tulfitése valik szlikségesseé a fogyasztai
rendszer vedelme erdekeben. A fiatal szakem-
berek szamitasai alapjén jelentds hatékony-
sagnovekedeés lenne elérhetd korszert vezérlés
beepitésével, amellyel a mindenkari hdigények
sokkal precizebb kévetése lehetséges, ezaltal
nem csak a tulfités miatti veszteség, hanem
a szivattyuk villamosenergia-felhasznélasa is
jelentésen csokkenthetd. Ezen felll tovabbi
megtakaritas realizalhate a fltésrendszer
atfogo felljitadsaval, korszerl kondenzacids
kazanok beépitésével, amely kulén opcidként
kertl megvizsgalasra.

A Junior Energiagazdék tovahbi célja, hogy a
véllalat jelenleg is futd gazatadd rekonstruk-
cigs projektjében - melynek elsédleges célja az
ellatashiztonsag novelése - nagyobb érvényt
tudjanak szerezni az energiahatékonysagi
szempontoknak s, és ezaltal a fenti intézkedé-

seket a késdbhiekben kiterjesszék az FGSZ Zrt.
tovahbi allomasaira.

Azok szamara pedig, akik elvégezték a Junior
Energiagazda képzést, vagy rendelkeznek
mar szakiranyl végzettséggel, tapasztalattal,
tudasuk meélyitésére lehetdséget hiztosit
az EUREM Energiagazdédsz képzés, amelyet
2011 ota kizaralagos magyarorszéagi licenccel
szervez a Nemet-Magyar Ipari és Kereskedelmi
Kamara Tudaskdzpontja. Ez egy olyan nemzet-
kozi projekt és haldzat, amelyben tobh mint
30 orszag vesz részt és 0sszesen vilagszerte
imméar 5.500 végzett résztvevit szamlél.
A képzeés a véllalati energiamenedzsment teljes
vertikumat feloleli, igy egyedulalléan koamplex
képet ad a résztvevoknek valamennyi techno-
logiaral, tertletrdl, amely az energiafogyasz-
tast érinti az épuletenergetikatol egészen a
megujulokig, 6sszesen 21 témakarben.

A gyakorlatorientalt workshopokat kdvetden
egyéni energiahatékonységi projektet dol-
goznak ki a résztvevék sajat vallalatukra sza-
bottan, melynek kdszonhetéen akar azonnali,
milliés nagysagrendl megtakaritast érhetnek
el. A hazai Energiagazdédszok &tlagos meg-
takaritasa a 2011-2019 kozotti iddszakban
csaknem 17 millié forint volt éves szinten egy
fére vetitve. A projektek megvaldsitéasanak
arénya pedig elérte a 75%-ot.

Fotd: © FGSZ Zrt.
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Tullovés napja: 2020. augusztus 22.

Szerz6: Gydrki-Vincze Katinka / KOVET Egyestilet

2020-ban a tulléveés, azaz az emberi tulfogyasztas napja augusztus 22-re esik. Ez az a nap, amikor az
emberiség igénye az elérhetd termeészeti er6forrasokra meghaladja a Foldunk altal Gjratermelni képes
készletet. Ez a datum 2019-ben julius 29. volt, tehat a COVID-19 vilagjarvany tébb mint 3 héttel ,,segitett”
kitolni ezt. A gazdasagi rendszerek ujrainditasa egyedulalld lehetdséget kinal az orszagoknak, hogy egy

élhetdbb jovot teremtstink.

A tullévés napjat a Global Footprint Network
[GFN] nevl nemzetkozi kutatd szervezet sza-
molja ki évrdl évre, 6sszehasonlitva a Fold adott
évre vonatkozo hiokapacitasat az emberiség
okolagiai labnyomaval. A 2020-as év a karona-
virus-jarvanyhol adodéan mas, mint az el6zéek
voltak, ezert a GFN szakérték a legmegbizha-
tobb adatokkal és a legésszer(bb feltételeze-
sekkel elemezték a kialakult helyzetet.

A kutatocsoport ezek alapjan 9,3%-os glo-
balis dkoldgiailabnyom-csdkkenést hataro-
zott meg az el6zé év azonos idészakahoz
képest. Ennek fé okai a karbonlabnyom 14,5%-
os, illetve az erddk kitermelésenek 8,4%-os
csokkenése voltak 2019-hez képest. A vilag-
jarvany jelentés hatassal volt az élelmiszer-
lancra is, ami egyrészt novelte a hulladék
mennyiségét, masrészt tovabh rontotta az
alultaplalt, alacsony jovedelm( népesség
helyzetét. Mindezek alapjan a GFN szakértéi
azt akovetkeztetést vontakle, hogy az embe-
riség élelmiszerléhnyoma nem valtozott.

1 Earth

June Tst —

A #Move the Date kampany olyan megolda-

sokatjavasol, amellyel a tullovés napja késdbhbre

tolhatd. F6 terUletek: varosok, energia, élelmi-
szer, nepesseg s bolygd. Néhany példa, amivel
segithetlink:

e ha karbonlabnyomunkat 50%-kal csokken-
tenenk, 93 napot nyernénk;

e ha az eélelmiszer-hulladék mennyiségét
glohalisan 50%-kal csokkentjik, az 13
nappal tolna ki a tullévés napjat;

e ha autos kozlekedéstinket 50%-kal csok-
kentjuk, és ennek egyharmadat kézossegi
kozlekedéssel, a fennmaradd részét pedig
gyalog és kerékparral oldjuk meg, az ujahb
13 nappal tolna ki ezt a datumot;

¢ ha husfogyasztasunkat 50%-kal mérsekel-
nénk, és ezt novenyi élelmiszerekkel potal-
nank, az tovabhi 17 nappal talna ki a napot.

Ha minden évben 5 nappal ki tudnank tolni
ezt a datumot, 2050-re elérhetnénk, hogy az
emberiseg kevesebh, mint egy Fold erdforra-

Earth Overshoot Day

1970 - 2020

sait hasznalja fel évente. A globalis tulléves az
1970-es években kezdddott. Az azata eltelt
idében 18 Fold-évnek megfeleld ,addssagot”
halmoztunk fel. Mas szavakkal, ha feltete-
lezzlik, hogy a folyamat visszafordithato, 18
évbe telne, amig bolygdnk regeneralddna a ter-
meészeti erdéforrasok tulhasznalasahal. A GFN
hanlapjan fellelnetd megoldasok azt tlkrozik,
hogy igenis élhetltnk egy Fold eréforrasaibal.

Magyarorszagon a tullévés napja 2020-ban
junius 14-ére esett.

A GFN honlapjan mindenki sajat maga is kisza-
molhatja az éltala hagyott labnyomot. A kalku-
lator itt erhetd el: www.footprintcalculator.org

Megoldasok a tullévés napjanak kitolasara:
movethedate.overshootday.org

1.6 Earths

July Tst -

August 1st -

September 1st —

October 1st -

November 1st -

December 1st -

January 1st -

ey

f;"
Global Footprint Network”
Qa, Advoncieg the Science of Semomabity
L
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2004 -
2006 -
2008 -
2010 -
2012 -
2014 -
2016 -
2018 -
2020 -

EARTH
OVERSHOOT
DAY

O

2L| LEPESEK 0



Country Overshoot Days 2020

When would Earth Overshoot Day land if the world’s population lived like...

Dec 14 | Ecvador Dec 18 | Indonesia

Dec 7 | Iraq
Dec 5 | Nicaragua
Dec 1 | Cuba
Nov 25 | Egypt Feb 11 | Qatar
Nov 13 | G | / Feb 16 | Luxembourg
ov uatemala 7 //// »
1) 7
Nov 6 | Uruguay /////////
Oct 29 | Ghana \\ £, ////
\\ &0 ///, Mar 7 | United Arab Emirates
Q N Z_ Mar 10 | Kuwait
= Mar 14 | United States of America

Oct 17 | Colombia, El Salvador Mar 18 | Canada

Oct 8 | Viet Nam

= . Mar 28 | Denmark
—— -+ Mar 30 | Australia

= Apr2 | Sweden

—— = Apr 5| Finland, Belgium, Saudi Arabia
————— Apr 9 | Republic of Korea

Apr 11 | Singapore

Apr 18 | Norway

X~ .Apr25 | Russi
M pr ussia
N Apr 26 | Slovenia, Ireland

SN
N May 2 | Israel
\\\ May 3 | Netherlands, Germany
\\\ May 5 | New Zealand

Sep 21 | Panama
Sep 17 | Gabon

=
Z
~
Sep 5 | Diiboui /
Sep 4 | Algeria
Aug 27 | Thailand // May 8| Switzerland
May 12 | Japan
May 14 | France, ltaly
May 16 | United Kingdom

May 19 | Greece

Aug 22 | Venezuela ///////// ‘1'"'

7,

Aug 17 | Mexico

Aug 10 | Costa Rica May 25 | Portugal

May 27 | Spain

Jun 8 | Bahamas
Jun 12 | Montenegro

Jul 31 | Brazil
Jul 24 | Ukraine, Paraguay
Jul 11 | Romania

Jul 8 | South Africa Jun 13 | China
Jul 5| Iran, Bolivia Jun 26 | Argentina @
o209
EARTH 29
% OVERSHOOT Source: Global Footprint Network National Footprint ". Global Footprint Network
DAY and Biocopocity Accounts 2019 ‘Q!' Advancing the Science of Sustainability

Uj KOVET-tag
E.ON Hungaria Zrt. | ’ n

Miért csatlakoztunk? e A hulladék szelektiv gyUjtése, a karosanyag-kibocsatasaink mer-

seklése, a racionalis elektromosenergia-hasznalat és a megujuld

e A fenntarthatosag az E.ON nemzetkozi és hazai csoportjanak egy- energia hasznalata, a viztakarékos berendezések Uzembe helye-

arant stratégiai alapja, olyan érték, mely minden egyes cselekede- zése és az energetikai szempontu éplletkorszer(sités, a takarékos

tunket inspiralja. anyagfelhasznélas mind hozzajarul a kornyezeti terhek csokkenté-

e A mukodéstinket alapvetden az hatarozza meg, hogy fenntarthato sehez. Az (j létesitményeinket, haldzatainkat Ugy alakitjuk ki, hogy

madan, fenntarthatd termékeket és szolgéltatasokat ajanljunk az azok természetre gyakorolt hatasa minimalis legyen és esztétikailag
Ugyfeleknek. A zold energiatdl kezdve az elektromos autézason at is illeszkedjenek a tajba.

az okosotthonokig minden arral szal, hogy Ugyfeleinket segitstk e Szédmos olyan programot és kezdemeényezést inditottunk, amely

egy zoldebb, kisehb kornyezeti terhelésl eletmad és egy magasabb a fenntarthatdsagot és a zold életmadot segiti, helyezi fokuszha.

energiahatékonysagu és energiamegtakaritassal jaré mikodeés ira- Ide tartozik a fenntarthatd kezdeményezéseket dijazo E.ON Energy

nyaha. Globe Award, ilyenek az edukéacios programjaink, illetve ide tartozik

e Vallalatcsoportunk a fenntarthatdsagi stratégia keretében tervezett a Blinkee.city-vel vald elektromos koézlekedést segité egyuttmuke-

és megvaldsitott valamennyi tevékenyseégét és cselekedetét nem- deslink is.
zetkozi szinten dsszefoglalva, évente kozzéteszi Fenntarthatdsagi o  Hisszik, hogy a KOVET Egyestleten keresztill megismert jo példakkal,
jelentés formaéjaban. madszerekkel, valamint ehhez az értékkdzosseghez vald csatlako-

zassal mi is hozzajarulhatunk a hiztosahb, fentarthatébb jovohoz.
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Malovics Gyorgy: Okoldgiai kézgazda-
sagtan, atalakulas, tarsadalmi részvetel
A projektjellegl reszvetel es a reszveteli akciokutatas

szerepe a fenntarthatdsagi transzformaciokban

A kényvismertetdt irta: dr. hahil. Szigeti Cecilia / Széchenyi Istvan Egyetem, Regionalis- és Gazdasagtudomanyi Doktari Iskala

Az dkoldgia gazdasagtani megkozelitésének kivald szakértdje a harom nagy fejezetbdl allé monografia
szerzdje. A kdnyv magas szinvonald, ertékes szakmai munka, amely vilagos szerkezete és attekinté jel-
lege miatt a szakiranyu egyetemi képzések fontos segédanyaga lehet.

Az els6 fejezetben az o6koldgiai gazdasagtan
fébh tertletel, kapcsolédasi pontjai, eredme-
nyei kertlnek bemutatasra. A szerzd komoly
szakirodalmi hattérrel azt bizonyitja, hogy a
gazdasag jelenlegiviszonyainak, mérési eszko-
zeinek, intézmeényeinek nem elegendd a meg-
reformalasa, hanem ennek teljes lecserélésére
lenne szlkség. Irigylésre meéltd magabiztos-
saggal mutatja be az egymast kiegészitd vagy
ellentétes iranyba mutatd elmeéletek hatasat.
A kényv masodik fejezetében a szerzé bhemu-
tatja a ,jo mindsegl” deliberativ részvetel
kritériumait, és négy olyan részvételi dontés-
el6készitési technikat, amelyek standardizalt
madszertannal rendelkeznek, és Ugy alakitottak
ki 6ket, hogy a tarsadalmi részvétel potencialis
hatranyait minimalizaljak, az attal elvart elényok
érvényesuléseét pedig hiztositsak. Ennek a feje-
zetnek a felépitéset kifejezetten jonak tartom.
Az egyes részvételi mddszerekhez példakat
mutat be a szerzé, abrakon, folyamatabrakon
szemlélteti az egyes lépések sorrendjét és kap-
csolatat. A fejezet végen a fébb jellemzdket egy
egesz oldalas tahlazatban foglalja ¢ssze, ezzel
is segitve az egyébként szintén nagyon sok
informaciot tartalmazo fejezet attekintését.
A téma biztosan Ujdonsag az olvasok nagy
tobbsége szamara. Az olvasas soran valdszi-
nlleg sokakban megfogalmazadik az az érzés:
tul szép, hogy igaz legyen.

A harmadik resz erre a kimondatlan ker-
désre vélaszol: egyik témaja a projektjellegl
deliberativ részveételi technikak karlatainak
bemutatasa abbal a szemponthdl, hogy mely
térsadalmi csoportok szamara biztositanak
ténylegesen érdemi lehetdséget a tarsadalmi
dontések befolyasolasara. Vagyis ez a fejezet
reflektal a deliberativ reszveételi technikakra,
hogy ezek mennyire képesek eldsegiteni a

transzformativ szemlélet megjelenéseét a helyi
fejlesztesi folyamatokban, illetve milyen kor-
lataik vannak ennek kapcsan. A fejezet végeén
megoldasi lehetéségkeént szerepel a részveételi
akciokutatéas (RAK) hemutatasa, amely kifeje-
zetten a transzformativ valtozasok erdekeben
folyo részvételi és kutatasi folyamat, és mint
ilyen, potencialisan valaszokat kinalhat a pro-
jektjellegll részvételi technikaknal ismertetett
korlatok meghaladéséra. A szerzd a harmadik
részben is példakon keresztul szemlélteti a
részveteli akcidkutatas jellemzéit. Nagyra ér-
tékelem azt a kutatdi hahitust, hogy az altala
preferalt elmélettel szemben is kritikus marad
és mas megoldasok elényeit is felismeri.

A konyv, ha értd olvasdkra talal, jelentds fej-
l6dést, szemléletvaltast hozhat az erre nyi-

tott egyetemi hallgaték és oktatok kdzott, de
hasznos olvasmény lehetne politikusok és a
tarsadalmi folyamatok irant érdeklddé allam-
polgarok szamara is. Gratulalok a szerzének a
monagrafidhoz, és mindannyiunk érdekében
remeélem, hogy az é&ltala leirtak széles korben
hasznasulnak majd.

A konyv a JatePress Kiadd gondozasaban
jelent meg 2020-ban Szegeden. A koétet, a
Szegedi Tudomanyegyetem honlapjéral a Gaz-
dasagtudomanyi Kar Kutatdkozpontjanak pub-
likécioi kozul ingyenesen letélthetd:
http://eco.u-szeged.hu/kutatas-tudomany/
tudomanyos-kozlemenyek/gazdasagtudo-

manyi-kar-kutatokozpont/gazdasagtudoma-

nyi-kar-kutatozkozpont

Egyenléség
Transzformacié
Sz'o(:,ialista Tarsadalmi 6kolégia Okofeminista
utopia Okoszocialista
_____________________________________ Antikapitalista Bensziilott / "Déli"
________ mozgalom mozgalmak
Reform Tarsadalmi reform ATTAC Roznyezeti =
Real World igazsagbssag Nemndvekedés
______________________ Coalition Schumacher
________ i
N \
Brundtland Fdaramu N
Fenntarthaté ICLE ™\ kérnyezeti N
fejlédésrél N Factor Four csoportok N
oo RCEP JUCN A nbvekedés hatarai
sz616 vita névekedés hatérai
Status 5 zo6ld kazgégdészok (1991) (1992?‘;
quo EU X .
\
= = \
Novekvd DETR/ Okolégiai modenizacié Mélyskologia
tarsadalmi DEFRA Forum for !
jollét- és the Future  Z0ld fogyasztak i _
egyenldség- Vilagbank Természeti erforris IUCN A ndvekgdés hatarai
Kkézpontusag OECD menedzsment | (1990)  (1972)
Lomberg )
Neoliberalis WBCSD H Okofasizmus
Egyen[ﬁt- kozgazdaszok :
i
lenség !
Novekvé korny ozp
Minimalis Technolégia-kdzponti Oko-kézpontu

*Az abran szerepld roviditések jelentése: ATTAC - Association for the Taxation of financial Transactions and Aid to
Citizens; DETR/DEFRA - Department of Environment, Transport and the Regions / Department for Environment,
Food and Rural Affairs; ICLEI - Local Governments for Sustainability; IUCN - International Union for Conservation
of Nature; OECD - Organisation for Economic Co-operation and Development; RCEP - Regional Comprehensive
Economic Partnership; WBCSD - World Business Council for Sustainable Development. Forras: Hopwood és mtsai

(2005), Dombi-Malovics [2015)
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.3 KOVET-HIREK

Valtozik az eghajlat. Alkalmazkodjunk egyutt! e Lokalis alkalmazkodas - globalis eghaj-
latvaltozashoz. e Kooperativ megoldasok varosok és vallalatok helyi klimaadaptacidjaért.

Szeptemberben indul a masodik
magyar koordinalasu projekt a
LIFE Eghajlat-politika alprogram

keretében

Az éghajlatvaltozas elkerllhetetlen hatasa-
ihoz vald alkalmazkodas, valamint a hatasok
csokkentése érdekeében sziukséges a cselek-
vési lehetdségek feltérképezése és a konkrét
egyuttmuikodések revén mintaértékd lépések
megtétele avarosok és azipari 6vezetek kozott.
A LIFE-CLIMCOOP projekt altalanos célja olyan
kdz- és maganszfera kozotti partnerség, varasi
és vallalati egytttmukaddes fejlesztése, teszte-
lése és terjesztése, amelynek sorén az érde-
kelt felek kollektiven lépnek fel a helyi éghajlati
kockazatok csokkentése erdekeben, valamint
lépéseket tesznek a sérllékeny varosi és val-
lalati tertletek kozos klimaalkalmazkodasanak
erdsitése celjabol a régioban, Magyarorszagon
és Kelet-Eurdpa hasonlg tarsadalmi-gazdasagi
adottsagu terlletein.

A projekt soran a fenti egytttmukades Kazinc-
barcika véros és a BorsodChem Zrt. kdzott jon
létre, az egyuttmikoédést tdmogatd konzor-
ciumi partnerekkel kiegésztlve, melyek a kévet-
kezgk: Miskolci Egyetem Kémiai Intézet, MBFSZ
Nemzeti Alkalmazkodasi Kézpont Féosztaly,
KOVET Egyestilet a Fenntarthatd Gazdasagért,
valamint GeoGold Karpatia Kft. A projekt koor-
dinald kedvezményezettje a Miskalci Egyetem.
A projekt keretében elkészul Kazincharcika és
a BorsodChem Zrt. kézos alkalmazkodasi kli-
mastratégiaja, amely éghajlatvaltozasi séru-
lekenységvizsgélaton Létrejon egy
modszertani Utmutatoe, valamint egy online

alapul.

alkalmazkodasi jégyakorlat-gydjtemeny, ame-
lyek a kozos alkalmazkodasi klimastratégiak

kidolgozasat segitik majd elé mas dnkormany-
zatok és ipari vallalatok szamara hazankhban és
az EU teruleten.

Kazincbarcika és a BorsodChem Zrt. egyltt-
mukodési mechanizmusokat dolgoz ki és
mukodtet az éghajlatvaltozassal kapcsolatos
intézkedések elémozditésara. Az éghajlatval-
tozési platformot koordinald szervként hozzak
létre, a klimatudatossag és a tudashazis nove-
lése eérdekéhen jovékutatd csoportot (Future
Research Group) alakitanak, valamint egy
egyedulallg klimaalapot fognak inditani a helyi
kis léptékl olcso adaptacids intézkedések
tdmogatéasara.

Akis léptéki termeszetalapt adaptacids intéz-
kedések megvaldsitasa érinti az eséviz-gaz-
dalkodast, a varosi zoéldfellletek bdviteset,
zoldtetdk létesiteset, a korabhi ipari tertletek
tobbfunkcios alkalmazkaodasi eszkézokkeé ala-
kitasat, okologiai folyosok létrehozasat, vala-
mint a varosi 6ntozesi terv klimaszempontu
frissiteset.

A projekt keretében kifejlesztenek és letesz-
telnek majd intelligens alkalmazkodasi eszko-
z6ket az alkalmazkodoképesseéqg és a lakossag
tudasbazisanak novelése erdekeben, elkészul
a varos és a BorsodChem kozos hdségriado
terve.

A kulonhozé szarmazasu szlrkevizek (ipari
szennyviz, telepllési csapadékviz, kezelt
telepulési szennyviz] Ujrafelhasznélasara, a
BorsodChem Zrt. vizfelhasznalasanak opti-
malizalasara kifejlesztésre kerll egy proto-

Projektazonositd: LIFE1S CCA/HU/001320 - LIFE-CLIMCOOP

Projekt cime: VAROSOK ES HELY! VALLALATOK EGYUTTMUKODESE A KLIMAADAPTACIGERT

Teljes kéltségvetése: 2.9498.660€, amelyhdl 1.611.910€ kdzvetlen EU tamogatas

Tervezett id6tartama: 2020. szeptember 1. - 2024, augusztus 31. (4 év]

A projekt az Eurdpai Unio LIFE programjanak tamogatasaval valdsul meg. A projekt tamogatja a hazai klima-
politikai stratégiai dokumentumok (NES-2, ECsT, NEKT, Nemzeti Tiszta Fejlédési Stratégia) alkalmazkodasi
celjainak elérését, valamint hozzajarul szamos Eurdpai Unios stratégiai celkitizes teljesitesehez is, mint az
Eurdpai Unid Alkalmazkodasi Stratégiaja, az Eurdpai Polgarmesterek Klima- és Energialgyi Szévetségenek célkitizései, EU Biodiverzitas
Strategia 2020-ig, EU Fenntarthatd Fejlédés Strategia, EU Viz Keretiranyelv.

tipus, amely a projektiddszak sorén kiprobalt
megoldasok nagy léptékd alkalmazasaval
hosszU tavon eldsegiti a Sajébal ipari célokra
torténd vizkivetel csokkentéset is.
Felhasznélasra kerll a létrejott vizgazdalko-
dasi modell, alkalmazkodasi egyuttmukadési
gyakorlat a projekt eredményeinek megismét-
lésére [hazankban és az EU-ban), el6segitve
ezaltal tovahbi koz-, és maganszféra kozotti
partnerseg kialakulasat, létrejottet.

A projekt a végrehajtasi tevékenységek mel-
lett szeleskorl oktatasi, tudasatadasi, vala-
mint a projekt eredményeit széles koérben
ismertetd kommunikéacios és tajékoztato tevé-
kenységekkeliskiegészll.Aprojekteredmeények
eldrehaladasat, valamint a kérnyezeti, tarsa-
dalmi és gazdasagi hatdsok nyomon kove-
tését széleskori  monitoringtevékenyseég
biztositja majd a projekt soran és az utanko-
vetésiidészakbanis.

A KOVET Egyesulet a LIFE CLIMCOOP projekt
sordn, mint egyuttmukodé partner a szakmai
munkaban vallalt szerepet, valamint a projekt
folyamatanak és eredményeinek kommunika-
cigjaban, terjesztéseében, a kovetd partnerval-
lalatok bevonasaban.

Varjuk kdveték csatlakozasat!

Olyan telepiilések és vallalatok jelentkezését
varjuk, akik tanulmanyoznak és megvalési-
tanak a projekt modszerét, tapasztalatait a
klimaadaptacio teriiletén.
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