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A jovo felelds vallalkozasai

Nagy sikere volt a KOVET XVII., Vdllalkozds 2020 cimii konferencidjdnak, amelyre
oktober 17-én a Hotel Gellértben kertilt sor. A csaknem 120 f6 részvételével zajlé
esemény vezérfonala a CSR Europe Enterprise 2020 koncepcidja volt, amely a jové
vdllalkozdsainak k6z0s értékteremtésen alapuld vizidja.

JTisztan fogyasztdi szemlélet( tarsadalmat
szeretnénk épiteni?” — tette fel a kérdést dr.
Georg Winter, a kornyezettudatos vallalat-
iranyitas uttordje, aki a nyit6 eléadasban ar-
rél beszélt, hogy a fenntarthatatlansag kis-
o6rdoge miként manipuldlja a gondolkoda-
sunkat. Mit kell tenniink, ha tonkre akarjuk
tenni a vilagunkat: feléini eréforrasainkat,
elszakadni a csaladtol és a kozos-
ségtol, csak a rekldamok utasitasait
kovetni, mértéktartas helyett min-
dig tobbre, nagyobbra vagyni, a
jovo helyett csak a jelenre féku-
szalni. Dr. Winter szerint az elké-
nyelmesedett, elszemélytelene-
dett konzumkulturaval szembeni
védekezés ,a kozosségek és a csa-
Iad erejének novelése, és az alap-
vet6 értékek betartdsa” ,Meg kell
erdsitenlink az emberek mentalis
és spiritudlis gyokereit” - hangsu-
lyozta el6éadasaban.

A telefon-, az internetfligg6ség, a
munkaalkoholizmus, a vasarlasi fig-
g6ség és egyéb szenvedélybetegsé-
gek bemutatdsan keresztil az em-
ber egyéni felelésségét hangsulyoz-
ta a Péterfy Sandor utcai Kérhaz to-
xikolégiai osztalyanak féorvosa, dr.
Zacher Gdbor is., 10 millié figgé or-
szdga vagyunk!” — hivta fel a figyel-
met mindennapi szenvedélybeteg-
ségeinkre. A jov6t pedig azzal veszé-
lyeztetjiik, hogy minimalis idét for-
ditunk a gyermekeinkkel valé kom-
munikécidra.

Hans Daems, a CSR Europe alel-
noke, a Hitachi Europe kiilsé kap-
csolati igazgatoja mutatta be az Enterprise
2020 c. programot, amely a jové vallalkoza-
sanak kozos értékteremtésen alapuld vizio-
ja. Az Enterprise 2020 az Eurdpai Uni6 2020-
ig terjedé stratégiajanak kozponti eleme, az
eurdpai gazdasag valsagbdl valé kildbaldsa-
nak egyik f6 motorja. ,A gazdasagi valsag
mellett Uzleti bizalmi vélsag is végigsopor a
vildgon, ezért a cégeknek Uj modelleket, Uj
utakat kell taldlniuk, melynek kdzéppontja-
ban az atlathatésdg all” — mondta Hans
Daems. Eva Tabernig, a CSR Europe projekt-
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menedzsere és Hans Daems nemcsak elmé-
letben, de konkrét vallalati esettanulma-
nyokon keresztill is bemutattdk, hogy az
Enterprise 2020 koncepcié egyes elemei mi-
ként valésultak mar meg nagyvéllalatoknal.

Coffee-corner formaban zajlott A jovo
véllalkozasainak energetikai kihivasai cimd
szekcioiilés a KOVET Energetika Munkacso-

portjdnak szervezésében. Az (lés aktiv
résztvevli hdrom, az energetika egyes rész-
terileteit fellel6 témat vitattak meg, ugy-
mint az energiahatékonysdg javitdsanak
mUszaki lehetéségei; az energiafelhaszna-
Ias kornyezeti kérdései és a megujulé ener-
giaforrasok; valamint az energiagazdalko-
dds-menedzsment és annak folyamatira-
nyitasi technikai.

Mit gondolnak a CSR-ben élen jaré vdlla-
latok iparaguk jovojérél? A jové vallalkoza-
sainak CSR-kihivasairdl sz6l6 gondolatgaz-

dag és inspiral6 szekciéiilésen a KOVET CSR
Munkacsoportjanak tagjai kozil 10 vallalat
mutatta be - pecha kucha mddszerrel - az
aktualis tarsadalmi felel6sségvallalassal kap-
csolatos problémdit és annak lehetséges
megolddsait, 2020-ra varhaté vizibit.

A KOVET Kérnyezetvédelmi Munkacso-
port tagjainak részvételével egy fiktiv, Ivoviz
Kft. nevl 4svanyvizet palackozé
cég vezet6ségének vitajaba pil-
lanthattunk be A jové vallalkoza-
sainak kornyezetvédelmi kihivasai
cim( szekcidban. A Még Egy Me-
sét Akcidcsoport improvizacios
tarsulat a néz6k bevondsaval jat-
szott el képzeletbeli, de nagyon is
életszerl kornyezetvédelmi prob-
Iémdkat felvet6 szitudcidkat.

A KOVET-munkacsoportok be-
mutatkozasa utan pédiumbeszél-
getés keretében hallhattak arrdl
gondolatokat a konferencia részt-
vevéi, hogy milyen feladatokat lat
maga elétt a fenntarthatésag vo-
natkozasaban az allam, egy kkv és
egy technoldgiai nagyvallalat, va-
lamint egy tudés kutato.

A konferencia kiséré esemé-
nye volt az Ablakon Bedobott
Pénz Program, amely a KOVET
Egyesiilet egyik legsikeresebb
kezdeményezése. Az idén 10
éves program célja annak bizo-
nyitasa, hogy a kdrnyezetvéde-
lem nem ablakon kidobott
pénz, hanem megtéril, gazda-
sagi hasznot is hozhat. Ebben az
évben 11 véllalat 48 intézkedés-
sel vett részt, amellyel 6sszesen 1,6 milli-
ard forintot takaritanak meg. Az Ablakon
Bedobott Pénz Program résztvevéi: Alla-
mi Autépdlya Kezel6 Zrt., Audi Hungaria
Motor Kft., CHINOIN Zrt. — a Sanofi valla-
lata, DENSO Gyarté6 Magyarorszag Kft.,
Dreher Sorgyarak Zrt., IKEA Lakberende-
zési Kft., KELER Zrt., Mars Magyarorszag
Kisallateledel Gyartd Kft., MOL Nyrt., Tet-
ra Pak Csomagoldéanyag Gyarté Zrt.,
Valeo Auto-Electric Magyarorszag Kft.
Gratuldlunk minden résztvevének!



Egyesiilet a Fenntarthat6 Gazdalkodasért

Lepesek..

a fenntarthatésag felé

A konferenciat koveté galavacsoran ad-
tuk &t a dr. Georg Winter-életmddijat, ame-
lyet idén dr. Debreczeny Istvdn, az EOQ Ma-
gyar Nemzeti Bizottsdg Kornyezetvédelmi
és Fenntarthatésagi Szakbizottsag elndke,
a Hamburger Hungaria Kft. szaktanacsado-
ja érdemelt ki életpalyajaval.
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A Jubileumi Ablakon Bedobott Pénz Program
dijazott intézkedései

Az Ablakon Bedobott Pénz Program a KOVET

Egyestilet egyik legsikeresebb kezdeményezé-

se, amelynek keretében 6sszegydijtik a kor-

nyezeti és gazdasagi szempontbdl legsikere-

sebb beruhazasokat és anyagi raforditast

nem igényld intézkedéseket. Az elmult tiz év

soran 84 szervezet 434 beruhdzasat és beru-

hazast nem igényl6 fejlesztését mutattak be,

melyek 6sszesen 27,47 milliard forint megtakari-

tast hoztak az adott vallalatoknak. Megspdroltak

658 ezer liter Gizemanyagot, amellyel 3916 atlagos fo-

gyasztasu gépkocsi elmehetne Budapestrdl Briisszelbe és vissza, 764 GWh

villamos energiat, amely korulbelil 380 ezer, lakdtelepen é16 csalad atlagos

éves villamosenergia-igénye, 56 milli6 m3 foldgazt, amely megfelel 43 000
haztartas éves gazfogyasztasanak.

A legsikeresebb intézkedéseket a KOVET Kérnyezeti Megtakaritas Dijjal ju-
talmazta, melyeket a KOVET éves konferenciajén vehettek at a dijazottak
dr. Georg Wintertdl, a kdrnyezettudatos vallalatiranyitas uttoréjétol.

A legszebb mosott gyiimélcs tdlban

A MOL Nyrt. Dunai Finomitojaban megvalésitott intézkedése bizonyult a
legjobbnak a beruhédzast nem igénylé, vagyis azonnal megtériild intézke-
dések kozott. Egy jelentSs energiafogyasztd, az aromas alapanyag desztil-
1416 kolonna muikodési paramétereinek modositasaval mar a fejlesztés el-
s6 fazisaban 84-85 ezer GJ-nak megfeleld foldgaz-megtakaritast és 4,5 kt
CO,-megtakaritast sikerllt elérnitik beruhazasi koltség nélkl.

A legizletesebb alacsonyan csiingé gyiimolcs

A zsUri a Dreher Sorgyarak Zrt. sarjug6zveszteségének csokkentését dijaz-
ta a harom éven beliil megtériilé beruhazasok kozott, amely évi 300 GJ

sarjug6z-veszteségmegtakaritast és ezzel kb. 9200 Gm3 foldgaz-megtaka-
ritast jelent a cég szamara.

A legnagyobb magasan csiingé gyiimélcs

A hdrom éven tul megtéril6 fejlesztések kozil a Chinoin Zrt. beruhazasa
bizonyult a legjobbnak. A gyartas alapjaul szolgalé tisztitott viz reverz oz-
mozis rendszer( eléallitdsdnak modernizalasaval a veszélyes anyag kival-
tasat és a vizfelhasznalas csokkentését valdsitottdk meg, amellyel éves
szinten 43 m3 sésavat, 8 m3 natrium-hidroxidot és 20 ezer m3 vizet takari-
tanak meg.

Kiilondijak

Energia Menedzsment kilondijjal a zs(ri az Audi Hungaria Motor Kft.
hévisszanyerés fejlesztését jutalmazta. A motorblokkok probapadjainal a
hitékorbe hocserélét épitettek be, ezdltal a folos hételjesitmény a rend-
szerbdl kivehetévé valt. Az intézkedéssel éves szinten 1729 MWh héener-
giat takaritanak meg.

Irodai Z6ld Megtakaritas kilondijban részesilt a KELER Zrt. kdzponti
nyomtatds projektje, amely soran az elavult irodai

nyomtatokat cserélték le a folyosokon elhelyezett
multifunkcionalis gépekre. A papirfelhasznalas /
30%-kal mérséklédott, ami 1,2 tonna megtaka-

ritast jelent és 14 id6s fa életét menti meg.

A dijazott vallalatoknak esélyiik nyilik arra, C)
hogy tovabbjussanak az Eurépai Uzleti Dij a
Kornyezetért elnevezésli versenyre. A program- N
ban résztvevo vallalatok intézkedései megjelentek

a KOVET Ablakon Bedobott Pénz X. cim(i esettanul-
many-kotetében.

Vallalkozas 2020 Csucstalalkozo

Tobb mint 250 magas rangu Uzletembert
és politikust latott vendégul a CSR Europe
a Vallalkozas 2020 Csucstalalkozén Briisz-
szelben november 29-én. Az esemény cél-
ja az volt, hogy reagdlva a jelenlegi gazda-
sagi valsagra, ravilagitson a CSR kockazat-
csokkent6 és versenyképesség-noévelé ha-
tasdra, és a vezetGi Osszefogast szorgal-
mazza a fenntarthatésdggal kapcsolatos
problémak megoldasa érdekében. Az ese-
ményen mutattak be az Enterprise 2020
kezdeményezés eddig elért eredményeit
is. A csucstaldlkozén Magyarorszagot Tol-

gyes Gabriella, a Nemzetgazdasagi Minisz-
térium Foglalkoztatas-stratégiai és Mdd-
szertani Féosztaly fétanacsosa, a CSR High
Level Group magyar tagja és Bodroghelyi
Csaba, a KOVET Egyesiilet ligyvezetd igaz-
gatdja is képviselte.

A nap fé Uzenete az volt, hogy a tarsadal-
mi kihivasok aktiv és konstruktiv valtozast
igényelnek minden szerepl6tél. "Az eurépai
piacokon tapasztalhat6 fokozodd bizonyta-
lansag miatt egyre fontosabb, hogy a kor-
manyok, az Ulzleti szféra és a tdrsadalom
egyéb szereplbi 6sszehangolt és szisztema-

tikus valaszokat adjanak a kihivasokra” -
mondta Stefan Crets, a CSR Europe ligyve-
zet6 igazgatdja. ,Az olyan kérdések, mint a
novekedés, a versenyképesség és a fenn-
tarthatésaggal kapcsolatos valéban el6re
mutaté megolddsok elmélyilt egyuttmd-
kddést igényelnek. Pontosan errél szél az
Enterprise 2020!"- tette hozza.

A CSR Europe a csucstaldlkozén mutatta
be Gj, a 2013-2015-6s id6szakra sz616 prog-
ramjat, amelynek két fékuszterilete a fenn-
tarthatébb vérosi élet és a munkavallaléi
képességek fejlesztése.



