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Felelds és példamutaté vallalatok vasara

2013. dprilis 18-dn harmadik alkalommal, az Eurdpai CSR Dijért zajlé nemzeti verseny
gyézteseinek kihirdetésével egy idében rendezi meg az Eurépa tobb orszdgdban mdr évek déta
nagy népszeriiségnek 6rvendé CSR Piac kidllitdst a KOVET Egyesiilet.

A KOVET ismét palyazatot hirdetett a kér-
nyezetért és a tarsadalomért, munkavallalo-
ikért és fogyasztoikért felelésséget érzé ha-
zai kis-, kdzép és nagyvallalatok szamara,
amelyek tevékenységuket is ezen szempon-
tok szerint alakitjak, és alkalmazzak a felel6s
vallalatiranyitds eszkozeit. A CSR Piac a CSR
Europe altal 2005-ben utjara inditott kezde-
ményezés, mely informalis kdrnyezetben
biztosit lehetéséget a vallalati tarsadalmi fe-
lel6sségvallalds j6 gyakorlatainak megosz-
tasara. Vonzereje a személyes tapasztalat-
csere lehet6sége, ahol a vélla-
latok a CSR teriiletén beveze-
tett innovativ és példaértékd
megoldésaikat mutatjak be
az érdeklédbknek, akik igy
megismerhetik a szamukra
relevans problémak megol-
dasait, valamint U] otletekkel
is gazdagodhatnak. Ujdon-
sag, hogy 2013-ban el6szor
kerul ataddsra az elsé Eurdpai
CSR Dij, amelyre innovativ és
nagyhatasu, nem Uzleti part-
nerrel val6é egyulttm(ikédés-
ben megvaloésult projektekkel
lehet palyazni. A dijat az EU
Bizottsdg alapitotta a térsa-
dalmi felel6sségvallalassal
kapcsolatos j6 gyakorlatok
népszer(sitése érdekében, melyre partner-
szervezeteken keresztiil 28 orszagbdl, ko-
zottik Magyarorszagrol is lehet palyazni. Az
Eurépai CSR Dijért zajlé nemzeti versenyt
hazankban a KOVET Egyesiilet koordinalja.
Az Eurépai CSR Dijat kisvallalati és nagyval-
lalati kategdridkban elnyeré magyar cégek
nevét a CSR Piac napjan hirdetjiik ki, miutan
a shortlistre kerilék nyilt workshop kereté-
ben bemutattak projektjeiket. “Az dj dij ref-
lektorfénybe helyezi a CSR-ban kivdlé eurdpai
vdllalatokat. Oridsi lehetéséget jelent ez azok-
nak, akiknek eredményei eddig rejtve marad-
tak a nagykdzénség elétt, s itt kiiléndsen a
kisvdllalkozdsok johetnek széba. A vdllalatok
tdrsadalmi felel6sségvdllaldsa kulcskérdés a
versenyképes, innovativ és befogadé Eurépa
szdmdra" — mondta Antonio Tajani, az Euré-
pai Bizottsag alelndke.

CSRPiac

Az év legnagyobb CSR rendezvénye
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Egyesilet a Fenntarthats Gazdslkoddsért

A 2009-es és a 2011-es CSR Piachoz ha-
sonléan a 2013. aprilis 18-i CSR Piac kialli-
tadson megtekintheté megoldasokat a KO-
VET éltal felkért szakértd zsdri valasztja ki
a palyazék jé gyakorlatai koziil. A bemuta-

tott esetek a rendezvény alkalmabol ki-
adott CSR Piac 2013 kidllitasi katalégus-
ban 6sszegyljtve, nyomtatott forméban is
megjelennek, valamint a www.csrpiac.hu
honlapon is olvashaték lesznek.

A CSR Piacon bemutatott megoldasok
kozil a zslri tobb kategoridban is nyer-
test hirdet majd: 2013 Legkivalébb CSR
Megoldasa Dij, 2013 Valéban Felels Val-
lalata Dij, Kisvallalati kiilondij, Kérnyezet-
tudatos Vallalatirdnyitas Kalondij, ame-
lyek palyazati feltételei a www.kovet.hu
és a www.csrpiac.hu oldalon egyarant ol-
vashaték. A pdélydzaton barmely hazai
vallalat részt vehet. A szdndéknyilatkoza-
tokat 2013. januar 18. éjfélig, a palyazati
Grlapokat 2013. februar 21-ig kell eljut-
tatni a KOVET szamara. A CSR Piac 2009
és 2011 kiéllitdsra beadott CSR intézke-

désekkel is Ujra lehet pdalyazni abban az
esetben, ha a programot az eltelt id6
alatt tovabbfejlesztették. Egy szervezet
valamennyi ra vonatkozé kategéridban
és tobb intézkedéssel (max. 4 db CSR in-
tézkedés) is palyazhat.

A 2011-es kidllitison — amelyet Ma-
gyarorszag EU-elndkségének hivatalos ki-
sérérendezvényeként rendeztiik meg — 40
cég 0Osszesen 65 kulénboz6 CSR-intéz-
kedéssel és Valéban Felelés Vallalat mo-
dellel jelent meg, amelyet tébb mint 450
latogato tekintett meg a Mil-
lendrison. A 2011 Legkiva-
I6bb CSR Megoldasa Dijat az
ELMU-EMASZ-MASZ Térsa-
sagcsoport Energiapersely-
Energiasuli programja kapta,
az év Valéban Felel&s Vallala-
ta cimet pedig a MagNet Ma-
gyar Kozosségi Bank Zrt. ér-
demelte ki. A szakmai zs(ri
harom tovabbi kilondijat is
kiosztott: a KKV kiléndijat a
szekszardi izleld Csaladbarat
étterem, az Onkéntesség kii-
I6ndijat a Coca-Cola HBC
Magyarorszag Kft. kapta, a
Skanska Property Hungary
Kft.-t pedig a Kornyezettuda-
tos Véllalatiranyitas kilondij-
jal jutalmaztadk, a kozonségdijat a Szegedi
Tudomanyegyetem Jézsef Attila Tanul-
manyi és Informacids Kézpont Igazgato-
saganak Zo6ld kommando elnevezési
CSR-intézkedése vihette el. ,A CSR nem
I'art pour I'art miifaj. Koncepcio, elkétele-
z6dés, hosszu tdvu gondolkodds, felel6sség
van benne. Fontos, hogy megmutassuk a
nagyk6zénségnek és a szakmdnak is, amit
csindlunk. Tanuljunk egymdstdl, segitsiik
egymdst Otletekkel. Frisset, mindségit, em-
berit dltaldaban a piacon kapunk — legyen
sz6 termékrél, odafigyelésrél, szoérdl, kap-
csolatrol. Ezért kell ott lenni a CSR Piacon!
Mi visszajdrunk...” - biztatja a leendé pa-
lyazékat Nemes-Smucz Katalin, az ELMU-
EMASZ Téarsasagcsoport marketing osz-
talyvezetdje.
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