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Onkéntesség, a KOVET-heto példa

A KOVET Egyestilet tevékenységét egyre tobb dnkéntes tamogatja. Az alabbiakban révid bemutatkoza-
saikat adjuk kozre, kiegészitve nehany gondolattal az dnkéntességrol.

Kedvezé téarsadalmi folyamatokat indit el, ha
egy orszaghan minél inkabb heagyazaodik az
onkéntesség kulturaja. Hatasa kiterjedhet
mikrocsoportok helyzetének javitasatol kez-
dédéen, a helyi kdzdssegi élet fellenditésén at,
a részveteli demokracia kiteljesedéseéig. Cél,
hogy minél fiatalabb korban lehetéség nyiljon
az onkéntes tevékenység megtapasztalasara.
Hazankban ezt mozditja elé példaul a fiatalok
kdrében az érettségi vizsga feltételéll megha-
tarozott S0 dra kozosségi szolgalat teljesitése
(lasd: 2011. evi CXC. térvény a nemzeti kézne-
velésrél, B. §).

Az europai életmindségrdl készitett, 2016.
évi felmérés (Eurofound, 2017, old.: 94-95)]
megéllapitadsai szerint tobben vettek részt
aktivan szervezetek tevékenységeiben, mint
2011-ben, az el6z6 felmérés végzésekor.

A valaszaddk kozel 30%-a (3 szazalékpontos
névekedés 2011-hez viszonyitva) vett részt
legalabb havi rendszerességgel tarsadalmi
szervezetek és mozgalmak munkajaban, mig
azok aranya, akik egyaltaldn nem végeztek
ilyen jellegti tevékenységet, a 2011. évi 58%-rol
S4%-ra mersekelddott. Hasonléan 2011-hez,
minden harmadik, az Europai Unigban el
polgar énkenteskedett az elmult 12 hanapban.
Az ellenszolgaltatas nelkdl vegzett énkeéntes
tevekenyseg tipus es gyakarisag szerinti meg-
bontasa az Eurdpai Unio egészeben az alah-
biak szerint alakult. (1. tahlazat)

A 2011. evi adatokkal osszevetve a felme-
reshen legifjabbak (azaz a 18-24 évesek]
koreben 3 szazalekponttal 38%-ra emelkedett
az alkalmi onkeéntesseég aranya. Ugyanakkor
csekély csokkenes tapasztalhatd a rendsze-
resen, vagyis minden heten vagy honaphan
onkénteskeddk mutatdjaban: 2-3 szazalek-
pontos eses a 25-34 es az 5S0-64 évesek kar-
csoportjaban.

Minel tébben kapcsolodnak be aktivan egy-egy
szervezet eletebe, annal inkabh megnyilvanul
az elet es tarsadalom mindsegeére gyako-
rolt pozitiv hatasa. Az egyes orszagok kozotti
kulénbsegeket szemlélteti az alabbi nem-
zetkozi 6sszehasonlitéds. A listat skandinav
orszagok vezetik. (2. tablazat]
Magyarorszagon az 6nkéntesség nepsze-
riségének terjedeset tapasztalhatjuk. Az
onkentessegnek sokrétl kozvetlen és kozve-
tett hatasa van, mely példaul szemelyiséget

Szervezet tipusa

Oktatasi, kulturalis, szakmai vagy
sportszervezet

Kézdsségi es tarsadalmi
szolgéltatasok

Egyeb, énkénteseket alkalmazo
szervezetek

Tarsadalmi mozgalmak
Politikai partok, szakszervezetek

Legalabb havi 1 alkalommal
odnkeénteskedett

9%

7%

4%

3%
2%

Ritkabban, mint havonta
onkénteskedett

10%
8%
8%

9%
4%

1) Az nkéntes tevékenység a kiilonb6zé szervezeti tipusokndl, gyakorisdg szerint az Eurépai Uniéban (2016)

Forrds: Eurofound, 2017

Ritkabban, mint Tarsadalmi tevékeny-

Legalabb havi eﬂ(szer
i

onkénteske
Svédorszag 24%
Ausztria 19%
Franciaorszag 15%
Németaorszag 12%
Egyesult Kiralysag 12%
EU28-atlag 10%
Magyarorszag 4%

havonta onkénteskedik  ségekben részt vesz
31% 76%
27% 63%
24% 39%
29% 64%
23% 57%
22% 46%

11% 27%

2] Az énkéntes- és tarsadalmi tevékenységekbe tdrténd bekapcsolddds orszdgok szerint (2016)

Forrds: Eurofound, 2017

fejleszt, nyitotta es elfogadova tesz, megis-
mertet a csapatmunka elényeivel, kdzdsseget
epit, érzekenyit, fokozza a fogékonysagot a
tarsadalmi ugyek fele, konstruktiv vélemény-
nyilvanitasra 0sztonoz, kibontakoztatja a kez-
demeényezokeszseget, a szubszidiaritas elve a
donteshozatalban jobban érvenyesul.

Osszességében elmondhatd, hogy az dnkén-
tesseég nepszerlve valasanak hatasara - az
adott szervezet javara végzett tevekenysegen
tul - az allam hagyomanyos gondoskodo sze-

repét felvaltjak olyan mechanizmusok, melyek
a kolcsbnos egymasra figyelés, a proaktivitas,
az Ontevékeny kezdeményezések mentén
szervezdédnek. Az eredmeény egy élhetébb és
emberkézpontubb 21. szazad.

Irodalomjegyzék
Eurofound. (2017). European Quality of Life
Survey 2016: Quality of life, quality of public
services, and quality of society. Luxembourg:
Publications Office of the European Union.

KOVET-6nkéntesek 2019-ben

Barcza-Molnar lldiké

Nemzetkozi kereskedelemre szakosodott kdzgazdaszként végeztem, féiskolat
kovetden hét évet lrorszaghan éltem. Férjemmel hazaksltdzéstink utan Keszthe-
lyen alapitottunk csaladot. Mindketten vidéken néttink fel, igy életiinknek mar
gyermekkorunktdl meghatarozd szerepe a természet megaovasa es szeretete.
Ezeket az értékeket kivanjuk két kisfiunknak is atadni. Véleményem szerint a kor-
nyezetlinkhoz és az élévilaghoz valg viszonyunk nagymértékben a csaladi hatte-
rink figgvénye. Lényeges, hogy az egyén és a csalad szintjén is megfogalmazadjon
a kornyezeti problémakra vald odafigyelés gondolata. Szuléként a gyermekeink

jovoje érdekében kotelességlink a fenntarthatdsagra nevelés és a természet védelmére torténd tanitas.
A KOVET EgyesUletrdl nemrégiben tanulmanyaim folytatasa soran hallottam elszor, tevékenysé-
gliket megismerve teljes mértékben azonosulni tudok céljaikkal. Onkéntesként kivanom tamogatni
a munkajukat, remélve, hogy minél téhb emberhez eljutva, széles kérben megismertethetjik a fenn-
tarthato fejlédés koncepcigjat, hosszU tavu célkitlizéseit, illetve a cselekvési tertiletek dsszessegét.”
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Ecker Klaudia

,Mindig is a masaokkal egyltt, masokért vald cse-
lekvés volt a legbels6bh aspiraciom. Okleveles szaci-
alpolitikusként els6sorban az oktatas és a
tehetséggondozas terliletein szereztem szakmai
tapasztalatokat,  mig  onkéntesként  évekig
mukadtem kozre nonprofit szervezetek esélyegyen-
|6seégi projektjeiben.

A térsadalmi kerdések iranti erdeklédés a Man-
chesterben toltott iddszakom alatt egészult ki a fenntarthatd fejlédés
irdnti rajongassal. Az elmult évek egyik legmeghatarozébb momentuma
mégis a KOVET EgyesUlet 2018-as Jovoképzés Nyari Egyeteme vaolt.
Tobhek kozott ennek a jellemformaloe elmeénynek is kdszonhetem azt,
hogy jelenleg a Kaposvari Egyetem Gazdalkodas- es Szervezestudo-
manyi Doktori Iskalajanak elsé eves hallgatgjaként kutathatom a fenn-
tarthato varosok es kozossegek aktualis kérdeseit.

Az elmult hénapokban a KOVET Egyesiilet tagas csaladjanak aktiv tag-
jaként a szervezet konferenciain, programjain talalkozhattatok velem,
a jovében pedig a KOVET 360° interdiszciplinaris mihelybeszélge-
tes-saorozat szervezojekent fogok torekedni arra, hogy a fenntartha-
tosag eszmejenek fé Uzenete minel tébbh emberhez eljuthasson: , It is
all connected!”,,

Horvath-Szovati Gyérgy

,Okleveles mérndktanar, eletmod-tanacsado és
-terapeuta, veganséf vagyok. Sopranban élek, a
fenntarthatd és egészseges életmdd elkotele-
zett hivének tartom magam. Az elettajolo.hu
weblapot és a Facebookon az Elettajold oldalt
kezelem, illetve az Eletmad Klub hazigazdaja
vagyok a Pedagogusok Soproni Mdvelddési
Hazaban.

2004 ota zomehen novényi étrenden élek, ennek jotékony hatasairal
szerzett tapasztalataimat érémmel osztom meg méasokkal. 2006 ota
foglalkoztat hangsulyosan a fenntarthatgsag témakére, melyben az
atlaghoz képest tajekozottnak tartom magam. Leginkabb a globalis
€s az egyen szintjen megvalgsithatd karbonlabnyom-csokkentés a
tertletem, de egyeb temak is erdekelnek (vizlabnyom, tulnépesedes,
humanokoldgia sth.]. Mivel a fenntarthatdsag fontos alappillére a
novenyi etrend, ebbdl az aspektushal is fontasnak tartom, hogy minél
tobbh ember megismerje és megkedvelje azt. Vegan fézotanfolya-
mokat, ételbemutatokat, eléadasokat tartok, illetve meditativ jellegl
erdei turakat vezetek, melyeknek célja az egyén joletének elésegitése,
tovabha okoldgiai ismeretek atadasa.”

Teged is varunk!

'egycipie)is
onkéntes!

Németh Timea
S ,Onkéntességem 2007-ben kezdddott, amikor
vezetd lettem a cserkészeknél. Biztam abban, hogy
élményekkel és tudassal gyarapodom a feladataim
saorén, majd ez teljestlt. Jelenleg szabadidémben
természettudomanyi szakkort vezetek ket altalanos
iskolaban Budapesten.

‘ Természetvédelmi  bioldgusként — szeretnék
L szervezetnél vagy fenntarthatdsaggal foglalkozo
intézmeénynél tevékenykedni. Erdeklédési tertletem kiterjed az tkoldgiai
mezdgazdasag, a kornyezeti szemléletformalas, az 6kopszicholdgia és a
hulladekmentesseg temakorere. Szivesen veszek részt terepmunkakban
es kommunikacios feladatokban. Az akadalyok leklizdeset segiti es lehetd-
segeimet bdviti, hogy folyekonyan beszélek nemetul, angolul és spanyolul.
Célom, hogy ervényesithessem a tudasomat és elésegithessem a fenn-
tarthatasag felé vezetd fejlédest Magyarorszagon. Inspiralénak tartom
a KOVET Egyeslet tevékenységét, miként otleteikkel, mihelymunkaikkal
es eves kanferenciajukkal hozzajarulnak az emberek pozitiv gondolko-
daséhoz. Mindezek hatésara lettem a szervezet onkéntese.”
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Vona Gabor

,BGyermekkorom 6ta végigkisér a kornyezetvédelem és
a termeészet szeretete. Multidiszciplinaris gondolko-
dasu kozgazdaszkeént a rendelkezéslnkre allg javak
optimalis és helyes hasznalatara térekszem. Hiszem,
hogy a fenntarthato fejlédés olyan valds alternativat
képvisel, mely mindannyiunk szémara egy élhetdbh
jovét biztosit. Ha kortlnézlink, lathatjuk, hogy milyen
problémakat és karosodasokat eredményez az
egyensuly hianya a vilagunkban. Bar rengeteg a tennivalg, és minden nap
szamit, évszazadunk a lehet6ségek kora, igy azt gondolom, hogy a KOVET
onkentesekent reszt tudok venni egy olyan szemléletformalo tevekeny-
segben, mely a gazdasagi alrendszer atalakitasa altal egy jobh, ember- s
ertekkozpontu vilag mielébbi letrehozasan faradozik. Szemelyes tapasz-
talataim alapjan tudom, hogy a fenntarthatd fejlédés elveinek kovetése
egyszerlien es rovid idon belll megvaldsithats, es mindez jallétnéveke-
dessel tarsul. Ennélfogva a fenntarthatosag elkotelezettjeként a pozitiv
folyamatok kezdemeényezését tdmogatom.”

Zeberer Zita

,Friss diplomés kozgazdaszként ismertem meg a
KOVET Egyestletet 2017-ben egy révid nyari gya-
korlat keretén beldl. Kulénosen ortlék, hogy a mun-
katarsaival dolgozhattam, mert Ugy érzem, hogy a
szakmai tapasztalaton kivlil hianyzott szamomra
egy szélesebhb latokor elsajatitasa is. Az egyetemen
féleg a klasszikus és neoklasszikus elmélettel
ismertettek meg benntnket, mig fenntarthatdsagrol
gs tovabbi relevans szempontok integralasaral kevés szo esett az évek
folyaman. Ennek hatasara és magén uton szerzett élmények, benyo-
masaok kovetkeztében dontottem egy, a fenntarthato fejlédesnek dedi-
kalt nemzetkozi es a tudomanyterlletek kozotti kapcsolatra epulld
mesterképzes elvegzese mellett. Sokretl elmeéleti- és gyakorlati
tudassal gazdagodtam, es alapvet6 tanulsag valt szamomra a tudo-
many kommunikacigjanak fontossaga, illetve a szlkseges lepesek
azannali megtéetele egy fenntarthato jovo érdekében. Elsdsorban hul-
ladek- es vizgazdalkodas temajaban rendelkezem ismeretekkel, a szak-
dolgozatom leadésa utan ezen a terUleten szeretnék elhelyezkedni.”
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