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,Volt egy szerencses dontésem, hogy
ehhez a céghez jottem...”

Szerkesztd: Bird Imola / KOVET Egyestilet

Interju Horvdth Tamdssal, a 20189. évi Dr. Georg
Winter-életmddij dijazottjdval.

On a hatodik kérnyezetvédelmi szakember,
oki dtvehette o KOVET Egyesilet dltal ala-
pitott Dr. Georg Winter életmiidijat. Hol és
hogyan kezdédétt ez az életmii?

Mit tekint pdlyafutdsa mérféldkéveinek,
amire blszke, vagy szivesen emlékszik?

A megfeleld mernoki tudas megszerzesében
nagyon fontos allomas volt a Veszprémi Vegy-
ipari Egyetem, ahol vegyészmérnoki diplomat
kaptam, majd késéhb a Budapesti MUszaki
Egyetem ahol a kornyezetvédelmi szakmérnoki
kurzust végeztem el. Igy utélag nyugodtan
mandhatom, hogy jé dontés volt a Székesfe-
héervari Konnydfémmuahéz csatlakozni, ame-
lyet a privatizacio utan Alcoa-Kéfem Kft-nek,
majd 2016-tal Arconic-Kofém Kft-nek hivnak.
A nevtdl fliggetlentl ez mindig egy felelésseg-
teljesen mukodd vallalat volt, ahol az élen-
jaro karnyezetvedelmi technikék bevezetéset
mindig tamogattak.

A kovetkez6 merfoldk6 az a nap volt,
amikor  kineveztek kornyezetvédelmi osz-
talyvezetdnek és ezt kovetden elkezdddott
a cegnel a kornyezetvédelem rendszerenek
kiépitése. Egy allami nagyberuhézas kapcsan
olyan megoldasokat vezettlink be, mint pél-
daul a csapadekvizek tisztitasa es visszaveze-
tése az ipari vizrendszerbe, a cégnél keletkez6
emulziok teljeskord kezelése. Hulladékeégetdt,
kornyezetvédelmi laboratdriumot épitettink
és soralhatnam még a fejlesztéseket.

A cég életében és termeészetesen szamomra
is komoly véltozas vaolt a privatizacio. Meg-
tiszteld volt, hogy az Uj tulajdonos tovahbra
is ram bizta a kérnyezetvedelem iranyitasat,
majd rovid idén beldl a munkaveédelem, egész-
seégvedelem és tlizvédelem is az én hatasko-
romhoz kerllt. Nemcsak a szemléletvaltas az
Alcoa cégkulturajanak a bevezetése, hanem az
Alcoa akkor Eurdpaban még teljesen Ujszerd
mUszaki szabvanyainak a meghonasitasa is
komoly kihivas volt szamomra, szamunkra.
2015-t8l a cég EHS igazgatojakent dolgoztam
és bliszke vagyok az altalam iranyitott olyan
projektekre, mint az Alcoa kérnyezetvédelmi,
munkavédelmi, egészségveédelmi (EHS] mana-
gement rendszerének a bevezetése, az IS0

14001 tanusitas megszerzése, az azbesztmen-
tesitési projekt [amely valgszinlleg méreteit
tekintve a legnagyobb volt hazankban), a foldalatti
tartalyok és kornyezetszennyezd folyadékokat
szallite vezetékek megszlintetése illetve kivaltasa.
A biztonsagos munkahelyek megteremtése
erdekében az én iranyitasommal allt fel a
foglalkozas-egészseégligyi  szervezet. Fog-
lalkozas-egészséglgyi rendeldt alakitottunk
ki, digitalis tlzjelzé rendszert telepitettink,
fejlesztettiik a tarsasagi tlzoltdsag muszaki
eszkdzrendszerét és sorolhatnam tovabb a
nagy munkakat. Fontas meérfaldkd volt palya-
futdsomban a kétezres évek elején az akkaori
vezérigazgatd azon kérése, hogy vallaljam el
a HR igazgatoi feladatot meglevd feladataim
mellé. Ebhdl is lathatd, hogy ugyan egy cégnél
dolgoztam kdzel 40 évig, de mindig volt valami
Uj kihivas az életemben. Bizom benne, hogy
kollégaimnak is az a véleménye, hogy a HR-ben
is megalltam a helyem. Persze nem csak maka
s kacagas volt az élet, de a kivald vallalati kol-
légaknak kdszénhetden mindig sikerdlt megol-
dast talalni a problémakra.

A KOVET Egyestilet EIndksége idén
kivételesen két dijat itélt oda.

A masik dijat posztumusz itélték
oda Vagdalt Laszlénak, aki az AUDI
HUNGARIA Zrt. fiatalon elhunyt
kérnyezetvédelmi és fenntarthatdsagi
szakembere, a KOVET Egyesiilet
hajdani elndke. A dijat Dr. Torma
Andras, az AUDI HUNGARIA Zrt.

kdérnyezetvédelmi szakértdje vette at.

Vagdalt Laszlé

Horvdth Tamds

Milyen nehézségekkel szembestlt a munkdja
sordn a kérnyezetvédelemmel kapcsolatban?
Mondjék, hogy az élethez azért szerencse is kell.
Nekem tdbhek kozott az egy szerencsés don-
tésem volt, hogy ehhez a céghez jottem, ahol
a kdrnyezetvédelem mindig kiemelt prioritast
kapott a termelés mellett. gy ha nehézségekrd!
beszélunk, akkor a kezdetekhez az 1980-as
gévek elejére kell visszamennem, amikar ez egy
teljesen Uj tertlet volt és a vezetdk és opera-
torok sem igazan értették még, hogy miért is
kellene valtoztatni a kordhbi gyakorlatokon.
A véllalat vezetésétél mindig megkaptam a
szlikséges tédmogatast ahhoz, hogy haladni
tudjunk. Ami taldan még nehézséget okozott,
hogy akkoriban azért a modern kdrnyezetvé-
delmi technikahoz neheéz volt hozzajutni.

Hogyan lehet egy munkahelyen ledolgozni a
teljes munkaviszonyt a palyakezdétél a nyug-
dijazdsig?

Egyszer olvastam valakirdl, aki mindig ugyanott
lakatt, de tobb orszagban is elt a torténelem
viharainak kovetkeztéhen. Kicsit en is ilyen
vagyok azzal a nagy kulénbseggel, hogy nekem
ilyen viharokat szerencsere nem kellett atélnem.
A cégnek téhb neve is volt, de ami fontos, hogy
mindig benne volt a névben hogy KOFEM, ami
szamomra a jov6ben is a biztos pont lesz.
Ahogy korabban is maondtam, mindig megta-
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laltam a kihivasokat. Mindig kaptam Ujabb fel-
adatokat, igy a szituacid hasonlg volt ahhoz,
mintha elmentem volna egy masik céghez.
A KOFEM a szocializmusban is egy j6 cég volt.
Nem veletlentl vasaralta meg az Alcoa, miutan
a karnyeken igen sok aluminiumipari vallalatot
megnéztek az amerikai auditorok. Ahhoz, hogy
j6 cég lehessuink, nagyon jo emberek kellenek a
gepekhez is és a vezetésbe is.

Ez nalunk mindig megvolt és hélas is vagyok
azért, hogy ilyen kollégakkal dolgozhattam. Ok
nagyon fognak hianyozni.

Hogyan keriilt kapcsolatba el6szér a
KOVET-tel, mi tartotta az Egyesiilet mellett
ilyen hosszu idén at?

Ez egy jo kérdés. Ha jol emlekszem egy konfe-
rencian talalkoztam Tath Gergellyel, akit azota
is nagyon tisztelek. Beszélgettink és ugy
gondoltam, hogy neklnk itt a helydnk, hiszen
ugyanazok a ceéljaink. Egyfelél a celok azok,
amelyek a mai napig 6sszekdtnek a KOVET-tel,
masfeldl ez esethen is az emberek, akik itt dol-
goznak. Tisztelem az elkotelezettséguket.

Mit (zen a jévé vdllalatvezetdinek, a jévé fiatal
generdciéjanak igy a klimakatasztréfahoz
kézeledve? Mi a legfontosabb feladatuk?
Igyekszem a kozhelyeket kerulni, de tény hogy
felelések vagyunk azert, hogy mit érokélnek
télink az utaédaink. A kérnyezet védelmeéhen
mindenkinek megvan a sajat feleléssége es
feladata.

Az Alcoa és az Arconic esetében szemeélyesen
is tapasztalhattam, hogy a kornyezetvédelem,
munkavedelem, egészségvédelem jo és meg-
tértld Uzleti gyakorlat. Ne csak a kéltseget
nézzek, hanem az eredményt is! Természe-
tesen egy kornyezetvédelmi befektetés nem
tértl meg olyan révid idé alatt, mint egy ter-
mel6 egyseg megvasarlasa, de rovidtavu gon-
dolkozassal a cég biztosan nem lesz sikeres.
Bizom abban, hogy a kovetkezd generaciok
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mar nem csak azért foglalkoznak a kérnye-
zetvédelemmel, mert kulénben birsagot kell
fizetni, bar kétségtelenll ez is lehet egy 6sz-
tonzd, de én sosem hiztam a blntetésekben.
Azt latom, hogy a mai fiatalok mar érzékenyek
arra, hogy milyen vilaghan is éltink. Ez jo hir a
jovot illetéen.

Hogyan tervezi a nyugdijas éveket?

Az, hogy ezt a szakmai karriert magam magott
tudhatom, abhan a csalddomnak komaly
szerepe van, és csak kdszénni tudom nekik
a tédmogatast. Feleségem, két gyermekem
és négy unokam maost majd tobhet fog latni.
Gyermekeim esetében is nagy élmény volt
latni, ahogy felnének, az unokak esetében is
igy van, rdadasul ebben az esethen felesé-
gemnek és nekem leginkdhb a kényeztetés a
feladatunk.

Teliesen meég nem szeretnék elszakadni a
szakmatol sem. Mivel téhbet leszek otthon,

most kénnyebb lesz rendben tartani a hazat és
akertet, és remélem, Ujra jut majd idém példaul
a horgaszéasra, amit az elmult években hanya-
goltam. Biztos, hogy tovabbra is ott leszek a
fehérvari csapatok meccsein, remeélem, hogy
meég hosszu ideig.

Kinek mondana készénetet a dijjal kapcso-
latban?

Csalddomnak, akik sokszar elég keveset lattak.
A biztos hattér fontos az ember életeben. Ezt
a dijat nem kaphattam volna meg kivald kol-
légaim nelkul, akikkel az elmult évtizedekben
egyutt dolgoztam. Kilén kdszénet a cégve-
zetésnek, akik biztak szakmai tudasomban és
hagytak dolgozni. Természetesen kdszénom
a hizalmat a biralg bizottsagnak és a KOVET
teljes vezetéseének, akik ugy itélték meg, hogy
meltd vagyok a Winter-éltmudijra. A szakmatal
kapni egy dijat mindig nagy megtiszteltetéssel
gés nagy felelésséggel jar.
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