


Hogyan epitsunk BOLDOG céget?

Szerz6: Faragd Istvan Ugyvezetd / Alternativa Tanacsado Csoport Kft.

2019-et irunk, a digitalizacié és robotizacio
id6szakat, ahol az emberi kapcsolatok és
az emberi értékek is egyre jobban felérté-
kelédnek. Manapsag egy vallalat ugy tudja
egyszerre tud figyelni a munkavallaldira és
a folyamatosan megujuld piaci igényekre,
gyorsan tud véltozni, illetve véaltoztatni, és
képes megujitani a mar kialakult alkalma-
zott gyartasi-technologiai- és Uzleti folya-
matait.

Ezt a gyorsasagot és rugalmassagot nagyban
meghatédrozza a munkavéllalok 0Osszetétele,
hozzaalladsa és hangulata, valamint a megléve
vallalati kultura:

1. Hogyan viszonyulnak a véltozashoz a daol-
gozok és az 6ket iranyitd vezetdk?

2. Avezet6k mennyire vonjak be a munkavallalat
a valtozasi, valtoztatéasi folyamatokba?

3. Hogyan kammunikéljak és menedzselik le a
teljes folyamatot?

Ezek dontd jelentéségl kérdések és nagyban

meghatarozzak, hogy milyen gyorsan tud lefutni

egy ilyen valtozas, illetve azt is, milyen lesz a

hatésa a kollektivara és az eredményességre.

Az innovdcio az emberektdl jon, sok esetben

egy egyszer( munkavallali javaslatbal, azoktal

a dolgozoktdl, akik az életlk egy jelentds részét

a munkahelytkan élik le... nagyon nem mindegy,

hogyan erzik magukat a mindennapokban.

Tobh éves szervezet- és egeszsegfejlesztesi
gyakorlatunk alapjan elmondhatjuk, hagy ma
azok a vdllalatok tudnak sikeresek lenni, akik
figyelembe veszik a munkavdllaldk igenyeit,
és kepesek olyan munkahelyi kollektivat es
kornyezetet teremteni, ahaol az alkalma-
zottak orommel végzik a napi feladataikat.
Egy boldog es elégedett munkavdllalo lojdlis,
hatékonyan dolgozik, s sajdt sikereivel, dtle-
teivel epiti a ceget.

Alapvetden vezetdkent 3 dologra kell figyelntink:
1. Amunkavallalokra, az emberi kapcsolatokra
2. Az Uzleti folyamatokra

3. Ahatékonysagra es az eredmeényessegre
Ha csak az utabbi kettére figyeltink, akkor lel-
ketlenne valik eqgy vallalat, csak a pénzzel nem
lehet a motivaciot hasszu tavon fenntartani,
ha nincs kotédeés a vallalathoz, a kollégakhoz,
a vezet6hoz.

Azt latjuk, hogy a vdllalati jéllét az egyeni jol-
leten keresztul valdsithaté meg!

2018-re egy olyan 12 hdnapos vdllalati
egeszsegprogramot dolgoztunk ki, ahol egy-
szerre fejlesztjuk o munkavdllaldk egész-
seget, a kozossegi kapcsolatokat, valamint a
dolgozak bevonasaval javaslatokat gydjtiunk
az Uzleti/gyartdsi folyamatok fejlesztésere is.
Mindehhez egyedi online platformat és szak-
ert6i tamogatast is hiztositunk.

A 12 hénapos vallalati jollet programot (corpo-
rate wellbeing] munkavallalonkent egy komo-
lyabb egészseglgyi szlirécsomag araert tudjuk
biztositani az érdekl6dé vallalatok szamara.

Tovdbbi informdcio: www.wellbeing.hu
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Filmajanlo: Uzenet a palackban

Szines magyar dokumentumfilm 52 perc, 2018

Szerzé: Seregély Kata / KOVET Egyestlet

A Tisza folyo, forrasa kozelében még kristaly-
tiszta vizl, emberi fogyasztasra alkalmas,
azonban mire hazankba ér, erésen szennye-
zett, legféképpen haztartasi mianyagokkal,
azok kozul is kivaltképp az ugynevezett pil-
lepalackokkal. A szakemberek ezt nevezik
muanyag zajlasnak. Par lelkes civil kdrnye-
zetvédd néhany éve elkezdte 6sszegyuljteni
a folye arteréhen felhalmozadott hulla-
dekot. A kezdeményezés célja, hogy fel-
hivja a figyelmet a Tiszat sujtd és fokozado,
hataron tulrél érkezé mlanyag szennyezeésre.
Mara hatarokon ativeld6 mozgalomma valt,
amit a Tiszai PET kupanak hivnak. Az elsd
ot évében 47 PET palack hajé készllt, 180
sulyosan szennyezett terlletet azonositottak,
amibdl 27-et tisztitottak meg. Ezen id6 alatt
¢sszesen 18 tonna hulladekot termeltek ki a
kitartd PET kaldzok. Az egyhetes PET Kupat
nyaron rendezik meg, amely soran akar tobh
szaz folyamkilométert tisztitanak meg. Az
akcidt az teszi kulonlegessé, hogy magat a
hulladékot, tehat kozvetlenll a szennyezést
hasznélja fel eszkozként annak felszamo-

lasara. A folyabal kigyujtott pillepalackokbol
készulnek egyedi, hulladékszedd hajok, ame-
lyek segitségével a hét tovabhi részében
hatékonyan folytatddik a folyd megtisztitasa.
A PET Kupa egy hosszu tavu folyami verseny,
kulénbozd versenyszamokkal. A legfonto-
sabb az Ugynevezett ,szemétvadaszat”, de
emellett meg megrendezesre kertl a PET
hajok Ugyesseégi versenye is. Ezen izgalmas
versenyszamaokban merhetik 6ssze a hajojuk
gyorsasagat es mandverezhetdseget. A het
leglatvanyosabhb resze a PET kaloz Utkozet,
melynek soran pumpaval hajthate PET palack
agyukkal zajlik a kiizdelem. A vidam hangu-
latl programok mellett a kupa népszerlisege
abban is rejlik, hogy egy valadi jo Ugyert har-
calnak. Az évek saran a helyi falvak és varosok
tetszéset is elnyerte a rendezveny, tobben
csatlakoztak es hajoba is szalltak.

A Tisza vizminésegenek allapotat a mlanyag-
szennyezesen tul nagyban befolyasoljak az
elmult evtizedben tortent katasztrofak, leg-
féképpen a 2000-hen tartent tiszai cianka-
tasztrofa, vagy a 2017. evi jégzajlas. Az elmult

evtizedek alatt a folydnak mar tébhszar sike-
rilt regeneralédnia. A PET kalézok ebben
segitenek, hiszen szamos hulladekhegyet fel-
terkepeztek mar és sikeresen fel is szamaoltak.
Az Uzenet a palackban c. film az 6 torténetiiket
meseli el. Milyen modon zajlik egy hulladék-
hegy megtamadasa®? Mikent készUl beléle PET
haj6? Es ami talan a legfontosahb, miképpen
alkalmazzak hatekanyan a szennyezes elleni
harchan? Vajon honnan jott az 6tlet? Mi jelent
igazi kihivast egy ilyen PET Kupa alatt? Mitdl
tud egy ilyen kedvezmeényezes sikeres lenni?
Ezekre és ehhez hasonld kérdésekre kapunk
valaszt a filmhbal.

A PET Kupa eszmejének terjedeséhben és
eredmeényeinek bemutatdsaban nagy sze-
repet jatszottak az ott keszllt kisfilmek.
A Termeszetfilm.hu kezdetektdl aktiv reszt-
vevéje a kupanak, 6k az évek alatt a kivul-
allok szamara is érdekes filmes archivumot
gyljtottek Ossze. Ezt fedélzeti videdkkal
kiegeszitve szlletett meg a film, amely kozel
egy draban meséli el a folyo és a resztvevdk
kozOs torténetét.
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A legjobb kozosseégfejleszto tarsadalmi
vallalkozas 2018-ban a KOVET Egyesiilet

Szerzd: Horvath Erzsébet / KOVET Egyestilet

A kozjora irdnyulé cselekvéseinket mindig
belsé hittel és meggydézdédéssel végezzik.”

Az Orszagos Foglalkoztatasi Kézhaszni Non-
profit Korlatolt Felelésségll Tarsasag [OFA)]
2018-ban is meghirdette a Hozzaadott Helyi
Erték Dij (HHED) palyazatot.

A palyazat célja, hogy elismerje azokat a tarsa-
dalmi véllalkozasokat, amelyek termékeikkel,
szolgaltatasaikkal sikerrel vesznek részt a
helyi kdzosség szikségleteinek kielégitéseben,
a munkaneélklliseg felszamolasahan, tovabha
a vallalkozai es a szaocialis ertékek innovativ
alkalmazasaval segitik a kozosseg fejlesz-
teset. A dij ertékeli es erdsiti a fenntarthato
tarsadalmi vallalkozasok piaci jelenlétét es
szerepet, hogy azok mielébhb a for-profit szféra
megbizhato partnereive valjanak. A dijat negy
kategariahan lehetett elnyerni. A legjobb ter-
mek-eldadllitd tarsadalmi vdllalkozds, legjobb
szolgdltato tarsadalmi vdllalkozds, legjobb
kézdssegfejleszté tdrsadalmi vdllalkozds és
a tdrsadalmi vdllaolkozdsok felelés tdmoga-
tojo - CSR Dij. Az els6 harom kategariara, a
kilrasban meghatarozott feltetelek mellett,
nonprofit gazdasagi tarsasagok, szocialis sz6-
vetkezetek, alapitvanyak, egyesuletek, egyhazi
szervezetek nyljthattak be palyazatot.

A KOVET Egyestilet a harmadik kategdriaba
nyljtotta be palyazati anyagat, es sikeresen
bejutott a masodik korbe. Az OFA Nonprofit Kft.
a  GINOP-51.2-15-2016-00001  PiacTars
kiemelt projekt kereteben 2018. november

14-en, Budapesten, a Gellert Szalloban
rendezte meg a dij masodik fordulgjat, ahol
Egyesuletliink sikeresen elnyerte a legjobb
kozdsségfejleszté tdrsadalmi vdllalkozds
dijat. A dijatado keretein bellll egy nagy-
szabasu nemzetkézi konferencia s
megrendezesre kerllt, ami a hazai
tarsadalmi vallalkozasokra hivta fel

a figyelmet. A tobh mint szaz fés
rendezvenyen resztvevd hazai és
nemzetkozi szakembereknek,
tovabba magyarorszagi es kulfoldi
tarsadalmi vallalkozasaok képviseldinek
alkalmuk nyilt nemzetkozi szintl kap-
csolatfelvetelre,  tapasztalatcserere,
egyuttmukodesek kialakitasara.

A nemzetkozi kanferencia 6sszekapcsolodott a
korabbi években is megrendezett Hozzaadott
Helyi Erték Dijatadd (nnepséggel, amelynek
legfébh celja kiemelni és megkulonboztetett
piaci szereplévé tenni azokat a tarsadalmi
vallalkozasokat, amelyek szamara a mindseg
gs fenntarthatdsag letfontossagu. A dijjal
kihangsulyozza a tarsadalmi vallalkozasok
kimagaslo, elismerésre meéltd tevekenyseget,
amely minden bizonnyal a legtébb magyar val-
lalkozas szamara példaértekd lehet.

Prof. Dr. Téth Gergely a KOVET Egyestilet fatit-
kara a dij elnyerésevel kapcsolathan elmondta:
LA KOVET 23 éve azzal a céllal indult, hogy
kozdsseggé formdljo azokat a kis-, kdzep- és
nagyvdllalatokat, szervezeteket, amelyek elkd-

& PiacTsrs FA o N
INTERNATIONAL
CONFERENCE
AND FAIR

A dijat Dr. Nagy Zita Barbara kolléganénk vette at
[jobbrdl) https://www.flickr.com/photos/ofahivatalos/
albums/72157703775039575

telezettek a fenntarthatdsdgeért, kérnyezetikert
felelésseget éreznek, szdndekukban dll csele-
kedni, nem csak beszélni a vildg megmentéserdl.
Az évek sordn igyekeztink alkalmakat teremteni
tagjaink es mdsok szamdra, hogy tanitsuk Gket,
formadljuk szemléletiiket, megosszak tuddsukat,
eredmenyeiket, mddszereiket, segitve egymadst
a kdzos ceél felé haladdsban. A kézjdra irdnyuld
cselekveéseinket mindig belsé hittel és megy-
gydzddessel vegezzuk. Munkdnk megkarondzd-
sakent ertekeljuk ezt a dijat.” A dij elnyerésevel
Egyesuletiink Uj lenduletet kapott, és visszaiga-
zolast ahhoz, hogy a jol cél erdekében vegzett
munka sikerekhez vezet.

Elstartolt a KOVET 360° programsorozat

A KOVET Egyesllet szervezésében a Kapos-
vari Egyetemen kerUlt sor a multidiszciplinaris
muhelybeszélgetés-sorozat elsé eseményére
2018. navember 22-€n.

Az ,Agrérinnovacios jo gyakarlatok a Dobrokozi
Aranykalasz Mez6gazdasagi Szovetkezetben”
cimet viseld talalkozon dr. Toth Gergely -
a Kaposvéari Egyetem Gazdasagtudomanyi
Karanak professzora - koszontotte a részt-
vevéket, és mutatta be a program jovobeni
céljait.

Az angal nyelvi el6adas keretein belll
dr. Hetesi Zsolt, a Nemzeti Kozszolgalati
Egyetem tudomanyos fémunkatarsa beszelt a
Doébrokozon mar sikerrel alkalmazott, kulféldi
jo gyakorlatokan is alapuld innovativ modsze-
rekrél. A szakeértd a szantofoldi 6koszisztema
és a termeles karnyezetre gyakorolt hatasa-
inak tudomanyaos hattere mellett - a Szovet-
kezet aktiv foldmUveld tagjakent - ismertette
a konkret technolagiakkal es eszkozokkel kap-
csolatos tapasztalatokat is.

A szakmai heszelgetés utan palinka- es hor-
kostoloval folytatodott a program. A nagy
sikeri rendezvényen reszt vettek magyar es
kalfaldi hallgatok, az egyetem oktatdi, a KOVET
Egyesulet munkatarsai, valamint helyi erdek-
16d6k.

A fenntarthatosag kulénhozé hatarterlle-
teit erintd, orszagos programsorozat tovabhi
allomasairdl a KOVET EgyesUlet honlapjan,
hirleveleiben és kozassegi oldalan tudnak taje-
kozadni.
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XXIII. KOVET Konferencia és HETES mihelymunka

Szerzé: Birg Imola / KOVET Egyestilet

Egyesuletink 2018. december 10-11-én, Zalakaroson tartotta XXIIl. éves konferenciajat, amely egy-egy
napjan ket kilon témara fokuszalt. Az els6 nap az altalunk koordinalt HETES [Helyi Energia-takarékos-
sagi Egyuttmikddések Segitése] projekthez kapcsolodd mdhelymunkat tartottuk meg, a masodik napon
az eves konferencia kereteiben az ENSZ Fenntarthato Fejldési Célok (SDG] jelentésegeét jartuk korbe a
magyar vallalatok, szervezetek és telepllések szemszogebal.

December 10. Energiahatékonysagi intézke-

dések finanszirozasa kis- és kdzépvallalatok

részére - mihelymunka.

A konferenciat Prof. Dr. Téth Gergely készdon-
téje nyitotta meg gondolatébresztd eldada-
saval, melyben bemutatta, hogy a pénzzel a
legféhb probléma a rendelkezésre allé meny-
nyiség egyenlétlen eloszldsa és a kozcelok
hattérbe szoruldsa. Felsorakoztatta a jelen-
legi gazdasagi modellek kérnyezeti eréforrast
felemeszté karos folyamatat. Lehetseges
megoldasként az er6forrasok fenntarthato
hasznalatat és a kozossegi gazdasagok es
-érdekek Ujra el6térbe helyezeset tartja.
Méasodikként kapott szot a KOVET (gyvezetd
igazgatoja, Herner Katalin, aki bemutatta az
EgyesUlet tevekenyseget, valamint az evek ota
sikeresen lebonyalitott energiahatéekonysagi
programokat, palyazatokat, mint példaul a
tagvallalatok koréhen is nepszerti Emas Easy-t,
a Zold Iroda Mingsitest, valamint a legnepsze-
ribb Ablakon Bedohott Penz Programat és az
Uj HETES projektet. Ot kévette Apagyi Adél, a
Penzligyminisztérium nemzetkézi referense,
akiinformativ el6adasaban ismertette a GINOP
energia es energiahatekanysag prioritasait,
a rendelkezesre all6 penzlgyi eszkozoket, a
palyazat menetét és a donteshozatali folya-
matokat. A méltan elismert kulféldi eléaddok
kdztl a KOVET egyik mentora Ludwig Karg - a
B.A.UM. Consult GmbH Ugyvezetd igazgatoja
es az INEM elnéke - osztotta meg a kozon-
seggel a Nemetorszaghan 2013 ota sikeresen
futg kozossegi finanszirozason alapuld ener-
giahatékonysagi mintaprojekt tapasztalatait.
Részletesen hemutatta a projektotletet a
megszUlletésetdl kezdve a tervezeés folyamatan
keresztul, nem elhallgatva a felmertlé bukta-
tokat sem. Felvazolta, hogy a nemetorszagi
sikereket kovetden, hogyan terjesztették ki a
projektet két partner - a magyarorszagi KOVET
EgyesUlet és a lengyelorszagi FEWE szervezet
- kozremukodesevel. Or. Hetesi Zsolt, a Nem-
zeti Kézszolgalati Egyetem fomunkatarsa,

kivalg eléadasaban a klimajovérdl és a lehet-
seges megoldasokrol heszelt. Bemutatta a kli-
mavaltozas jelenleg is tapasztalhatd hatasait,
peldaul az id¢jarasi anomaliakat, a jegtakaro
olvadast, a nagy oceani aramlatok valtozasait
es ezek kovetkezmenyeit. Megoldasként egy
kovethetd foldmuvelésre hozott példat: egy
amerikai farmer extenziv gazdalkodasat, aki
nem ontozott, kevesebb kemikaliat hasznalt es
biztositotta a talaj folyamatos boritottsagat.
Géaspar Attila, a hazai HETES projekt vezetdgje,
ismertette a hazai energiahatékonysag piaci
gs palyazati helyzetét és a HETES projekt
elinditasanak merfoldkoveit, megvaldsitha-
tosaganak politikai-, jogi-, pénzlgyi- és helyi
kortlmenyeit, partnereit, a lehetséges projek-
totleteket, és a projekthez vald csatlakozas
lehetdsegeét es feltételeit.

A HETES program része egy német-len-
gyel-magyar nemzetkozi projektnek, amely
az EUKI [(European Climate Initiative -
Eurdpai Kezdeményezés)
gégisze alatt valdésul meg a Parizsi Klima

Klimavédelmi

Megallapodashan kitlizott célok gyakorlati
megvaldsitasa érdekében, Magyarorszagon
a KOVET Egyestilet koordinalasaval, 2020.
februarjaig.

A HETES projekt célja energiahatékonysagi
intézkedések finanszirozasa helyi, kozds-
ségi szinten. Ujszertisége abban &ll, hogy
Magyarorszagon elsé korben talalkozik a
magan-, a vallalati szféra és a finanszi-
rozd réteg. A projekt kulfoldi jo gyakorlatok
alapjan valésul meg és kinal finansziro-
zasi alternativat lokalis szinten energia-
hatékonysagi
innovativ kis- és kozépvallalkozéas, énkor-

beruhazasukhoz minden
manyzat és a lakossag részére. A HETES
projekt Magyarorszagon regionalis szinten
els6ként Somogy és Zala megyéhen lesz
elerhetd.

A HETES projekt egyik partnerét, a MagNet
Magyar Kdézossegi Bankat, Kristof Péter kép-
viselte, aki el6adasaban bemutatta a kozos-
segi bankok kialakulasanak tértenetét, koztuk
a hazai MagNet Bank kozosségi bankka valo
atalakitasat es ennek ismerveit, valamint a
kozossegi penztgyi megoldasokban rejld lehe-
tésegeket.

Gerencsér Hajnalka, a Zala Megyei Vallalko-
zasfejlesztési Alapitvany munkatarsa, mutatta
be a ZMVA tevékenysegét, toébbek kozott az
inkubatorhaz programot, es az Alapitvany altal
vezetett energiahatékonysagi projektet (Bio-
future, CEEBEE, PHCC, EN-eff, FEEDSCHOOLS).
Az ebedszunetet kovetden egy ,vidam ember”
kovetkezett. Lampros Bouklis, az INEM Hellas
testuleti tagja, az SDG-k és a kdrkoros gaz-
dasag kapcsolataral beszelt, az eréforras
hatékonysag hat indikatoraral (energia, nyers-
anyagok, viz, hulladék, biodiverzitas, karos
anyag kibocsatas). Eldadasaban kitért egy
adott vallalat vagy szervezet kérnyezeti ming-
sitésenek feltételeire, 6sszevetve a meglévo
EMAS mindsitéseket az Eurdpaban muikodd
szervezetek és vallalatok szamaval. Ezzel kap-
csolatban ravilagitott a felmerdlé problémakra
(burokracia, korrupcid, iranyelvek végrehajta-
sanak hianya, nem hatékony és nem hatasos
audit merések és madszerek] valamint a lehet-
seges reformokra. A kovetkezd eldadasokat a
Kaposvari Egyetem két figyelemre meltd PhD
hallgatgja tartotta. Marcel Biewendt - a CGlI
Consulting Hamburg konzultansa - el6ada-
sanak temaja az eréforras-menedzsment és a
start-up vallalkozasok volt. Stefanie Briickel, a
Northern Institue of Technology Management
GmbH munkatarsa, kutatasaban a jovo veze-
téinek fenntarthatdsagra vald oktatasat vette
gorcs6 ala a magan Uzleti iskolakra koncent-
ralva.

A hazai es kulféldi eldadék prezentacioit
egy interaktiv méhelymunka kovette, ahol a
resztvevok arra keresték a valaszokat, milyen
energiahatékonysagi beruhazasokban gondol-
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kodnak a kkv-k, milyen tapasztalataik vannak,
milyen forrashal tudjak finanszirozni jovébeni
terveiket, és milyen lehetéséget jelent sza-
mukra a HETES projektben vald részvétel. A
mihelymunkat Trenyik Tamas, a KOVET pro-
jektmenedzsere vezette, résztvevdi voltak:
Gaspar Attila [KOVET Egyestlet), Handd Janos
(Katica Tanya - Elménykdzpont, Patca pol-
garmestere), Dr. Hetesi Zsolt [Nemzeti Koz-
szolgalati Egyetem), Jdénas Laszld (HETES
projekt Tanacsado Testulet - ADBJ, Kristof
Péter (MagNet Magyar Kézossegi Bank], Dr.
Paradi-Dalgos Anett - (Pénzlgy es Szamvitel
Intézet, KE), valamint Prof. Dr. Toth Gergely
[KOVET Egyestilet).

A KOVET EgyesUlet éves konferenciai egyben
kozossegepitd talalkozasok is a tagvallalatok,
szakmai partnerek szamara. Ezt erdsitik a
kozos esti programak is. A vacsorat kovetGen
idén a Keszthelyi Balaton Kdrus karacsonyi,
hangulatébresztdé musaorat hallgattak meg a
resztvevok. Az est filmvetitéssel zarult, ahol
A hllyeseg kora cimU filmet nézhették meg
a vendegek, amely a pesszimista jovikephe
engedett betekintést. A konferencia teljes
ideje alatt - a Jane Goodall Intézet szerveze-
seben - a konferencia helyszinen le lehetett
adni a hasznalt mobiltelefonokat Ujrahaszno-
sitasra. Ezzel a ritka foldfemek banyaszatat
lehet potolni, ami szamos faj, tébhek kozott a
gorillak, eléhelyét veszelyezteti.

December 11. Az ENSZ Fenntarthato Fejlédési
Célok [SDG] jelentésége a magyar vallalatok
és teleplilések szamara - konferencia.

A rendezveny masodik napjan neves kutatok,
vallalati- eés onkormanyzati dontéshozok,
civil szervezetek vezetdi, szakemberei osz-

tottak meg tapasztalataikat, maondtak el

Ludwig Karg - Gigyvezetd igazgatd,
B.A.U.M. Consult GmbH

velemenylket a témarol. Az el6adasok és a
kerekasztal beszelgetések soran a vallalatok
es a telepllések fenntarthatosagi célkitlize-
seit és eredmeényeit vették gorcse ala az ENSZ
2030-ra szold Fenntarthato Fejlédesi Célja-
inak (SDG] tukreben.

A témavalasztds nem véletlen, a KOVET
Egyestlet kanferenciaja egy idében zajlott
az ENSZ Eghajlatvaltozasi Konferenciajaval
(COP 24), amit a lengyelorszagi Katowi-
ceben rendeztek meg. A masadik nap elsé
eléadoja a Katowicébdl online hejelentkezd
,Z0ld Ember” Matthias Gelber, aki inspiralo
el6adasaban felhivta figyelmunket arra,
hogyan tudunk egyénenkent haozzajarulni
karnyezeti
milyen madon tudunk a termeészettel Ujra

terhelésunk csokkentéseéhez,

harmdnidban élni. 0 maga zdld vallalkozo,

fenntarthaté gazdasag

kouet

QoD

www kovet.hu

kornyezettudatos
s felel6s vallalati

el6ado es tréner, csaladjaval Malajziaban
el, és zold forradalmat hirdetett. Autdt nem
hasznal, villanyszamlaja havi 10 USD alatt
van. Jelenleg a malajziai haztartasok ener-
giafogyasztasanak 10%-o0s csokkentéseert
kampanyal.

Ezt kavetden Or. Kuntdr Tamds, a Kullgaz-
dasagi es Kulugyminiszterium ENSZ fdosz-
talyvezetdje, és Dr. Nemes Csoba, az ITM
Fenntarthatosagért Felelds  Allamtitkérsag
féosztalyvezetdje, koszontotte a konferencia
résztvevéit. Oket kdvette Prof. Dr. Faragd Tibor,
a Szent Istvan Egyetem c. egyetemi tanaranak
eldadasa, amelyben a 17 SDG kozul emelt
ki nehanyat [szegenyseg, egyenldtlensegek,
szarazfoldi okoszisztéemak védelme, felelds
fogyasztas es termelés, ehezés megszinte-
tése, mindsegi oktatas, tisztesseges munka
és gazdasagi novekedes], melyekkel kapcso-
latban ismertette, hol tart most és hogyan
halad a nemzetkézi es a hazai vegrehajtasuk.
Osszefoglald kovetkeztetései kozott kiemelte,
hogy nemzetkozi szinten, néhany teruleten
haladas figyelhetd meg 2015 ota, de a jelen-
legi Utem elegtelen, gyorsitani kell minden cel
esetében. A hazai viszonyokat illetd koévetkez-
tetesei soran megallapitotta, hogy részered-
meényeket elértlnk ugyan, de hazank tovabbra
is fenntarthatdsagi valsagban van, erdforra-
saink nincsenek jo allapatban. Vallalasaink
teljesitésehez nemzetkézi program, a keret-
stratégiaval 6sszhangban lévé és atfogao intéz-
kedesi terv, a nem karmanyzati szervezetekkel
pedig egyuttmukodes szukseges.

A nemzetkozi hird szakember, Ludwig Karg
vette at a szot, aki el6adasaban a fenntart-
hatdsagi celok erdekeben tett 0sszefogasok
fontossagara hivta fel a figyelmet, példakeént
hozva fel az INEM létrehozasat es mikodeset,
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partneri viszonyait, tobbek kozott a Winter
és a Raiffeisen modellt. A konferencia egyik
kiemelkedd szakeértdje volt Heinz Werner Engel,
belga tanédcsado, aki Eurdpa és a vilag szémos
pontjan sikerrel alkalmazott Okotérképezés
és EMAS Egyszerlien madszer kifejlesztéje,
a koérnyezetkdzpontd irényitasi rendszerek
(IS014001 és EMAS] és az energiairényitas
(IS050001) eurdpai guruja. A szaktekintély
sikeresen képviselte az érdekeket az EU-nal és
az IS0 technikai hattérszervezeteneél, az iranyi-
tasi rendszerek kkv-k szamara is hasznalhato
egyszerUsitett es okos megoldasainak elfoga-
dasa érdekében. Mddszerei a KOVET szakmai
eszkoztaranak alapjat képezik.

Ezt kovetden Eger Akos, a Civil Kerekasztal
a Fenntarthato Fejlédési Célokert szervezet
koordinatora, el6adasaban az Agenda 2030
megvaldsitasi  lehetdsegeirél és korlata-
irol beszelt. A masodik nap deélutanjan ket
kerekasztal beszélgetésre kerllt sor. Az els@
diskurzust Herner Katalin, a KOVET Ugyve-

zet6 igazgatoja, moderalta. A tartalmas es jo
hangulatl beszelgetés resztvevdi voltak: DOr.
Wégner Krisztina [MAV Zrt.), Kovdcs Mdté [MVM
Zrt.}, Sipos Katalin (WWF Magyararszag Alapit-
vany], Urbdn Katalin (Grundfos Magyarorszag
Gyarto Kft.), Huszka Baldzs [Magyar Cukor
Zrt.), Hondd Jdnos (Katica Tanya - Elmény-
kozpont, Patca polgarmestere] és Vincze Virdg
(Hamburger Hungaria Kft.]

Ravid szlnet utan Dr. GyG6ri
moderalasaban telepllesi 6nkarmanyzatok,
valamint civil szervezetek kepviseléi szines
kerekasztal beszelgetés kereteben osztottak
meg az SDG megvaldsitasa céljahol tett eréfe-
szitéseiket és jo gyakarlataikat. A kerekasztal
beszelgetes résztvevdi voltak: Borhi Zsombor
(alpolgarmester,  Kaposvar  Megyei Jogu
Varos), Eger Akos (Civil Kerekasztal a Fenn-
tarthato Fejlédesi Célokért], Harta Annamdria
(Elteté Balaton-Felvidékért Egyesulet), Kécse
Tibor (polgarmester, Nagypali Okofalu), Lantos
Tamds (Orméansag Alapitvany] es Or. Maolndr
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Gdbor (Balatoni Integracios Kézhasznud Non-
profit Kft.]

LA kétnapos konferencidval a KOVET szdn-
déka az valt, hogy az ENSZ dltal megfogal-
mazott egyetemes érvenyl fenntarthato
fejlédesi celokat a vdllalatok és teleplilések
vezetdi megismerjek, a bemutatott jo pelddk,
gyakorlatok dltal  kézelebb hozzdk sajat
mlkadestkhéz. A mdhelymunka célio az
energichatékonysdg dészténzeése eés a HETES
projekt befekteté es megvaldsito szerepld-
inek megtaldldsa, informdldsa volt. Elvdrd-
sunk szerint a rendezveny infarmativ, pezsgé
férumot biztositott a fenti temdknak és lehe-
téseget ad valamennyi résztvevének szakmai
kapcsolatai és ismeretei bévitésére.” - hang-
stlyozta Herner Katalin, a KOVET Egyestilet
Ugyvezetd igazgatoja. Egyesuletlink koszoni
minden eléaddnak a szakmailag kiemelkedd
el6adasokat, a résztvevék aktiv részvetelét,
valamint, hogy megtiszteltek benntinket azzal,
hogy ellatogattak a kanferenciara.
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