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69 tag - 2025.12.31-ig

Consultex 
TEAM Kft.

Farkas 

Mária e. v.

Czakó Karolina 
Borbála e.v.

Réti Gábor

Radványi 
András e.v.

Pék Anikó

1.2 Tagság

https://www.xellia.com/about-us/our-sites/budapest
https://www.xellia.com/about-us/our-sites/budapest
https://www.niteo.hu/
https://www.niteo.hu/
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https://hu.egis.health/
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https://www.sgs.hu/
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https://rtg.hu/hu
https://www.magnetbank.hu/
https://www.magnetbank.hu/
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https://katicatanya.hu/
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https://into.hu/
https://www.tuvsud.com/hu-hu
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https://www.budapestikozmuvek.hu/
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http://www.env-in-cent.hu/en
https://tgmi.hu/
https://tgmi.hu/
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https://nuxon.hu/
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https://cfpharma.hu/
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https://dumaszinhaz.hu/
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https://fgsz.hu/
https://personalbest.hu/
https://personalbest.hu/
https://www.euroapi.com/hu
https://www.euroapi.com/hu
https://www.safetinfo.eu/
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https://www.mfb.hu/
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https://www.meta-inf.hu/hu/fooldal
https://www.meta-inf.hu/hu/fooldal
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https://smartclean.hu/
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https://tadaknett.hu/hu/
https://www.compocity.help/
https://www.compocity.help/
https://www.oba.hu/
https://www.oba.hu/
http://globesystem.hu/
http://globesystem.hu/
https://lutz-consulting.ch/en/
https://lutz-consulting.ch/en/
https://www.gedeonrichter.com/hu-hu/
https://www.gedeonrichter.com/hu-hu/
https://szhisz.hu/
https://szhisz.hu/
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https://www.buechl.hu/
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https://www.siemens-energy.com/global/en/home.html
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https://www.greenpact.hu/
https://imsys.hu/
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https://semperkft.hu/contact.html
https://semperkft.hu/contact.html
https://mvm.hu/
https://mvm.hu/
https://revounion.com/
https://revounion.com/
https://hu.linkedin.com/company/collabmentoring
https://hu.linkedin.com/company/collabmentoring
https://stradamus.hu/
https://stradamus.hu/
https://pilterconsult.com/
https://pilterconsult.com/


1.2 Tagság változások

Belépő szervezetek Kilépő szervezetek

1 Czakó Karolina Borbála e.v. Güntner- Tata Hűtőtechnika Kft.

2 SEMPER Kereskedelmi és Szolgáltató Kft. Saint Gobain Hungary Kft.

3 Réti Gábor (egyéni pártoló tag) Brilliance Tisztítószer Gyártó Zrt.

4 Pék Anikó Folprint Zöldnyomda Kft.

5 Stradamus Zrt. Inter-Metal Recycling Kft

6 Pilter Consult Kft. Wooding Invest Kft.

7 Almárium Rendezvény-, PR és Hostessügynökség

8 Smart-IT Technologies Kft. (Zen Energy)

9 Bunge Zrt.

10 OTRS Magyarország Kft.

11 Kötéltechnika Kft.

12 HelloPava Kft. (GorillaPont.hu)



1.3 Társult tagság

1. BCE / Fenntarthatósági Menedzsment és 
Környezetgazdaságtan Tanszék

17. Környezetvédelmi Szolgáltatók és Gyártók Szövetsége (KSZGYSZ)

2. BCSDH – Magyarországi Üzleti Tanács a Fenntartható 
Fejlődésért

18. Magyar Agrár- és Élettudományi Egyetem (MATE)

3. BENT – Balatoni Női Vállalkozói Egyesület 19. Magyar Cement-, Beton- és Mészipari Szövetség

4. BME Környezetgazdaságtan Tanszék 20. Magyar Innovációs Szövetség

5. Budapesti Gazdasági Egyetem 21. Magyar Környezettudatos Építés Egyesülete (HuGBC)

6. Csomagolási és Anyagmozgatási Országos Szövetség 22. Magyar Logisztikai, Beszerzési és Készletezési Társaság

7. Effekteam Egyesület 23. Magyar Műhely Közhasznú Alapítvány

8. Energiaklub 24. Magyar Szabványügyi Testület

9. EOQ Magyar Nemzeti Bizottság Közhasznú Egyesület 25. Magyarországi Brit Kereskedelmi Kamara

10. Felelős Gasztrohős Alapítvány 26. Önkéntes Központ Alapítvány

11. HBLF – Hungarian Business Leaders Forum 27. Pannon Egyetem

12. Holland Királyság Nagykövetsége Budapest 28. Pannon Egyetem, Környezetmérnöki és Kémiai Technológia Tanszék

13. IFKA Közhasznú Nonprofit Kft. 29. Partners Hungary Alapítvány

14. Italos Karton Környezetvédelmi Egyesülés 30. Szegedi Tudományegyetem

15. Jane Goodall Intézet Természet- és 
Környezetvédelmi Egyesület

31. Széchenyi István Egyetem

16. Közép-magyarországi Regionális Innovációs 
Ügynökség (Innoreg)

32. Tudatos Vásárlók Egyesülete



gaspar@kovet.hu
projektvezető, budapesti 
irodavezető

biro@kovet.hu
kommunikációs vezető,
projektvezető

környezetkutató

tájépítész, ökologikus zöldfelület 
fenntartó szakmérnök, 
intézményi kommunikációs

Biró Imola

csuport@kovet.hu
projektvezető,
karbonlábnyom számítás

közgazdász

Gáspár Zita Zsófia

Csuport Zsombor

fodor@kovet.hu
projektmenedzser

közgazdász, fenntarthatósági 
szakmenedzser

Fodor Zsuzsa

vidékfejlesztő agrármérnök
lazar@kovet.hu
projektvezető,
kaposvári irodavezető

Lázár Edit

1.4 Titkárság

jogi szakokleveles 
környezetmérnök, akkreditált 
ESG tanácsadó

Herner Katalin

herner@kovet.hu
ügyvezető igazgató

mailto:gaspar@kovet.hu
mailto:biro@kovet.hu
mailto:csuport@kovet.hu
mailto:fodor@kovet.hu
mailto:lazar@kovet.hu
mailto:herner@kovet.hu


elnökségi tag

gyógyszerkémia szakmérnök, 
környezetvédelmi szakmérnök
egyéni pártoló tag

közgazdász
Büchl Hungaria Kft.

elnök

környezetmérnök, vegyészmérnök, 
környezetvédelmi szakmérnök
Pátriapharma Kft.

Ódor Erzsébet Gyökeres Sándor

jogász, fenntarthatósági 
menedzser, humorista
Dumaszínház Kft.

Réti Gábor

Litkai Gergely

vegyészmérnök, 
környezetvédelmi szakmérnök
Richter Gedeon Nyrt.

Nemesi Krisztina

elnökségi tag

elnökségi tagelnökségi tag

felügyelőbizottsági tag

Katica Tanya Élményközpont 
alapító-tulajdonosa

Handó János

BCE, Fenntarthatósági Menedzsment 
és Környezetgazdaságtan Tanszék, 
docens

Dr. Harangozó Gábor

felügyelőbizottsági tag

KÖVET korábbi főtitkára, 
kommunikációs- és PR szakember

Baka Éva

felügyelőbizottság elnöke

1.5 Elnökség és FEB



Elnökségi és FEB ülések

2025. január 17. 2025/01. elnökségi ülés a Magnet Banknál
2025. február 27. 2025/01. FEB ülés online
2025. március 6. 2025/02. elnökségi ülés online
2025. június 4. 2025/03. elnökségi és 2025/02. FEB ülés Szekszárdon
2025. december 10. 2025/04. elnökségi és 2025/03.  FEB ülés a KSZGYSZ-nél



1.6 Hazai szakmai kapcsolatok

https://u-szeged.hu/
https://u-szeged.hu/
http://www.iposz.hu/
http://www.iposz.hu/
https://wwf.hu/
https://wwf.hu/
https://janegoodall.hu/
https://janegoodall.hu/
http://www.kszgysz.hu/
http://www.kszgysz.hu/
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https://emla.hu/
http://ffcelok.hu/
http://ffcelok.hu/
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https://budapest.hu/
https://kormany.hu/energiaugyi-miniszterium
https://kormany.hu/energiaugyi-miniszterium
https://kormany.hu/agrarminiszterium
https://kormany.hu/agrarminiszterium
https://www.uni-sopron.hu/kezdolap
https://www.uni-sopron.hu/kezdolap


1.7 Nemzetközi szakmai kapcsolatok

https://www.ademe.fr/
https://www.ademe.fr/
https://www.baumgroup.de/en/
https://www.baumgroup.de/en/
https://circulareconomy.europa.eu/platform/en/dialogue/existing-eu-platforms/erek-european-resource-efficiency-knowledge-centre
https://circulareconomy.europa.eu/platform/en/dialogue/existing-eu-platforms/erek-european-resource-efficiency-knowledge-centre
https://ecopreneur.eu/
https://ecopreneur.eu/
https://civitas.eu/
https://civitas.eu/
http://www.inem.org/
http://www.inem.org/
https://www.footprintnetwork.org/
https://www.footprintnetwork.org/
https://www.globalreporting.org/
https://www.globalreporting.org/
https://innovationfrontiers.gr/
https://innovationfrontiers.gr/
https://www.abrazohouse.org/
https://www.abrazohouse.org/
https://ietu.pl/en/
https://ietu.pl/en/
https://allies-project.eu/partners/FEWE
https://allies-project.eu/partners/FEWE
https://waterfootprintimplementation.com/
https://waterfootprintimplementation.com/


1.8 Önkéntesek

Egyesületünknek 2025-ben 23 regisztrált önkéntese volt, akik aktívan 
közreműködtek rendezvényeink és eseményeink sikeres lebonyolításában.



2. Pénzügyek

2.1   2025. Eredmény

2.2   Likviditási terv 2025.

2.3   Gazdálkodási mutatók, változások 2021-2025.

2.3.1 Bevételek megoszlása (2021-2025)

2.3.2 A bevétel százalék arányos megoszlása (2021-2025)

2.3.3 Tagdíj bevételek alakulás (2021-2025)

2.3.4 Tagsági változások (2021-2025)

2.3.5 Ráfordítások változása (2021-2025)

2.3.6 Ráfordítások megoszlása (2021-2025)

2.3.7 Vagyoni helyzet (2021-2025)



Bevételek Költségek Eredmény

Alaptevékenység 
árbevétele

26 304 584 Ft 
Bérköltség, járulékok, 
személyi jellegű kifizetések 
költségei

49 926 830 Ft
(*pályázatban 

elszámolt 
5.502.502 Ft)

Egyesületi tagdíj bevétel 23 595 942 Ft
Igénybe vett szolgáltatások 
költségei

12 370 396 Ft

Pályázatból elszámolt 
bevétel

16 754 508 Ft Anyagköltségek 2 173 026 Ft

KÖVET Konferencia 
támogatás

2 725 000 Ft Értékcsökkenés 1 332 068 Ft

Egyéb bevételek 337 775 Ft Adók, egyéb ráfordítások 1 144 853 Ft

Egyéb szolgáltatások 
költségei

593 703 Ft

Bevételek összesen: 69 717 809 Ft Költségek összesen: 67 540 876 Ft 2 176 933 Ft

2.1 2025. Eredmény



2.2 Likviditási terv 2025.



Bevételek 2021 2022 2023 2024 2025

Mértékegység e Ft arány e Ft arány e Ft arány e Ft arány e Ft arány

Projektek 23 192 34% 30 899 40% 26 549 34% 28 983 42% 26 305 38%

Tagdíj 13 116 19% 18 754 24% 22 288 29% 22 212 32% 23 621 34%

Pályázatok 31 654 46% 26 428 34% 29 038 37% 17 082 25% 19 650 28%

Pénzügyi műveletek 980 1% 428 1% 35 0% 909 1% 71 0%

Bevételek összesen 68 942 100% 76 081 100% 77 910 100% 69 186 100% 69 647 100%

2.3.1 Bevételek megoszlása (2021-2025)



2.3.2 A bevétel százalék arányos megoszlása (2021-2025)



2.3.3 Tagdíj bevételek alakulás (2021-2025)



2.3.4 Tagsági változások (2021-2025)



2021 2022 2023 2024 2025

Mértékegység e Ft arány e Ft arány e Ft arány e Ft arány e Ft arány

Anyagjellegű 

ráfordítások
28 765 40% 33 825 39% 19 514 25% 20 700 31% 15 137 22%

Személyi jellegű 

ráfordítások
35 850 50% 48 098 56% 55 477 71% 43 082 65% 49 927 74%

Egyéb ráfordítás 4 548 6% 1 236 1% 584 1% 744 1% 356 1%

Értékcsökkenés 610 1% 1 124 1% 1 423 2% 1 275 2% 1 332 2%

Pénzügyi műveletek 

ráfordítása
1 344 2% 1 815 2% 1 254 2% - 0% 789 1%

Ráfordítások összesen 71 117 100% 86 098 100% 78 252 100% 65 801 100% 67 541 100%

2.3.5 Ráfordítások változása (2021-2025)



2.3.6 Ráfordítások megoszlása (2021-2025)



2.3.7 Vagyoni helyzet (2021-2025)



3. Szakmai beszámoló

3.1 Pályázatok
3.2 Vállalati szolgáltatások

3.2.1 Karbonlábnyom számítás
3.2.2 Zöld Iroda Program és Zöld Rendezvény Minősítés

3.3 Közhasznú tevékenységek
3.3.1 Szakmai együttműködések, oktatás, képzés
3.3.2 30. KÖVET Konferencia
3.3.3 KÖVET Klubok
3.3.4 Szemléletformáló akciók
3.3.5 Kommunikációs eredmények
3.3.6 “Passzold vissza, Tesó!” kampány
3.3.7 ESG, VSME

3.4 Tagtoborzás és -megtartás



3.1 Pályázatok

Pályázati projekt neve Teljes bevétel Várható bevétel 2026 Időbeli lefutás

Erasmus+ Clicks on ACT 44 725 EUR 17.890 EUR (Q3) 2024-2027.

LIFE Fit for REACH-2 7 800 EUR 3.900 EUR 2024-2027.

LIFE pro ETV Afterlife
tevékenység - EM

557 297 Ft - 2020-2026.

Szentlőrinc – Svájci Alap 
pályázat 9 777 778 Ft 4.888.890 Ft (Q4) 2025-2026.

SG Reform
54.625 EUR 

(Q2&Q4)
54.625 EUR (Q2&Q4) 2025-2026.



• Nemzetközi konzorcium, partnerek (FR, GR, HR, RO, HU)

• projekt ideje: 2024-2027.

• iskolai karbonlábnyom számítás 2 hazai partner 

iskolában: 

○ Budapest – Petrik Lajos BMSzC

○ Kaposvár – Munkácsy Mihály Gimnázium

• KÖVET feladata: 

○ tananyag kidolgozása, fordítása

○ kommunikációs terv és kampány arculat

○ tudásátadás, tréningek pedagógusoknak és iskolai 

dolgozóknak

○ egyszerűsített karbonlábnyom kalkulátor átadása

○ eredmények kommunikációja, követők gyűjtése

• konzorciumi találkozó: 2025. október 9-10. Bukarest

Erasmus+ Clicks on Act Projekt - 2025



LIFE Fit for Reach - 2 projekt

Alvállalkozó, konzorcium: Lengyelország, Balti Államok

• projekt ideje: 2024-2027

• 10 regisztráló cég

• vegyi anyagok kockázatkezelési 

kézikönyve gyártók számára - publikálva

• FAQ lefordítva, publikálva

• jó gyakorlatok webinárium szeptember 16.

• konzorcium meeting Varsó november 5-7.

• “light cases” előkészítés

Csatlakozás:



• Zöld Iroda Program és Minősítés - 5 intézményben 
• Karbonlábnyom számítás - 3 intézményben
• Zöld Rendezvény képzés - 2025. nov. 20. Nyitórendezvényen
• Szemléletformáló előadások a projekt időtartama alatt
• Zöld Rendezvény Minősítés - a projekt zárórendezvényén
• Projekt ideje: 2025. július - 2026. december
• Támogatási össze: 9.777.778 Ft



● KKV-k versenyképességének megerősítése és a zöld átállás 

elősegítése

● kedvezményezettek: HEPA, SPIRIT - az általuk nyújtott 

fenntarthatósági és export támogatások hatékonyságának javítása

● konzorcium tagok: NL, SLO, HU

● időtartam: 2025. szept - 2026. szept

● KÖVET csapat: Zsuzsa, Kati, Zsombor, Edit, Zita, 

● 54.625 EUR (2026 tavasz & ősz)

● KÖVET feladatok: 

○ D2: háttér kutatás, kérdőíves felmérés KKV-k körében, interjú 

készítés vállalatokkal és érintett intézményekkel,  HEPA és 

SPIRIT szolgáltatások elemzése, “as-is-analysis” készítése

○ D6: tréning anyagok készítése és tréning lebonyolítása HEPA és 

SPIRIT munkatársak részére ~ 2026. július-szeptember

SG Reform



3.2.1 Vállalati karbonlábnyom számítás - ISO14064 szabvány és GHG Protocol szerint

• MFB Magyar Fejlesztési Bank Zrt. 

• MFB leányvállalatai: MKK, Invest, Ingatlan, Hiventures

• Silvanus-Fliegl-Abda Kft.

• Exim bank

• MagNet Magyar Közösségi Bank Zrt.

• Appeninn Holding Nyrt.

• Pátriapharma Kft.

• BPR Consulting - Katica tanya 

Termék karbonlábnyom számítás - ISO14067 szabvány szerint

• EGIS

• Arconic

3.2 Vállalati szolgáltatások

https://www.climfoot-project.eu/en/bilan-carbone%C2%AE-clim%E2%80%99foot-tool
https://www.climfoot-project.eu/en/bilan-carbone%C2%AE-clim%E2%80%99foot-tool


3.2 Vállalati szolgáltatások

3.2.2 Zöld Iroda Program és Minősítés

● TESCO - BST Kft.

● Tetra Pak Gyártó Zrt.

● MFB Zrt. Dürer Park 2 Irodaház

● FGSZ Zrt. (Budapest, Kecskemét, Vecsés, Hajdúszoboszló, Miskolc)

● Illyés Gyula Könyvtár (Szekszárd)

Zöld Rendezvény képzés és Minősítés

● OTP Családi nap 

● KÖVET Közgyűlés

● KÖVET Konferencia

http://kovet.hu/zold-rendezveny-minosites/
http://kovet.hu/zold-rendezveny-minosites/
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3.3.1 Szakmai együttműködések, oktatás, képzés

Partnerségben szervezett képzések oktatója: Herner Katalin

● ESG tanácsadó részképzés: SBA, Metropolitan University

● Sustainable Business Academy

● VSME- tematikus képzés: SBA, Stradamus, KÖVET

Rendezvényeken előadás, kerekasztal: MFB Konferencia, SBA      

reggeli, ÉTOSZ Akadémia

Zsűritagság: Fenntartható Beszállítói díj 2025.,Fenntartható    

Turizmus díj, Green Brands

Hálózatok hálózata: Litkai Gergely vezetésével



3.3.1 Szakmai együttműködések, oktatás, képzés

Új képesítések:

Herner Katalin: METU, ESG tanácsadó részismereti 

képzés - akkreditált ESG tanácsadó

Biró Imola - MATE, Ökologikus zöldfelület fenntartási 

szakmérnök

Szakmai útmutatók a KÖVET közreműködéssel: 

Nemzeti Agrárkamara: Fenntarthatósági kisokos 

élelmiszer előállítóknak

MARESZ: Fenntartható rendezvényszervezési útmutató

https://www.nak.hu/images/2025/11/fenntarthatosagi_kisokos_v3.pdf
https://maresz.hu/hirek/megjelent-a-maresz-fenntarthato-rendezvenyszervezesi-utmutatoja


3.3.2 30. KÖVET Konferencia – október 16. Magnet Ház

Tapasztalatból jövőt építünk: KÖVET 30+30 év
Támogatók:

Magnet Közösségi Bank - társszervező és főtámogató

ALPIQ Magyarország Kft., BÜCHL Hungaria Kft., Cseriti, MFB, Magyar 

Telekom + kistámogatók

Támogatási összeg: 3.400.000 Ft

Bekerülési összeg: 3.153.093 Ft

150 résztvevő: vállalati, civil, szakmai és magánszektorból 

Visszatekintés + jövőépítés: az elmúlt 30 év eredményei és 2055-ig 

fenntartható jövőkép megalkotása (backcasting workshop), Klíma Freskó

Inspiráló előadók: Ódor Erzsébet, Prof. Dr. Kerekes Sándor, Prof. Dr. Tóth 

Gergely (életműdíj), Herner Katalin, Dr. Köves Alexandra

Meglepetés: ünnepi torta, személyes fenntartható ajándék: KÖVET 30 kavics

Kísérő rendezvény: Dr. Georg Winter-életműdíj átadás, playback improvizáció

Zöld Rendezvény Minősítés eredmény: erős 4-es



Kommunikáció és eredmények:

● 49 Facebook és 52 LinkedIn poszt, több mint 23 000 

elérés

● 35 online sajtómegjelenés

● 5 podcast/rádióinterjú

● 17 000 weboldal-kattintás a kovet.hu-n

kommunikációs alvállalkozó: Pék Anikó

Szakmai- / médiapartnerek: 17 / 9

● Beszámoló videó és előadások videói:
https://www.youtube.com/watch?v=j4bR_o21rR8

● 30 év 30 KÖVET történet

● Jókívánságok

Értékelés: kiemelkedően pozitív, 43 fő töltötte ki, szinte 

mindennel teljes mértékben elégedettek voltak a résztvevők.

3.3.2 30. KÖVET Konferencia – október 16. Magnet Ház

https://www.youtube.com/watch?v=j4bR_o21rR8






A 30. jubileumi KÖVET Konferencia visszhangja:

„Szakmai pezsgés

inspiráló közegben”
„30 évig fennmaradni., ez 

önmagában egy kiváló 

eredmény!” 

„Méltó volt az egyesület elmúlt 30 éves munkájához”

„Tenni akaró tagsággal találkoztam.”

„Első ilyen rendezvényem 

volt, de nagyon jól éreztem 

magam.”

„…magas szakmai színvonal és 

inspiráló előadások sokszínűsége.”

Kattints a 

képernyőre, nézd 

meg a konferencia 

videóját!

https://www.youtube.com/watch?v=j4bR_o21rR8
https://www.youtube.com/watch?v=j4bR_o21rR8


● március 6. Karbonlábnyom számítás webinár (82 fő) 

● április 16. Játékos oktatási módszerek az ESG-ben (10 fő)

● május 7. A környezetközpontú irányítási rendszerek 

változásai az ESG tükrében 

webinár (76 fő)

● május 15. E-mobilitás kerekasztal (14 fő)

● június 12. CSRD jelentésen túl…

ESG beszámolón innen, a Richternél (16 fő)

3.3.3 KÖVET Klubok



● június 19. VSME – CSRD egyszerűen és érthetően kkv-k 

részére webinár (59 fő)

● szeptember 16. Nemzetközi és hazai jó gyakorlatok a 

vegyianyagok kezelésében és helyettesítésében 

webinár (42 fő)

● november 14. Zöld Rendezvény webinár (29 fő)

● november 27. Változások a csomagolási hulladékok 

szabályozásában webinár (48 fő)

● december 10. Klímafreskó2 (16 fő) 

3.3.3 KÖVET Klubok



● Fenntartható Turizmus Díj, zsűrizés, Gála (febr. 1.)

● “Te Szedd!” - hulladékgyűjtési akciónap a 

PátriaPharma és a KÖVET munkatársai 

bevonásával (ápr. 10.) 

● Ipar Napjai kiállítás részvétel (máj. 12-16.)

● Kihívás napja a Városligetben (máj. 29.)

● Zöld Munka Fórum részvétel (máj. 30.)

● MARESZ - Fenntartható Rendezvényszervezés

● Túllövés napja – figyelemfelkeltés

3.3.4 Szemléletformáló események



● Green Brands tájékoztató webinár szervezés

● Csatlakozás az új klímatörvény kiáltványhoz

● Nemzetközi Zöld Építés Hete (szept. 8-12.)

● Európai mobilitási hét (szept. 16-22.)

● Fenntartható Beszerzés díj, zsűrizés (okt. 20.)

● MFB konferencia előadás (nov. 11.)

● Európai Hulladékcsökkentési Hét

3.3.4 Szemléletformáló események



• Jane Goodall Intézettel közösen működtetett kampány
• KÖVET: főként kommunikációs szerep
• Sajtóanyagok előállítása
• Webinárok szervezése
• Interjúk adása
• Program népszerűsítése a vállalatok, intézmények 

körében
• Részt vettünk a kampánnyal az Európai 

Hulladékcsökkentési héten (EWWR)
• Támogatja: Telekom, MOHU

3.3.5 „Passzold vissza, Tesó!” kampány



3.3.5 Passzold vissza, Tesó!” kampány

● Jane Goodall Intézettel közösen működtetett kampány

● KÖVET: főként kommunikációs szerep

● Sajtóanyagok előállítása

● Webinárok szervezése

● Interjúk adása

● Program népszerűsítése a vállalatok, intézmények 

körében

● Részt vettünk a kampánnyal az Európai 

Hulladékcsökkentési héten (EWWR)

● Támogatja: Telekom, MOHU



3.3.6 ESG, VSME

● Egyéni akkreditált ESG tanácsadó (Kati), képzés: METU - ESG tanácsadó részismereti 
képzés, 2026. 01.30.

● Miért kell ez? 
2023 évi CVIII.törvény (ESG tv.)

9. ESG tanácsadó: a Pp. szerinti gazdálkodó szervezet, és az a személy, amely Magyarország területén ESG célú vállalatirányítási szakértői és ESG

adatszolgáltatáshoz kapcsolódó tájékoztató és tanácsadói szolgáltató tevékenységet folytat, közreműködik a vállalkozás fenntarthatósági célú

átvilágítási kötelezettségeinek sikeres és megfelelő időben történő teljesítésében, részt vesz a fenntarthatósági kérdésekkel kapcsolatos adatok

összegyűjtésében és elemzésében, a társadalmi felelősségvállalási stratégia elkészítésében, valamint a kockázatkezelésre, a kockázatelemzésre és a

megelőző intézkedésekre vonatkozó szabályok végrehajtásában;

● SZTFH vélemény: fenntarthatósági tanácsadás - amelynek eredménye beépül az ESG 
beszámolóba - akkreditáció köteles tevékenység,

● VSME - Önkéntes fenntarthatósági jelentéstételi szabvány tőzsdén nem jegyzett kkv-
k részére

Képzés - SBA, Stradamus, MFB konferencia előadás, SBA szakmai reggeli, NAK szakmai 
anyag és felvett beszélgetés (NAK tagjai részére), VSME tanácsadás

https://njt.hu/jogszabaly/2016-130-00-00
https://njt.hu/jogszabaly/2016-130-00-00


3.4 Kommunikáció

• Lépések hírlevél: 6 alkalommal (490 
cím, olvasottság 38-41%)

• KÖVET programajánló: 20 alkalommal

• Témák: KÖVET 30, Klubok, tagok díjai, 
rendezvények, Dr. Georg Winter 
Életműdíj, PVT, Túllövés.

• Podcastok: Nuxon, Maholnap

• kovet.hu: 57 000 látogató

• FB: 187 poszt/134 286 elérés

• Linkedin: 173 poszt/41 496 elérés

• Youtube: 11 videó/ 824 megtekintés

http://kovet.hu/


Tagjaink és sikereik bemutatása

• Ipar napjai 13. Nemzetközi Ipari 
Szakkiállítás

• Litkai Gergely - Forbes és Budapest 
Bridge - Elkötelezett Polgár Díj

• Büchl 25. születésnap

• Katica Tanya Év Fenntartható Vidéki 
Kisvállalkozása díj 2025

• Compocity New York Climate 
Exchange Sustainable Solutions 
Challenge 2025 döntőse



• Workshop és Klímasztár séta 
Alsómocsoládon

• PátriaPharma interjú a Nuxonnál

• Huber Anikó, Nuxon, Building Life 
Zéró Karbon Nagyköveti Oklevél

• Resysten Hungary Kft. Companies for 
the Future Award 2025 Innovációra 
Magyar! különdíj

Tagjaink és sikereik bemutatása



3.5. Tagtoborzás és tagmegtartás kampány 2025-26.

• Cél: Kampány a KÖVET Egyesület láthatóságának növelésére, a jelenlegi tagok 
megtartására, és a taglétszám bővítésére.

• Idő: 2025 november - 2026. április 30. (Hatásmérés: dec 31.)
• Partner: Pék Anikó (KÖVET tag)
• Csatornák: KÖVET kommunikációs felületei + KÖVET tagok, Elnökség, FEB bevonása
• Eszköztár: tagság előnyei és belépési nyilatkozat megújítása, havonta alcélok, 

kedvezmények, ajánlások, nyitott klubok, kommunikációs csomag tagoknak
Decemberben évzáró email kiküldése tagoknak: 
“Ajándékozza meg cégét fenntarthatósági közösséggel és tudással!” 
- KÖVET 30 videó
- film, könyv, podcast ajánlások, útmutatók
- kérdőív: visszajelzés a tagságról, programokról, Lépések hírlevélről, mit vártok tőlünk 2026-

ban?

A kérdőív még kitölthető: Visszajelzés és jövőkép - KÖVET tagsági és Lépések hírlevél elégedettségi 

kérdőív

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSePdEB_L_ADhaRcfZ8pPptegFeWiBhdk8sCFzgPqJcnOlcsIQ/viewform


4. Adatvédelem, adatkezelés

A KÖVET Adatkezelési és Adatvédelmi Szabályzata az európai 

GDPR alapján készült, elérhető a nyilvánosság részére a

kovet.hu honlapon.

https://kovet.hu/wp-content/uploads/2024/07/Adatkezelesi-szabalyzat.pdf


5. 2026 – os tagdíj javaslatok

5.1 Vállalati KÖVET Egyesületi tagdíj javaslat 2026.

5.2 Önkormányzati KÖVET Egyesületi tagdíj javaslat 2026.



5.1 Vállalati KÖVET Egyesületi tagdíj terv 2026

Tagsági 
kategória

Alkalmazottak 
száma (Fő)

Éves tagdíj
2025 (Ft)

2026-ra javasolt éves 
tagdíj (Ft)

1. 1-2 46 000 46 000

2. 3-10 120 000 120 000

3. 11-50 250 000 250 000

4. 51-100 280 000 280 000

5. 101-500 530 000 530 000

6. 501-1 000 750 000 750 000

7. 1 000 felett 1 250 000 1 250 000



Tagsági 
kategória

Lakosságszám
2026-ra javasolt éves 

tagdíj (Ft)

I. 1 – 5 000 fő 46 000

II. 5 001 – 10 000 fő 90 000

III. 10 001 – 20 000 fő 180 000

IV. 20 001 – 50 000 fő 350 000

V. 50 001 – 200 000 fő 520 000

VI. 200 001 – 1 000 000 fő 690 000

VII. 1 000 001 + fő 1 250 000

5.2 Önkormányzati KÖVET Egyesületi tagdíj terv 2026



Kapcsolat

Iratkozz fel szakmai 
hírlevelünkre!

https://www.youtube.com/@egyesuletkovet1152
https://www.youtube.com/@egyesuletkovet1152
https://www.facebook.com/kovetegyesulet
https://www.facebook.com/kovetegyesulet
https://www.linkedin.com/company/k%C3%B6vet-association
https://www.linkedin.com/company/k%C3%B6vet-association
http://www.kovet.hu/
http://www.kovet.hu/
mailto:info@kovet.hu
mailto:info@kovet.hu

